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PROC. ADMINISTRATIVO N2 00313.000165/2020-18

O GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI por intermédio do (a) SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUI, com sede no Centro Administrativo, em Teresina - PI, torna
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publico que, durante 12(doze) meses a partir da sua publicagdo no Didrio Oficial do Estado do Piaui,
realizarda CREDENCIAMENTO para EVENTUAL Credenciar Pessoa Juridica, devidamente registrada no
CREA ou CAU, cujo objeto social contemple atividades de Engenharia e/ou Arquitetura, para a
prestacao dos servigos técnicos profissionais, adiante descritos, em carater temporario, no Estado
do Piaui, de acordo com os critérios, termos e condi¢Ges estabelecidas neste Projeto Basico e seus
Anexos, com obediéncia as normas gerais da Lei n. 8.666/93, e suas posteriores alteracGes e pelas
disposicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

01. OBJETO DO CREDENCIAMENTO

1.1 Constitui objeto do presente, Credenciamento de Pessoa Juridica, para eventual contratacdo de
servicos técnicos profissionais de Engenharia e/ou Arquitetura e Afins, devidamente registrada no
CREA/CAU, sempre que houver interesse/necessidade previamente manifestado pelo ESTADO DO
PIAUI, sob a supervisio da Secretaria Estadual de Planejamento — SEPLAN-PI, de acordo com as
condicOes e especificacdes técnicas estabelecidas neste Edital, no Projeto Basico e seus Anexos.

02. CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste procedimento, as empresas especializadas interessadas cujo objeto
social seja compativel com o objeto do presente Credenciamento, que comprovem possuir os
requisitos exigidos para a habilitagao preliminar e atendam as demais exigéncias deste Edital e seus
Anexos.

2.2 Nao sera admitida neste credenciamento a participagdao de empresas:

e Que encontrem sob faléncia, insolvéncia, concurso de dissolugao liquidagao;
e Reunidas em consorcio, qualquer que sua forma de constituicdo;

e Inidoneas ou punidas com érgao da Administragdo Publica Direta ou Indireta, nas esferas
Federal, Estadual ou Municipal, desde que o Ato tenha sido publicado na imprensa oficial ou
registrado no Cadastro de Fornecedores do Estado, conforme o caso, pelo 6rgdao que o praticou
enquanto perdurarem motivos determinantes da punicao;

e Estrangeiras que ndo funcionem no Pais;

e Pessoas Juridicas inadimplentes com contratos ou ordens de fornecimento firmadas junto ao
Estado do Piaui;

e Gerentes, socios ou dirigentes de entidades empresas com as quais titulares e/ou responsaveis
técnicos da CONTRATADA tenham vinculo o contratante.

e Titulares e responsdveis técnicos da CONTRATADA como autores dos projetos ou Responsaveis
Técnicos pela execugdo dos servigos.

e Cujos titulares e responsaveis técnicos da contratada sejam, conjuges e companheiros de
servidores investidos cargos de dire¢do e assessoramento, no ambito dos érgaos do Poder
Executivo Estadual.

e Tenha por objeto social unicamente a prestacao de servicos temporarios;
2.3 O Credenciamento da proponente no Cadastro de Fornecedores — CADUF/PI sera valido para a
comprovacao dos requisitos da Habilitacdo Juridica, Regularidade Fiscal e Econdmico-Financeira.

2.4 A entrega da carta de credenciamento e dos documentos de habilitagdo no protocolo da
SEADPREV-PI implica nos seguintes compromissos por parte do credenciado:

2.4.1 Estar ciente das condigdes do edital;

2.4.2 Assumir a responsabilidade pela autenticidade de todos documentos apresentados;
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2.4.2.1 Os documentos somente serao aceitos cdpias legiveis, podendo ser autenticada em cartdrio,
pela Comissdao com apresentacdo do original, em publicacdo da imprensa oficial.

2.4.2.2 As validades para os documentos apresentados serdo aquelas estabelecidas pelo 6rgao
expedidor, em caso de omissdo, serdo considerados validos os que foram expedidos em 90 (noventa)
dias que antecedem a data para abertura do Credenciamento.

2.4.3 Fornecer quaisquer informagdes complementares solicitadas pela Comissao Especial de
Credenciamento;

2.4.4 Manter, durante toda a execugao do eventual contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
por ele assumidas, todas as condi¢des para habilitagdo exigidas na licitagdo.

2.5 As proponentes que nao atendem ao disposto no item 2.3 poderao providenciar tanto o
credenciamento como o cadastramento no CADUF-Pl em na sede da SEADPREV-PI.

2.6 Havendo algum documento vencido no CADUF, este devera ser apresentado pelo interessado,
dentro do envelope “documentagdo” para habilitagdo.

2.7 Todas as certiddes exigidas neste Edital, bem como o préprio cadastro no CADUF, deverdo estar
validos na ocasido do recebimento da documentacao.

2.8 Para fins de comprovagdao da validade acima mencionada, a Comissdo atestara no proprio
envelope documentacdo, sob carimbo, a data do seu efetivo recebimento.

2.9 Para a proponente que entregar os envelopes de “Documentagao” e de “Qualificagdo Técnica” em
maos, caso tenha interesse, podera apresentar o protocolo de entrega, conforme modelo anexo.

2.10 A ampliagao da margem de atuagdo das credenciadas esta restrita as atividades e as areas de
atuacao indicadas no Edital, sem possibilidade de inclusao de atividades ou de areas de atuagao nao
previamente estabelecidas no instrumento convocatoério.

2.11 Dessa forma, uma empresa pode se credenciar para atividades e areas de atuacdo para as quais
ainda ndo esteja credenciada, desde que previstas e de acordo com as regras do Edital. Também é
possivel a mudanga ou inclusao de atividades de profissionais nas atividades contempladas no
Edital/Contrato, com a devida avaliagdo das credenciais do novo profissional.

2.12 Nessas hipdteses, se ainda estiver dentro do prazo de validade do procedimento, a empresa
interessada pode entregar somente os documentos pertinentes a nova atividade, desde que os
demais documentos, apresentados anteriormente estejam dentro da validade, devendo ser
apresentados somente aqueles que ndo estiverem validos.

2.13 Para controle da documentacdo constante do envelope, conveniente se faz apresenta-la
devidamente numerada, conforme exemplificado a seguir:

1/25 (folha 1 do total de 25);
5/54 (folha 5 do total de 54).
03. ESCLARECIMENTOS DO EDITAL

3.1. As solicitacdes de esclarecimentos poderdo ser realizados por meio de solicitacdo escrita no
protocolo da Licitacdo da SEADPREV-PI ou via e-mail, devidamente instruidas (assinatura, endereco,
razdo social e telefone para contato) a Comissdao de Credenciamento pelo endereco eletronico
comissaodecredenciamento@seadprev.pi.jus.br, que tem o prazo de 03 (trés) dias uteis para
respondé-las.

04. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1. O envelope contendo toda a Documentagao deverda ser entregue, devidamente lacrado,
impreterivelmente, no local e na data abaixo especificado, da seguinte forma:

4.1.1 Terd validade de 12 (doze) meses, a partir da publicacdo do credenciamento.
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4.1.2. Local de recebimento: Protocolo da Licitagdo da SEADPREV instalada no térreo da sede da
SEADPREV, no endereco Avenida Pedro Freitas, s/n2, Bloco |, Centro Administrativo, CEP 64.019-900,
em Teresina (Pl), nos dias Uteis, das 07:30hs até as 13:30hs.

4.1.2.1 O primeiro ciclo de Recebimento de envelopes para classificacdo das credenciadas serd
recebido até dia 11.02.2021, com julgamento até os préximos 60 (sessenta) dias posteriores,
onde terdo inicio novos ciclos de julgamento de propostas de interessados no credenciamento.

4.1.3 O envelope contendo Documentos de Habilitacdo e Qualificagcdo Técnica devera ser expresso, em
seu exterior, as seguintes informagdes:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO PIAUf
CREDENCIAMENTO N. 01/2021-SLC/DL-SEADPREV

DOCUMENTOS DE HABILITACAO TECNICA

RAZAO OU DENOMINAGAO SOCIAL

Ne. DO C.N.P.J. DO LICITANTE.

ENDERECO COMPLETO, TELEFONE E E-MAIL.

4.2 Recomenda-se que os documentos sejam apresentados na sequéncia estabelecida neste Edital,
organizados e identificados com a respectiva numeracao do subitem a que se referir, registrando-se
margem superior dos mesmos, ou folha de rosto, a expressao abaixo:

"ESTE DOCUMENTO ATENDE A EXIGENCIADOSUBITEM __ DO EDITAL".

4.3 Cada licitante devera apresentar a Comissdo a documentacdo necessaria para habilitagdo em um
envelope, lacrado e fechado;

4.4 No caso de envio do envelope por servico postal, este deverd ser encaminhado ao Protocolo da
Licitacdo da SEADPREV, no qual devera ser afixada na etiqueta de identificacdo que devera ser
entregue a Comissao de Credenciamento.

4.5 Os documentos exigidos neste Edital poderdo ser apresentados no original, por cépia autenticada
por tabelido, ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial, cdpia acompanhada do original para
conferéncia pela Comissdo ou cépia autenticada por servidor da Comissdo de Credenciamento.

4.6 A ordem de recebimento dos servicos nas filas serd a mesma da entrega do envelope de
“Documentacdo” e “Qualificacdo Técnica” (data e hora) constante no Protocolo de Entrega conforme
modelo anexo.

4.7 A cada credenciamento periddico o ordenamento das proponentes habilitadas sera feito em
posicdo subseqliente as credenciadas habilitadas anteriormente e que ja compdem o banco
decorrente desse procedimento.

4.8 Somente participardo do banco as proponentes habilitadas pela Comissao.

4.9 Caso a proponente seja inabilitada, perdera a sua posicdo no ordenamento. Somente voltarad a
ocupar uma nova posigao no banco de credenciadas, caso seja entregue documentagao
complementar na préxima oportunidade de credenciamento.

05. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO PARA O CREDENCIAMENTO

5.1 Para o credenciamento, as empresas interessadas terao de satisfazer os requisitos relativos a:
a) Habilitacdo Juridica;

b) Regularidade Fiscal;

¢) Qualificacdo Técnica;

d) Qualificagdo Econdmico Financeira;

e) DeclaragOes Anexas.
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5.2 Os Documentos Relativos a Habilitagao Juridica:
5.2.1 As empresas interessadas deverao apresentar a seguinte documentacao:

a) Ato constitutivo, contrato social vigor devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais e, no de sociedades por ac¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

b) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

c) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa sociedade estrangeira funcionamento no Pais, e
ato de registro autorizagao para funcionamento expedido competente, quando a atividade assim o
exigir

5.2.2 A regularidade fiscal serdao comprovadas com os seguintes documentos, dentro do prazo de
validade:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas(CNPJ);

b) Prova de Regularidade com a Fazenda Federal, que devera ser comprovada através apresentagao de
Certiddo de Regularidade de Tributos e Contribuicdes Federais e Certiddo de Regularidade quanto a
Divida Ativa da Unido, expedidas pela Secretaria da Receita Federal e Procuradoria da Fazenda
Nacional;

c) Prova de regularidade com as Fazendas Municipal e Estadual;
d) Certiddo Negativa de Débito de competéncia da Procuradoria do do respectivo domicilio tributario;

e) Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social —INSS, demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

f) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS — CRF, emitido
pela Caixa Econémica Federal;

5.2.3 Além daqueles exigidos para comprovar experiéncia, descritos Anexo V, a qualificagdo técnica
sera comprovada com a apresentagao dos seguintes documentos:

a) Certiddo de registro da pessoa juridica junto ao CREA - Conselho Regional de Engenharia,
Agronomia/CAU — Conselho de Arquitetura e Urbanismo, devendo obrigatoriamente constar seu
objeto social a execugdo de servicos técnicos de engenharia /arquitetura;

b) Certiddo de registro CREA - Conselho Regional de Engenharia Agronomia/CAU — Conselho de
Arquitetura e Urbanismo, dos profissionais que componham o quadro técnico, cujos nhomes nao
constem na certiddo da pessoa juridica;

c) Para os profissionais que terdo sua documentagdo comprobatdria de experiéncia (curriculo)
analisada pela Comissdo de Credenciamento, os que ndo contarem certiddo da pessoa juridica
requerente emitida pelo CREA/CAU, devera ser apresentada prova de vinculo dos com a empresa
requerente, comprovado por meio de cépia da Carteira de Trabalho da Previdéncia Social — CTPS, do
livro de registro de empregados, de Contrato de Prestacdo de Servico com firma reconhecida ou
Contrato Social, caso de participagdo societaria;

d) Cépia documento de identidade/CPF dos responsaveis técnicos e legais;

e) Apresentacdo de Atestados de Capacidade Técnica, registrado no CREA/CAU, nos termos do artigo
57 da Resolugcdo CONFEA n? 1.025, de 30 de outubro de 2009, ou Certiddo de Acervo Técnico - CAT,
expedida pelo CREA/CAU, em nome dos responsaveis técnicos e/ou dos membros da equipe técnica
que se responsabilizardo pelos trabalhos, que serao objeto de interesse da pessoa juridica requerente
deste credenciamento.

f) Ficha de Opgdo Atividades x Municipios/RegiGes de Interesse para Credenciamento conforme
modelo contido no anexo do Projeto Basico;
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g) Relagdo dos Municipios Vinculados/Representados de Interesse para Credenciamento conforme
modelo contido no anexo do Projeto Basico;

h) Capa de Curriculo por Profissional conforme modelo contido no anexo do Projeto Basico;

5.2.4 A documentagdo relativa a Qualificagdo Econdmico-financeira consistira na apresentagao dos
seguintes documentos:

a) Certiddo de Faléncia e Recuperagdo Judicial, emitida pelo Distribuidor da licitante, com validade
maxima de 06 (seis) meses;

b) A pessoa juridica interessada em participar deste credenciamento, deverd apresentar as seguintes
DECLARACOES:

b.1) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo de habilitacdo, na forma do artigo
32, § 20, da Lei n. 8.666/93 (conforme modelo Anexo);

b.2) No caso de microempresa e empresa de pequeno porte que, nos termos da Lei Complementar n.
123/2006, possuir alguma restricdo na documentagdo referente a regularidade fiscal, esta devera ser
mencionada, como ressalva, na supracitada declaracdo;

b.3) A microempresa ou empresa de pequeno porte que usufruir dos beneficios de que trata a Lei
Complementar n. 123/2006 devera apresentar, na forma da lei, juntamente com os documentos de
habilitacdo, e declaracdo de que ndo se encontra em nenhuma das situacdes do § 42 do art. 32 da
mesma lei. (conforme modelo Anexo);

b.4) Declaragdo que possui seu quadro de pessoal, empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo
na condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos, nos termos inciso XXXIlll, do artigo 7° da
Constituicdo da Republica, inciso V, artigo 27 da n. 8.666/93 (conforme modelo Anexo);

b.5) Declaragdo da prépria Empresa de que n3do existe em seu quadro de empregados, servidores
publicos exercendo fungdes de geréncia, administracdo ou tomada de decisdo (conforme modelo
Anexo).

b.6) Termo de Vedacgdo ao Nepotismo (conforme modelo Anexo).

b.7) Termo de Compromisso de Combate a Corrupcdo e ao Conluio entre Licitantes e de
Responsabilidade Sécio-Ambiental (conforme modelo Anexo);

06. DA ABERTURA DO ENVELOPE “DOCUMENTAGCAO” E DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO DA
HABILITACAO PRELIMINAR

6.1 COMISSAO PERMANENTE DE CREDENCIAMENTO receberd documentos protocolados na
SEADPREV-PI, para andlise, habilitagao e classificagao dos interessados.

6.2 Serd lavrada que conterd o registro da andlise dos documentos, em especial a numeragdo
empresas participantes por ordem cronoldgicas de protocolo dos envelopes “Documentos de
Habilitagao para o Credenciamento”;

6.3 ApOs o julgamento da documentacdo recebida, a Comissdo divulgara o resultado da fase de
habilitagdo, com a indicagdo dos nomes das empresas habilitadas e inabilitadas, por meio da
publicacdo no Diario Oficial do Estado do Piaui.

6.4 Caso venha faltando algum documento de habilitacdo técnica, a participante sera intimada a
apresenta-lo em 48 horas.

6.5 A partir da data da primeira publicacdo relativa ao resultado de habilitacdo, os interessados,
inclusive os eventualmente inabilitados, poderdo solicitar o credenciamento a qualquer tempo,
entregando a documentacdo na forma requerida neste Edital, na SEADPREV, respeitada a vigéncia
deste Credenciamento.

6.6 O proponente inabilitado, caso ainda tenha interesse, podera apresentar em nova oportunidade
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de credenciamento apenas a documentagdo que motivou sua inabilitagdo, acompanhada do
requerimento contido em modelo anexo, informando o nimero do processo que resultou na sua
inabilitacdo.

6.7 Os resultados de cada julgamento de documentagao habilitatdria, seguirdo a regra geral abaixo:

6.7.1 A cada periodo de 90 (noventa) dias, sempre contados a partir da data da ultima publicacdo,
ocorrera a publicagdao dos julgamentos mencionados no item 6.5;

6.7.2 Nesse periodo de 90 (noventa) dias, compreendido entre cada publicacdo, a documentacdo que
for entregue nos prazos abaixo tera o seguinte tratamento:

a) documentacdo entregue até o de 302 (trigésimo) dia da data de publicacdo do resultado - o
julgamento sera divulgado na publica¢do seguinte;
b) documentacdo entregue a partir do 312 (trigésimo primeiro) dia da data de publicacdo do

o n

resultado - o julgamento sera divulgado na publicacdo subsequente a prevista na alinea “a”.

6.8 Nao serao permitidos adendos ou alteragdes na documentagdao que tiver sido apresentada,
ressalvada a faculdade de a Comissdo promover diligéncias para a obtencdo de informacgbes e
esclarecimentos complementares de quaisquer das proponentes participantes e as condi¢des de nova
oportunidade de se credenciar na forma disciplinada no item 6.6 e seguintes.

6.9 Para ter direito a manifestar-se no procedimento de habilitacdo para credenciamento, inclusive em
renuncia ao direito de interpor recurso, cada proponente participante devera apresentar-se com
apenas um representante que, devidamente munido de documento de identidade, responda por sua
representada.

6.9.1 Quando se tratar de Titular, Diretor ou Sécio da proponente, devera ser apresentado documento
comprobatdrio de sua capacidade para representa-la (ex.: contrato social, cdpia de ata, procuracdo).

6.9.2 Quando se tratar de representante designado pela proponente no proprio CADUF, sera efetuada
consulta ao aludido sistema onde serd juntada cdpia ao processo para comprovar a representagao.

6.9.3 Quando se tratar de representante que nao se enquadre nas situagdes previstas nos itens 6.9.1 e
6.9.2, deverd ser apresentada procuracdo dirigida a Comissdo de Credencimento, com dados de
identificacdo do representante, devendo constar, expressamente, poderes para participar de todos os
atos do credenciamento.

6.9.3.1 A referida procuracdo, se particular, devera fazer-se acompanhar de documento comprobatdrio
da capacidade do outorgante para constituir mandatarios.

6.10 A auséncia do documento de representacdo ndo impedirda o representante de participar do
processo, entretanto, ficard impedido de praticar qualquer ato durante o processo de credenciamento.

6.11 Para exercer o direito de que trata o item 6.9 deste edital, cada representante podera representar
uma Unica interessada.

07. DA INABILITACAO
7.1 Sera inabilitada a empresa que:

7.1.1 Possua registro de ocorréncia que a impeca de licitar e contratar com o Estado do Piaui, que
tenha sido declarada inidénea para licitar contratar com a Administragdo, no ambito Federal, Estadual,
Municipal ou do Distrito Federal;

7.1.2 Deixe de apresentar a documentagao solicitada ou apresenta-las incompletas ou em desacordo
com as disposicGes deste Edital, salvo a regra constante do item 6.4;

7.2 Estdo, ainda, impedidas de obter o credenciamento e serem contratadas:

7.2.1 Pessoa juridica e servidor do Estado do Piaui que tenha participa¢do societaria e/ou integre
profissional como responsavel técnico da empresa;
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7.2.2 Que possuam administradores e/ou sdcios dirigentes, bem como pessoas que compde em seu
guadro técnico que sejam familiares (conjuge, companheiro ou parente linha reta colateral, por
consangtiinidade ou afinidade, até o terceiro grau) de detentor de cargo comissionado no Estado do
Piaui.

7.3 A inabilitacdo da proponente importard preclusdo do seu direito de participar das fases
subsequientes, contudo, ndo impedira sua participagdo na proxima oportunidade de credenciamento,
prevista no item 6.6 e seguintes do Edital, desde que atenda as condicGes de habilitacdo e demais
exigéncias do instrumento convocatorio.

7.4 Quando todas as proponentes forem inabilitadas, a Comissdo podera fixar as proponentes o prazo
de 08 (oito) dias Uteis para apresentacdo de nova documentacdo, escoimada(s) da(s) causa(s) da
inabilitagdo.

08. DOS RECURSOS DE INDEFERIMENTO DO CREDENCIAMENTO

8.1 Das decisOes e atos no procedimento deste Credenciamento cabera recurso no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis, a contar da intimacdo da publicacdo do resultado constante na ata de julgamento dos
envelopes Documentacdo e Qualificacdo Técnica, nos seguintes casos:

8.1.1 Habilitacdo ou inabilitacdo do proponente;
8.1.2 Anulacdo ou Revogacdo do credenciamento;

8.2 A intimagao dos atos referidos nos subitens 8.1.1 e 8.1.2 sera feita mediante publicagdo no Didrio
de Oficial do Estado.

8.3 Os recursos serao dirigidos a autoridade superior a que proferiu a decisao, por intermédio da
Comissao de Credenciamento.

8.4 Interposto o recurso, dele serd dada ciéncia aos demais participantes abrangidos, que
poderdo impugna-lo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

8.5 Nado serdo considerados os recursos sobre matéria ja decidida em grau de recurso.
8.6 E vedada a apresentag3o de mais de um recurso sobre a mesma matéria pelo mesmo participante.

8.7 A decisdao em grau de recurso sera definitiva e dela dar-se-a conhecimento aos interessados, por
meio da afixacdo da Ata de julgamento do(s) recurso(s) no quadro de avisos da Comissdo, e/ou de
comunicagdo por escrito, ou, ainda, de publicagdo no D.O.E.

8.8 Os recursos deverdo ser entregues no Protocolo da Licitacdo da SEADPREV instalada no térreo da
sede da SEADPREV, no enderego Avenida Pedro Freitas, s/n2, Bloco I, Centro Administrativo, CEP
64.019-900, em Teresina (Pl), nos dias Uteis, das 07:30hs até as 13:30hs ou pelo endereco eletrénico
comissaodecredenciamento@seadprev.pi.jus.br.

09. DA CLASSIFICAGAO DAS CREDENCIADAS

9.1 As empresas habilitadas serdo enquadradas conforme area de atuacdo prevista no Projeto Basico e
comprovada através de documentagao técnica apresentada pelo interessado na habilitagao.

9.2 As credenciadas serdo classificadas através de numeracdo do Termo de Credenciamento.
10. DA HOMOLOGACAO

10.1 A vista do relatério da Comissdo de Credenciamento, o resultado de credenciamento serd
submetido a consideracdo da autoridade competente da SEADPREV, para fins de homologacdo do
presente procedimento.

10.2 O prazo para recebimento dos documentos de credenciamento sera de 30 (trinta) dias e para
analise e homologacdo das empresas sera de 60 (sessenta) dias, desta forma ao termino de cada ciclo
de credenciamento de 90 (noventa) dias tera inicio automaticamente outro para novos interessados
no credenciamento enquanto este edital de credenciamento estiver vigente.
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10.3 Serdo convocados para o Credenciamento com o Estado do Piaui as proponentes credenciadas na
forma deste processo.

10.4 O Credenciamento formalizar-se-a mediante a assinatura de instrumento particular, observadas
as clausulas e condigbes deste Edital, conforme Termo de Credenciamento que integra este Edital.

10.5 Até a data do Credenciamento, a proponente devera providenciar, obrigatoriamente, caso ainda
ndo tenha, o cadastramento e a habilitagdo junto ao CADUF/PI — Cadastro de Fornecedores do Estado
do Piaui, mantendo-os atualizados durante toda a vigéncia do Credenciamento.

10.6 Ficam impedidas de ser contratadas para a execugdo de servigo objeto deste credenciamento a
pessoa juridica que se enquadre em qualquer das situacdes mencionadas no item 2.2.

10.7 Poderd a proponente perder a sua condicdo de credenciada até a contratacdo, se a Administracdo
Publica Estadual tiver conhecimento de fato ou circunstancia superveniente, sé conhecido apds o
julgamento, que desabone sua habilitacdo juridica, regularidade fiscal, trabalhista, qualificacdo
economico-financeira ou técnica.

11. DO CONTRATO

11.1 As obrigacGes decorrentes deste Credenciamento consubstanciar-se-do em Contrato cuja minuta
consta em anexo;

11.2 O Contrato sera por preco certo, conforme previsdao no Projeto Basico.

11.3 O prazo para assinatura do Contrato sera de 5 (cinco) dias uteis, contados da convocacao formal
da Administracao Publica Estadual.

11.4 O Contrato devera ser assinado pelo préprio credenciado ou por representante legal, mediante
apresentacao do contrato social documento que comprove poderes para tal investidura e cédula de
identidade do representante, caso esses documentos nao constem dos autos do processo de
credenciamento, e uma vez atendidas as exigéncias do subitem anterior;

11.5 A critério da administracdo, o prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado, desde
gue ocorra motivo justificado, mediante solicitagao formal do credenciado e aceito pela Administragao
Publica;

11.6 Constituem motivos para o cancelamento do Contrato as situacgOes referidas nos artigos 77 e 78

da Lei Federal n. 8.666/93 e suas alteragGes, bem como as previstas no Anexo | - Projeto Bésico que faz
parte integrante deste Edital;

11.7 O contrato a ser firmado, cuja minuta integra este edital na forma de anexo, para todos os fins e
efeitos de direito, regulamentard as condicGes de sua execug¢do, bem como os direitos, obrigacdes e
responsabilidades das partes, sujeitando-se aos preceitos de direito publico e aplicando-se
subsidiariamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢gdes de direito privado.

11.8 O prazo do contrato sera de até 12 (doze) meses a contar da data estabelecida para o inicio de
sua vigéncia, podendo ser prorrogado, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE, por motivo
devidamente justificado, até o limite permitido na Lei n? 8.666/93.

11.9 A documentacao exigida no item 5 deverd estar vdlida na data da assinatura do contrato,
cabendo a proponente encaminhar, sempre que necessario, novos documentos para substituirem os
gue tenham seu prazo expirado, a exce¢do dos documentos comprobatoérios da qualificagdo técnica
do credenciado.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 S3o obrigagdes da CONTRATADA, além das previstas neste contrato e anexos:

a) executar perfeita e integralmente, trabalhos conforme formularios, orientacdes, rotinas e prazos
estabelecidos pela Administracdo Publica Estadual;
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b) recrutar e contratar a mao-de-obra especializada, em seu nome e sob sua responsabilidade, sem
qgualquer solidariedade da Administracdo Publica Estadual, cabendo-lhe efetuar todos os pagamentos,
inclusive relativos aos encargos previstos na legislacdo trabalhista, previdencidria e fiscal, bem como
de seguros e quaisquer outros decorrentes de sua condicdo de empregadora, assumindo, ainda, total
responsabilidade coordenacdo e supervisdo dos encargos administrativos de seus empregados, tais
como: controle, fiscalizagdo e orientagao técnica, controle de frequéncia, auséncias permitidas,
licencas autorizadas, férias, punicdes, admissdes, demissdes, transferéncias, promocgdes, etc.;

c) dar sempre como conferidos e perfeitos servigos prestados, cumprindo, rigorosamente, os prazos
estabelecidos pela Administracdo Publica Estadual e responsabilizando-se por quaisquer prejuizos que
suas falhas ou imperfeicées venham causar a Administracdo Publica Estadual ou a terceiros, de modo
direto ou indireto, além de realizar novamente o servico incorreto, se for o caso, sem quaisquer 6nus
para a Administracdo Publica Estadual;

d) diligenciar para que seus empregados tratem com urbanidade o pessoal da Administragdo Publica
Estadual, visitantes e demais contratados;

e) prestar esclarecimentos que lhe forem solicitados, atendendo prontamente a todas as reclamacdes
e convocagdes da Administragao Publica Estadual;

f) diligenciar para que seus empregados ndo prestem servicos que ndo previstos no objeto
contratagao;

g) assumir todas despesas e Onus relativos ao pessoal e quaisquer outros oriundos, derivados conexos
com o contrato, ficando ainda, para todos os efeitos legais, consignada, pela CONTRATADA, a
inexisténcia de qualquer vinculo empregaticio entre seus empregados/prepostos e a Administracdo
Publica Estadual;

h) agir com total diligéncia em eventuais reclamacdes trabalhistas promovidas por seus empregados
gue estejam ou, algum momento, estiveram envolvidos na prestacdo de servicos objeto deste
contrato, comparecendo em todas as audiéncias designadas, apresentando as necessdrias
contestacoes e recursos cabiveis, ainda que extinta a relagdo contratual com a Administracdo Publica
Estadual. A omissdao da CONTRATADA, nas demandas dessa natureza, sera considerada falta grave,
sujeitando-se a aplicagdo das sangdes previstas neste Edital, assegurada a prévia defesa;

i) indenizar todas as despesas e custos financeiros que porventura venham a ser suportados pela
Administragdo Publica Estadual, por for¢a de sentenga judicial que reconhega a responsabilidade
subsididria solidaria da Administracdo Publica Estadual por créditos devidos aos empregados da
CONTRATADA, ainda que extinta a relagdo contratual entre as partes;

j) respeitar e fazer cumprir normas de segurang¢a e medicina do trabalho previstas na legislagdo
pertinente, inclusive quanto a necessidade de constituicdo de CIPA, se for o caso, nos termos da
“Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho e Emprego”;

k) manter, sob as penas da lei, 0 mais completo e absoluto sigilo quaisquer informacgdes, documentos,
especificacdes técnicas e comerciais da Administracdo Publica Estadual, de que venha a tomar
conhecimento, acesso ou que lhe tenham sido confiados, sejam relacionados ou ndo com o objeto do
contrato.

[) as normas e rotinas da Administragdo Publica Estadual, como a legislagdo aplicavel, em especial, as
gue disserem respeito a seguranca e saude no trabalho, assumindo todas providéncias e obrigacGes
estabelecidas na legislagao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncias da espécie,
forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que
verificadas nas dependéncias dos orgdos e entidades da Administracdo Publica Estadual;

m) dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo da Administragao Publica Estadual, tocante a presta¢do dos
servicos,assim como ao cumprimento das obrigacGes previstas no Contrato;

n) fiscalizar o perfeito cumprimento dos servigos a que se obrigou, cabendo-lhe integralmente os 6nus
decorrentes;
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0) orientar seus empregados, treinando-os e reciclando-os periodicamente, tanto no aspecto técnico,
como no relacionamento humano, visando a manté-los plenamente aptos ao perfeito
desenvolvimento de suas fungdes, observadas as exigéncias e necessidades da Administracdo Publica
Estadual;

p) estruturar-se de modo compativel e prover toda a infraestrutura necessaria a prestacdo dos
servigos previstos no contrato, com a qualidade e rigor exigidos, garantindo a sua supervisao desde a
implantacdo;

g) fornecer aos seus empregados todos os equipamentos, recursos materiais e condicdes necessarios
para o desenvolvimento de suas func¢ées, exigidos por legislacdo norma do trabalho especifica.

r) prover todos meios necessarios a garantia da prestacdo dos servicos contratados,inclusive nos casos
de greve ou paralisacdo de qualquer natureza;

s) manter, durante o prazo contratual, todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
procedimento de contratacdo, nos termos do Art. 55, Xlll, da Lei n.2 8.666/93;

t) manter perante a Administracdao Publica Estadual, durante a vigéncia do contrato, seu endereco
comercial completo (logradouro, cidade, UF, CEP) e eletronico, telefone, fax e nome dos seus
representantes sempre atualizados, para fins de comunicacdo e encaminhamento de informacdes e
documentos, inclusive os relativos a tributos;

u) ndo manter relacdo de emprego/trabalho, de forma direta ou indireta, com menor de 18 anos de
idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de 16 anos de idade em qualquer
trabalho, salvo na condigao de aprendiz, a partir dos 14 anos;

v) assegurar a ndo utilizacdo de trabalho em condi¢cGes degradantes ou em condicdes analogas a
escraviddo e de praticas discriminatdrias em de crenca religiosa, raga, cor, sexo, orientacdo sexual,
partido politico, classe social, nacionalidade;

w) diligenciar para que seus empregados, quando a servico da Administracdo Publica Estadual,
apresentem-se em condi¢cbes adequadas de descanso, de alimentacdo, de estado de alerta, entre
outras fisicas e mentais que garantam a seguranca todos no ambiente de trabalho.

x) Dar ciéncia Administracdo Publica Estadual, de imediato e por escrito, de qualquer anormalidade
que verificar na execugdo dos servigos;

y) Entregar o material fotografico em formato digital;

z) Arcar com os gastos referentes a realizacdo atividades previstas no contrato, correspondentes a
taxas, ART, emolumentos, cdpias, fotos e quaisquer despesas vinculadas ao objeto contratado,
ressalvadas as despesas previstas expressamente no edital no contrato como de responsabilidade da
Administragdo Publica Estadual;

a.a) ndo aceitar demandas nas quais estejam faltando documentagcdo minima necessaria para a
realizagdo dos servigos ou em que estejam impedidas de atuar;

bb) declarar-se impedida de realizar servicos, quando envolver:

I) entidades ou empresas com as quais titulares e/ou responsaveis técnicos da CONTRATADA tenham
vinculo empregaticio e/ou contrato por prazo determinado;

Il) gerentes, socios dirigentes de entidades ou com as quais titulares e/ou responsaveis técnicos da
CONTRATADA vinculo;

[ll) parentes até segundo grau, bem como empresas em que estes sejam gerentes, socios ou
dirigentes;

IV) titulares e responsaveis técnicos da CONTRATADA como autores dos projetos ou Responsaveis
Técnicos pela execugdo dos servicos.

cc) entregar a Administragdo Publica Estadual os trabalhos técnicos efetuados, assinados,

11 of 17 08/01/2021 10:01



SEI/GOV-PI - 0912527 - Edital https://sei.pi.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir ...

obrigatoriamente, pelo representante legal da empresa ou procurador legalmente constituido e
registrado no Credenciamento e pelo responsavel técnico pela elaboracdo do servico devidamente
habilitado/autorizado pela Administracdo Publica Estadual, quando da analise curricular, ndo sendo
permitida procuracdo no ultimo caso.

dd) responder, na qualidade de fiel depositdria, por toda a documentacdo que for entregue pela
Administragdo Publica Estadual, até devolugao, sob protocolo;

ee) devolver cada servico acompanhado de relatério, laudo, fotos dos servicos prestados (quando for
necessdrio), conforme definido pela Administragdo Publica Estadual;

ff) comunicar por escrito a Administragdo Publica Estadual a existéncia de impedimento de ordem
ética ou legal em servico que Ihe tenha sido encaminhado, devolvendo-o, imediatamente;

gg) corrigir, gratuitamente, e no prazo fixado pela Administragdo Publica Estadual, servicos que
apresentem incorrecdo e imperfeicdo, sem prejuizo san¢des administrativas aplicaveis;

hh) responder perante a Administragdo Publica Estadual por qualquer tipo de autuagdao que venha a
sofrer em decorréncia da prestacdo dos servicos contratados, por atos de seus empregados, mesmo
nos casos que envolvam eventuais decisOes judiciais, assegurando a Administracdo Publica Estadual o
exercicio do direito de regresso, eximindo a Administragao Publica Estadual de qualquer solidariedade
responsabilidade;

i) facilitar e permitir a Administragdo Publica Estadual, a qualquer momento, a realizagdo de auditoria
e acompanhamento dos servicos em sua sede/filial, isso incorra em isencdo de responsabilidade a
CONTRATADA;

ji) ndo utilizar o nome da Administracdo Publica Estadual em quaisquer atividades divulgacdo de sua
profissdao,como,por exemplo, cartdes de visita, anuincios e outros impressos.

kk) ndo se pronunciar nome da Administracdo Publica Estadual a érgdos imprensa clientes, agentes
promotores, mutudrios sobre quaisquer assuntos relativos a sua atividade, bem como sobre os
Servicos a seu cargo;

II) Ndo utilizar qualquer dependéncia ou equipamento da Administracdo Publica Estadual para a
prestacao dos servicos objeto do presente contrato;

mm) Nao elaborar servico que ndo esteja enquadrado em uma das atividades estabelecidas pelo
edital de credenciamento;

nn) Nao alterar os formuldrios fornecidos pela Administragdo Publica Estadual;

00) ndo utilizar nem reproduzir, fora dos servicos contratados, os normativos, documentos e materiais
encaminhados ou divulgados pela Administragao Publica Estadual;

pp) na hipdtese de rescisdo contratual a CONTRATADA fard a comprovacdo da quitacdo de todos os
impostos e contribuicdes sob sua responsabilidade e de sua regularidade fiscal, federal, estadual e
municipal.

gqg) emitir ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) / RRT dos servicos elaborados, ficando a
critério do CREA/CAU, definir o periodo de recolhimento, bem como, a quantidade de servicos a
serem relacionados em cada ART/RRT;

rr) a CONTRATADA respondera, ainda, pela observancia das Leis, Posturas e Regulamentos.
ss) Sdo responsabilidades da contratada ainda:

I) Todo e qualquer dano que causar a Administracdo Publica Estadual ou a terceiros, ainda que
culposo, praticado por seus prepostos, empregados mandatarios, nao excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento pela Administracdo Publica Estadual;

I1) Quaisquer multas, indenizagdes ou despesas impostas a Administragao Publica Estadual por érgaos
competente (prefeituras, Bombeiros, transito e etc), em decorréncia do descumprimento de lei de
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regulamento a ser observado na execugao do contrato pela CONTRATADA, as quais serdo
reembolsadas a Administracdo Publica Estadual, que ficara, de pleno direito, autorizada a glosar, de
gualquer pagamento devido a CONTRATADA, o valor correspondente.

tt) A CONTRATADA autoriza a Administracdo Publica Estadual a descontar o valor correspondente aos
referidos danos ou prejuizos direto da nota fiscal pertinente ao pagamento que for devido ou da
garantia contratual, e/ou notas fiscais/faturas de quaisquer outros contratos que porventura a
CONTRATADA mantenha com a Administracdo Publica Estadual, independentemente de qualquer
procedimento judicial, depois de assegurada a prévia defesa em processo administrativo para
apuragdo dos fatos;

uu) A auséncia ou omissdo da fiscalizacdo da Administracdo Publica Estadual ndo eximira a
CONTRATADA das responsabilidades previstas neste contrato

13. DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
13.1 A Administragao Publica Estadual obriga-se a:

a) indicar locais e horarios em que deverdo ser prestados os servicos, permitindo, quando for o caso, o
acesso dos empregados da CONTRATADA nas dependéncias dos seus orgaos e entidades;

b) proceder a distribui¢do igualitaria dos servigos entre todos credenciados, conforme critérios de
distribuicdo de servicos definidos no Projeto Basico;

c) notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade encontrada na prestagao dos servigos;
d) efetuar pagamentos devidos nas condi¢Oes estabelecidas neste contrato.
14. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

14.1 Caso haja durante o desenvolvimento do trabalho a constatagdo de inconsisténcias técnicas ou
documentais que impossibilitem a conclusdo do servico, a CONTRATADA devera seguir o procedimento
descrito no Projeto Basico, descrevendo todas as pendéncias levantadas.

14.2 Quaisquer alteracdes ocorridas em informacdes prestadas pela Credenciada a SEADPREV, como
numero de telefone e conta-corrente, bem como enderego de sua localizagdo ou site na Internet,
devem ser, imediatamente, comunicadas formalmente a SEPLAN evitando prejuizos futuros para a
Credenciada.

14.3 A solicitagao de alteragdo de enderego deve vir acompanhada do Aditivo ao Contrato Social da
empresa, devidamente registrado na Junta Comercial, se for o caso.

14.4 A Credenciada pode solicitar alteracdo, no caso de possuir mais de um representante legal, do
nome indicado na convocac¢ao para prestacao de servicos.

14.5 E obrigacdo da Credenciada verificar diariamente, as mensagens recebidas via Internet, que é
uma das formas de comunicagao previstas no Edital.

14.6 A solicitacdo de afastamento deve obedecer o disposto no Projeto Basico.

14.7 Somente participarao da distribuicdo dos servicos as proponentes previamente habilitadas pela
Comissdo e credenciadas.

14.8 Serao convocadas para assinar o contrato todas as proponentes credenciadas, as quais serdao
demandadas de acordo com as especificacdes do Anexo do Projeto Basico.

14.9 A distribuicdo dos servicos sé ocorrera de acordo com as necessidades da Administracdo Publica
Estadual, devendo, inclusive, a proponente credenciada nao receber servigos durante o periodo de
credenciamento.

15. DOS PRECOS E FORMA DE PAGAMENTO PELA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

15.1 Os servicos serdo remunerados por atividade, segundo os valores, percentuais e critérios
estabelecidos em anexo, cujo conteldo podera sofrer alteracdes a critério exclusivo da Administracao
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Publica Estadual (em caso de prorrogacdo de contrato), conforme constante no anexo V do Projeto
Basico.

16. DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

16.1 Este credenciamento terd vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar da primeira publicacdo do
resultado deste processo, podendo, a critério da Administracdo Publica Estadual e observada a
conveniéncia e oportunidade, ser prorrogado por periodos iguais ou inferiores, mediante simples
notificacdo as Credenciadas.

16.2 As prorrogagdes sucessivas poderdao ser efetuadas enquanto houver necessidade da
Administragdo Publica pelos servigos, nao havendo limite de prazos.

16.3 Os contratos administrativos decorrentes deste Credenciamento terdo sua vigéncia e
prorrogacdes submetidos ao estrito cumprimento da Lei Geral de Licitacdes em seu art. 57, § 1¢.

17. SANGCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. As penalidades administrativas aplicaveis a CONTRATADA, por inadimpléncia, estdo previstas nos
artigos 81, 87, 88 e seus paragrafos, todos da Lei n°. 8.666/93.

17.2 A credenciada que se recusar, injustificadamente, a assinar o contrato, no prazo estabelecido no
edital, sera descredenciada

17.3. O Credenciado, em caso de inadimplemento, sem prejuizo de eventual responsabilidade por
perdas e danos, perdera direito ao credenciamento, sujeitando-se, ainda, assegurado o contraditodrio e
a ampla defesa, as seguintes penalidades:

e Adverténcia
e Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em caso de inadimplemento;

e Suspensdao tempordria de participacdo em licitagGes ou impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

e Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

17.4 Se a multa aplicada for superior ao valor da caucdo prestada no contrato, além da perda desta,
respondera o licitante pela sua diferenca, cujo débito sera inscrito, nos termos da legislagao, em divida
ativa para posterior cobranca judicial.

ou_n o un

17.5 As sanc¢Oes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” poderao ser aplicadas conjuntamente com a da
alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis (art. 87, § 29, da
Lei n2 8.666/93).

17.6 As sangdes serdao aplicadas pelo Titular da CONTRATANTE, facultada a defesa prévia da
interessada, no respectivo processo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, com exce¢do da declaragdo de
inidoneidade, cujo prazo de defesa é de 10 (dez) dias da abertura de vista, conforme § 32 do art. 87 da
Lei n2 8.666/93.

17.7 As multas administrativas previstas neste instrumento ndo tém carater compensatério e assim, o
seu pagamento ndo eximird a Contratada de responsabilidade por perdas e danos decorrentes das
infracdes cometidas.

17.8 As penalidades poderdo ser aplicadas na vigéncia do contratual e mesmo depois de rescindido o
contrato expirado seu prazo de vigéncia, desde que constatada alguma das situagbes previstas no
Edital, Projeto Basico ou Contrato.

17.9 Sao passiveis de aplicagao de penalidades faltas operacionais, faltas postura de atuagdo e erros
técnicos, dentre outros descumprimentos contratuais, conforme disposto a seguir.

17.10 S3o consideradas Faltas Operacionais (FO) aquelas ocorréncias de descumprimento na execugdo
do contrato, de natureza leve;
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17.11 S3o consideradas Faltas de Postura de Atuacdo (FP) aquelas ocorréncias que ferem a ética
profissional, que ndo encontram amparo na legislacdo que regulamenta o exercicio da profissdo, que
comprometem o bom andamento das atividades.

17.12 Sao considerados Erros Técnicos (EA ou EF) na prestacdo de servicos de engenharia e arquitetura
e agronomia para a Administracdo Publica Estadual aqueles referentes a atuacdo das empresas,
através de seus técnicos habilitados no processo de Credenciamento, que contrariem a boa técnica, as
normas brasileiras, a legislacdo que regulamenta o exercicio da profissdo e, ainda, os praticados por
omissao total ou parcial de informagdes.

17.13 A ocorréncia de mais de um tipo de infragdo na mesma autorizacdo de servico acarretard uma
Unica penalidade por aquela mais gravosa.

17.14 A falta de equipamentos recursos materiais ndo podera ser alegada como motivo de for¢a maior
e ndo eximird a CONTRATADA penalidades a que estd sujeita pelo ndo cumprimento obrigacGes
estabelecidas no Contrato.

17.15 A aplicacdo de quaisquer das penalidades acima ndo impedira que a Administracdo Publica
adote contra a CONTRATADA medidas judiciais cabiveis.

18. DA RESCISAO CONTRATUAL E DO DESCREDENCIAMENTO
18.1 A inexecucdo total parcial do contrato enseja a sua rescisdao, bem como o descredenciamento da
contratada, sem prejuizo das sangdes contratuais e as previstas lei.
18.2 Constituem motivo de rescisao do contrato e descredenciamento da CONTRATADA:

a) o descumprimento total ou parcial das obrigacdes e/ou responsabilidades previstas no contrato ou
no Edital, ou o conhecimento ulterior, pela Administracdao Publica Estadual, de fato ou circunstancia
superveniente contraria ao regramento editalicio, contratual ou legal, ou ainda se for constatada
falsidade de qualquer declaragdo prestada pela CONTRATADA e/ou seus representantes (advogados,
socios, empregados e associados);

b) A subcontratagdo em limite superior a 20% (vinte por cento) do valor contratual;
c) O cometimento reiterado de faltas ou falhas na execugdo dos servicos;

d) A decretacdo de faléncia ou insolvéncia civil da CONTRATADA,;

e) A dissolucdo da sociedade;

f) A alteragdo social da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA que, a juizo da Administracdo
Publica Estadual, prejudique a execugao do contrato;

g) A divulgacdo de informagdes do interesse exclusivo da Administracdo Publica Estadual, que
consubstanciam violagdo de sigilo, obtidas em decorréncia da contratacdo;

h) Demais motivos especificados no art. 78, da Lei n2 8.666 de 21 de junho de 1993.

18.3 No momento da rescisdao contratual, a CONTRATADA prestard contas dos processos que lhe
tenham sido confiados, efetuando a devolugao dos respectivos dossiés, se for o caso.

18.4 Nos casos em que a atuacao da empresa der causa a rescisdo contratual, a Administracdo Publica
Estadual decidira sobre as providéncias a serem adotadas, inclusive suspender a distribuicdo de
servigos a empresa até a decisao final, assegurada ampla defesa e o contraditorio a CONTRATADA.

18.5 Caso a Administracdo Publica Estadual ndo utilize a prerrogativa de rescindir o contrato, a seu
exclusivo critério podera suspender a sua execugdo e/ou sustar o pagamento da nota fiscal/fatura até
gue a CONTRATADA cumpra integralmente a condi¢do contratual infringida.

18.6 Havendo a constatagdo, pela Administragdo Publica Estadual, no servico realizado pela
CONTRATADA, de ocorréncia de informacgoes totalmente divergentes, tais como descricdo dos servicos
em desacordo com a realidade, constatacdo de que o local a edificacdo ndo foi visitada a
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visita/servigos foram realizados por outra pessoa que ndo o profissional habilitado, a Administragdo
Publica Estadual, podera rescindir unilateralmente o contrato, mesmo ndo havendo enquadramento
nos erros técnicos, prejuizo e penalidades cabiveis.

18.7 O contrato podera ainda ser rescindido a qualquer tempo pela Administragao Publica Estadual,
guando for de seu interesse e a seu exclusivo critério, e nos demais casos previstos em lei, inclusive
razoes de interesse publico.

18.8 Havendo interesse da CONTRATADA na rescisdao do contrato, a mesma fica obrigada a apresentar
as justificativas a Administragdo Publica Estadual com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias para
analise e quanto a possibilidade de rescisao amigavel.

18.9 Em qualquer hipotese de rescisdo contratual, a CONTRATADA somente terd direito a
remuneragao pelos servigos efetivamente prestados.

18.10 A CONTRATADA reconhece os direitos da Administracdo Publica Estadual, decidir pela rescisao
administrativa, prevista no art. 77 e seguintes da Lei n2 8.666/93.

19. DISPOSICOES GERAIS

19.1 No exercicio das atividades profissionais a credenciada tém autonomia técnica garantida pela
legislacdo, devendo, no entanto, agir com isencdo e ter, sempre presente as metas e 0s compromissos
da Administracao Publica Estadual.

19.2 A divulgagao pela Administragdo Publica Estadual, do tipo de servigo e Tabelas de Remuneragao,
ndo caracteriza nenhuma expectativa de faturamento por parte das empresas, ndo cabendo a
Administragdo Publica Estadual o ressarcimento de eventuais prejuizos pela ndo contratagdo de
empresas, pelo fato de o faturamento mensal da contratada ndo atingir niveis por essa pretendidos.

19.3 A Administracdo Publica Estadual desde que ndo tenha conseguido suprir suas necessidades, a
gualquer tempo e na forma da lei, podera realizar novos credenciamentos para municipios e regides
especificos, mesmo em localidades onde ja existam empresas credenciadas, através da divulgacdo de
um novo Edital.

19.4 A auséncia ou omissdao do acompanhamento dos trabalhos por profissional do quadro técnico da
Administracdo Publica Estadual ndo eximira a empresa das responsabilidades previstas neste Edital.

ANEXOS

ANEXO I - PROJETO BASICO

ANEXO II - MINUTA DE CONTRATO

ANEXO III - PROTOCOLO DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO

ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO DE COMBATE A CORRUPCAO E AO CONLUIO
ENTRE LICITANTES E DE RESPONSABILIDADE SOCIO-AMBIENTAL

ANEXO VI - DECLARACAO DE VEDACAO AO NEPOTISMO
ANEXO VII - REQUERIMENTO PARA ENTREGA DE DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

ANEXO VIII - TERMO DE CREDENCIAMENTO
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