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1.1. Titulo do Objeto:

TERMO DE REFERENCIA REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISI(;AO DE
LICENCAS DE USO, POR TEMPO INDETERMINADO, SOLUCAO DE TI
ESPECIALIZADA EM GESTAO INTEGRADA DE RECURSOS HUMANOS E
FORNECIMENTO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS POR UM PERIODO DE 12
MESES.

1.2. Estimativa Global:

Custo estimado maximo anual é de: R$ 16.872.672,00 (Dezesseis Milhdes
Oitocentos e Setenta e Dois Mil Seiscentos e Setenta e Dois Reais).

1.2.1. Os valores foram estimados com base nos precos obtidos a partir de
realizacdo de pesquisa de mercado e pesquisa em outros contratos da administracdo
publica. O preco unitario maximo que a Administracdo se disp8e a pagar considerou as
regioes, tipos de garantia do Objeto e as estimativas de quantidade a serem adquiridas.

1.3. Unidade Administrativa Responsavel pela Coordenacao Geral do Projeto:
1.3.1. Agéncia de Tecnologia da Informacgéo do Estado do Piaui - ATI, vinculada a
Secretaria de Administracéo e Previdéncia do Estado do Piaui - SEADPREV.

1.4. Prazo Estipulado:

O registro de preco tem validade de 01 (um) ano podendo ser renovado por mais
01 (um) ano nos termos da Lei.

O contrato sera de 12 (doze) meses podendo ser renovado por até 60 (sessenta)

meses nos termos da Lei.

Aprovacéo ATI

Avelyno Medeiros da Silva Filho
Diretor Geral da ATI
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1. Objeto

O presente documento tem como objetivo o Registro de Pregos para aquisicdo de
licenca de uso, por tempo indeterminado, de solucdo de Tl especializada em gestao
integrada de recursos humanos e fornecimento de servicos especializados por um
periodo de 12 (doze) meses, através de Registro de Precos com adjudicacao por lote,

contendo os seguintes itens no lote:

Lote 01 Descricdo

01 Licenciamento de software, conforme condi¢cfes descritas neste Termo de Referéncia.

Servico de suporte técnico e atualizagdo tecnolédgica, conforme condi¢des descritas neste

02 Termo de Referéncia.

Operacdo assistida incluindo apoio a implementacao, operacionalizacdo do sistema,
03 desenvolvimento e revisdo metodoldgica de processos de trabalho inerentes ao objeto deste
Termo de Referéncia.

04 Servico de customizacao de software, conforme condicdes neste Termo de Referéncia.

05 Servigo de capacitacdo, conforme condi¢des descritas neste Termo de Referéncia.

Os itens que compdem Lote 01 deste Termo de Referéncia serdo fornecidos por
uma mesma empresa em funcdo da complexidade total dependéncia entre 0s servicos
prestados, por se tratar de licenciamento de software e os itens 2, 3, 4 e 5 sdo suporte,
operagcdo e customizacdo do software em questdo, ndo devendo ser prestados por
empresa diferente da fornecedora do software.

Os itens 2, 3 e 4 sdo de natureza continuada e, havendo interesse da
Administracdo, poderdo ter seus vinculos contratuais renovados por igual periodo de

tempo e quantidade, uma vez que o contrato tera validade de 12 (doze) meses.
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2. Justificativa e Motivacao

A Agéncia de Tecnologia da Informacéo do Estado do Piaui, representada também
pela Sigla ATI, criada pela Lei n” 5.643, de 12 de abril de 2007, € uma autarquia, pessoa
juridica de direito publico, vinculada a Secretaria da Administracdo e Previdéncia. Foi
criada com o propdsito principal de elaborar, coordenar e executar a Politica de
Informética e de Tecnologia da Informacéo para o Estado do Piaui. Atendendo ao Decreto
Estadual N° 14.631/2011, a ATI observou a necessidade do processo progressivo de
padronizacdo de recursos e Sistemas de Informatica e Telecomunicacdo no ambito da
Administracdo Publica do Estado do Piaui. Sendo uma das principais politicas desse
Governo o objetivo € centralizar as solu¢cdes de Tecnologia na ATl para que o Estado
tenha economicidade e padronizacdo de suas solucdes, esse 6rgdo devera se configurar
como um prestador de servi¢cos de tecnologia para o restante dos 6rgaos do Governo.

Dentro desse objetivo a substituicdo do Sistema de Folha de Pagamento do Estado
irA possibilitar o Estado do Piaui avancar na tecnologia que hoje é desatualizada, com a
utilizacdo de Mainframe, equipamento da década de 90, que tem um alto custo de
manutencdo e suporte, e que gera um grande risco para o Estado por falta de méo de
obra especializada nesse tipo de tecnologia, além de falta de capacidade de
processamento. Ademais a area tecnoldgica, h4 também uma demanda da SEADPREV,
para que a ATl que apds a realizacdo do recadastramento dos servidores do Estado,
forneca ndo apenas um sistema para Folha de Pagamento, e sim um que seja capaz de
fazer a Gestdo dos Servidores, incluindo além do processo de pagamento, a possibilidade
de acompanhamento de histérico funcional, Pesquisa de Clima, Avaliacdo de
Competéncias, dentre outras necessidades de Gestao de Pessoas.

3. Estimativa de Volume de Bens e Servi¢cos

Lote 01 Servicos Relacionados Unidade Quantidade

Licenciamento de software, conforme condi¢bes descritas

01 neste Termo de Referéncia.

Pacote 1

S -4
o
#aUl
Agéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 «

da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro Pagina 8 de 148
CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783
www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

1L L
o
e
GOVERNO
DO PIAUI
Lote 01 Servicos Relacionados Unidade Quantidade

02 Servigos de suporte técnico e atualizagéo tecnoldgica, Més 12
conforme condicdes descritas neste Termo de Referéncia.
Operacao assistida incluindo apoio a implantacéo,

03 operacionalizacdo do sistema, desenvolvimento e revisédo UST 5.000
metodolégica de processos de trabalho inerentes ao objeto '
deste Termo de Referéncia.

Servigo de customizacgéo de software, conforme condi¢cdes

v neste Termo de Referéncia. vy SO
Servico de capacitacao, conforme condicdes neste Termo de

28 Referéncia. Turmas 220

4. Estimativa de Execucéo
Lote 01 Servigos Relacionados Prazo

01 Assinatura do contrato DO

02 Licenciamento da solucao e instalacéo da solucdo D1 = DO + 30 dias

03 Elaboracéo do plano executivo de implantagéo D2 = D0 + 90 dias

04 Concluséo dos servicos de mapeamento e implementagéo da solucéo D3 =DO0 + 270 dias

4.1. O prazo para entrega dos servicos e uso da solucao de Tl é dado em dias corridos,
contados a partir da data de assinatura do contrato. O calendario de execucdo devera
contemplar apenas dias trabalhados descontando-se todos recessos, feriados e demais
eventos que interrompam o funcionalismo publico.

4.2. Os prazos poderéo ser vinculados a emissdo das ordens de servigo no caso da

execucao de itens especificos do objeto.

5. Estimativa de Custo
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Valor Unitario

Lote 01

Servicos Relacionados

Unidade

Empresa 01

Empresa 02

Empresa 03

01

Licenciamento de software,
conforme condi¢des
descritas neste Termo de
Referéncia.

Pacote

R$
10.560.000,00

R$9.800.000,00

R$
11.500.110,00

02

03

Servigos de suporte técnico
e atualizacao tecnoldgica,
conforme condi¢des
descritas neste Termo de
Referéncia.

R$180.000,00

R$220.000,00

R$ 249.998,00

Operacao assistida incluindo
apoio a implantagéo,
operacionalizacdo do
sistema, desenvolvimento e
revisdo metodologica de
processos de trabalho
inerentes ao objeto deste
Termo de Referéncia.

UST

R$ 180,00

R$ 380,00

R$ 221,00

04

Servico de customizacgdo de
software, conforme
condi¢des neste Termo de
Referéncia.

UST

R$ 180,00

R$ 380,00

R$ 221,00

05

Servigo de capacitacao,
conforme condi¢des neste
Termo de Referéncia.

Turma

R$ 8.000,00

R$ 3.500,00

R$ 2.810,00

5.2. Custo Estimado

Lote 01

Servicos Relacionados

Unidade | Qtde

Valor Unitario
(R9)

Valor Global
(R9)

01

Licenciamento de software, conforme
condicdes descritas neste Termo de

Referéncia.

Pacote 1

R$
10.620.0
36,67

R$
10.620.0
36,67

Agéncia de Tecnologia
da Informacéao

Av. Pedro Freitas, 1900

Centro Administrativo. Bairro Sao Pedro

CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783
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. . . Valor Unitério Valor Global
Lote 01 Servicos Relacionados Unidade | Qtde (R$) (R$)
Servicos de suporte técnico e RS RS
atualizacao tecnoldgica, conforme .

02 condicdes descritas neste Termo de Mes 12 0%16'666’ 5 56599'99
Referéncia. '
Operacao assistida incluindo apoio a
implantag&o, operacionalizag&o do
sistema, desenvolvimento e revisdo R$

03 metodolégica de processos de UST 5.000 | R$ 260,33 1.301.65
trabalho inerentes ao objeto deste 0,00
Termo de Referéncia.

Servico de customizacéo de software, R$

04 conforme condi¢des neste Termo de UST 5.000 | R$ 260,33 1.301.65
Referéncia. 0,00
Servigo de capacitacao, conforme R$

05 condi¢des neste Termo de Turma 220 | R$ 4.770,00 1.049.40
Referéncia. 0,00

R$
Valor Global para Registro de Preco 16.872.7
28,67
6. Habilitacéo

Por existirem itens a serem contratados no processo em questdo, que tratam da

customizacdo de softwares,

implementacdo de metodologias de processos,

a

administracdo publica achou por bem se resguarda para que haja uma boa qualidade no

fornecimento do servi¢o, solicita dos participantes do certame a qualificacdo técnica,

visando somente que as empresas participantes tenham a capacidade minima para a

entrega

dos servicos e

administragao.

6.1. Equipe Técnica

Agéncia de Tecnologia
da Informacéao

Av. Pedro Freitas, 1900

Centro Administrativo. Bairro Sao Pedro

CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783

www.ati.pi.gov.br
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6.1.1. A equipe técnica da contratédé 'q.ue mantera relacionamento direto com o
CONTRATANTE devera ser formada pelos perfis descritos nesta secdo. Outros
perfis poderéo ser agregados a equipe a critério da CONTRATADA.

6.1.2.Gerente de Projeto: responsavel pelo acompanhamento, nhegociacéo,
planejamento e coordenacgédo das atividades. Deve ter experiéncia comprovada no
gerenciamento de projetos por meio de atestado de participacdo em projetos na
funcdo de Gerente de Projetos fornecido por empresa de direito privado e/ou
publica.

6.1.3.Coordenador Geral: responsavel pelo nivelamento, publicacdo e manutencao
das metodologias em Gestdo por Competéncia. Experiéncia comprovada por meio
de atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de Direito Publico
ou Privada.

6.1.4.Coordenador Geral: responsavel pelo nivelamento dos requisitos legais e
funcionais que envolvem o processamento e organizagcédo do cadastro funcional dos
servidores, tabelas basicas de controle e calculos de folhas e aposentadorias.
Experiéncia comprovada por meio de atestado de capacidade técnica expedido por
pessoa juridica de Direito Publico ou Privada.

6.1.5.Coordenador Técnico: diploma ou declaracdo de conclusdo do nivel superior
em areas correlatas a tecnologia da informacéo, engenharia ou administracdo, com
experiéncia na implementacdo de projetos semelhantes ao do objeto ora licitado
comprovado por meio de atestado de capacidade técnica expedido por pessoa
juridica de Direito Publico ou Privada.

6.1.6.Consultor de Processo:diploma ou declaracdo de conclusdo do nivel
superior, com experiéncia no mapeamento, redesenho e elaboracdo de projetos de
melhoria de processos organizacionais comprovado por meio de atestado de

capacidade técnica expedido por pessoa juridica de Direito Publico ou Privada.

6.2. Vistoria Técnica
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6.2.1. Declaragéo de Vistoria Técniéé,‘ séﬂrh caréater eliminatério, com a finalidade de
garantir o exato conhecimento da situagdo do ambiente tecnolégico da
CONTRATANTE, e visando proporcionar a licitante todas as condicfes de elaborar
proposta com a qualidade técnica e econdmica condizentes com as exigéncias deste
Termo de Referéncia e Anexos, a licitante que desejar ndo realizar a vistoria técnica
ndo podera declarar falta de conhecimento do ambiente.

6.2.2. A licitante interessada devera designar um profissional para realizar vistoria
até 3(trés) dias Uteis anteriores a abertura do certame licitatorio, nos horéarios de
08:00 as 13:00 horas no endereco Av. Pedro Freitas, 1900 - Centro Administrativo -
Bairro: S&o Pedro - Teresina-PI - CEP: 64.018-900, fone (86) 3216-1781,

6.3.3. Realizada a Vistoria Técnica, a licitante terd sua declaracdo assinada pelo
Responséavel Técnico da empresa licitante e pelo representante da CONTRATANTE,

conforme Anexo IV deste Termo de Referéncia.
7. Condicdes de Entrega

7.1.A CONTRATANTE fard as aquisi¢cdes dos produtos e servicos mediante emissao
de Ordem de Servigo, seguindo a tipificagéo:
7.1.1.Fornecimento de Licencas: demanda para que o fornecedor entregue as
licencas da solucao;
7.1.2.Servicos de Implantacéo: solicitacdo para implantacdo do software ndcleo da
aplicacao;
7.1.3.Servicos de Andlise de Processo: solicitacao para que o fornecedor realize o
mapeamento, desenho, redesenho e documentacao de processos de trabalho;
7.1.4.Servicos de Levantamento de Requisitos: solicitacdo para que o fornecedor
realize o levantamento de requisitos para customizacdo e/ou parametrizacdo da
solucéo TI;
7.1.5.Servigcos de customizacao/parametrizacao da solucao: solicitacdo para que
o fornecedor implemente os requisitos devidamente aprovados na solucdo de TI,

seja por parametrizacao ou por customizacao de codigo-fonte, incluindo as fases de
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desenvolvimento, teste, homolog‘a(;éoﬂn e liberacdo nos varios ambientes
(desenvolvimento/homologagéao/treinamento/producéo);
7.1.6.Servicos de Operacdo Assistida: solicitacdo para que o fornecedor
disponibilize equipe técnica especializada na solu¢do para acompanhar e orientar a
operacao da ferramenta pelos usuarios da CONTRATANTE;
7.1.7.Capacitacgdo: solicitagdo para que o fornecedor realize a transferéncia de
conhecimentos em forma de treinamento.
7.1.8. A emissdo de Ordem de Servico devera ser precedida de alinhamento de
expectativas entre as partes, podendo ser feito em reunides presenciais, remotas,
por e-mail ou outras formas desde que haja registro claro do entendimento obtido
entre as partes.
7.2. Os demais servicos nao listados neste item serdo precedidos sempre de um
detalhamento de escopo, prazo, impacto na solucdo e orgcamentacdo financeira,
seguindo o fluxo:
7.2.1.Andlise de compatibilidade com o escopo deste Termo de Referéncia;
7.2.2. Entendimento do escopo;
7.2.3.Andlise de viabilidade técnica;
7.2.4.Andlise de viabilidade financeira.
7.3.Licenca de Uso
7.3.1. As licencas de uso deverdo ser fornecidas em nome do CONTRATANTE, por
prazo indeterminado (licenciamento perpétuo), abarcando os produtos inicialmente
fornecidos para implantagcdo bem como posteriores atualizacbes de versdo ocorridas
durante a vigéncia contratual.
7.3.2. A propriedade intelectual dos softwares fornecidos pela contratada
permanecera na titularidade do respectivo fabricante. A propriedade intelectual de
todas as modificacdes nos softwares fornecidos, que Ihes agregue valor, realizadas
no escopo da contratacdo, bem como de todos os dados inseridos na Solucéo,
pertencera ao CONTRATANTE, podendo ser incorporada a versao comercial da
CONTRATADA mediante autorizacdo do CONTRATANTE.
7.3.3. As licencas deverao permitir a utilizacdo da Solugcéo nos seguinteg ambientes:

& 4
o
#aUl
Agéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 «

da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro Pagina 14 de 148
CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783
www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

-

*

*
A

GOVERNO
DO PIAUI

il
i

g |

7.3.3.1. Desenvolvimento

7.3.3.2.Teste

7.3.3.3.Homologacéao

7.3.3.4. Treinamento

7.3.3.5.Producéao

7.3.3.6.Data Center de contingéncia
7.3.3.6.1.Cada licenca, observados o perfil, o processo de trabalho e o
ambiente de execucao, podera ser atribuida sequencialmente a varios usuarios

durante o ciclo de vida da Solucao, desde que ndo concomitantemente.

7.4.Cédigo Fonte

7.4.1. Para efeito de garantia de continuidade dos processos de trabalho do
CONTRATANTE dependentes da Solucdo de Tl, a CONTRATADA devera deixar
disponivel o codigo-fonte da solugéo de Tl e de suas atualiza¢des até o término da
vigéncia do contrato, seja por entrega direta a custédia do CONTRATANTE, seja por
entrega de garantia de acesso ao codigo-fonte custodiado por fiel depositario.

7.4.2. A CONTRATADA devera entregar a custédia direta do CONTRATANTE o
codigo-fonte da parte customizada e parametrizada da Solugcéo produzido durante a
execucao do contrato. A entrega do codigo-fonte devera ocorrer juntamente com a
entrega dos respectivos artefatos para homologacéao.

7.4.3. No caso de fatos supervenientes, que venham a descontinuar 0s servigos
contratados para suporte da Solucdo, o CONTRATANTE fica autorizado a ter
acesso ao coédigo-fonte customizado e, por prazo indeterminado, a usar o cédigo-
fonte da solucdo e de suas atualizacbes e a fazer modificacdes necessarias a

continuidade dos processos de trabalho informatizados pela solucéo de TI.

8. Condicdes de Aceitacao

Lote 01 Servicos Relacionados Indicador % Aceitavel
Licenciamento de software, conforme condicoes . .
01 descritas neste Termo de Referéncia. ¢ Licenciamento 100%
A 3
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Lote 01 Servicos Relacionados Indicador % Aceitavel
Servigos de suporte técnico e atualizacédo imediat t .

02 tecnolégica, conforme condigBes descritas neste me I'Ia amente a:pos 0 100%
Termo de Referéncia. icenciamento
Operacao assistida incluindo apoio a implantacao,

03 operacionalizacdo do sistema, desenvolvimento e Acompanhamento 100%
revisdo metodoldgica de processos de trabalho Realizado °
inerentes ao objeto deste Termo de Referéncia.

04 Servi¢o de customizacdo de software, conforme Ordem de servico 100%
condicdes neste Termo de Referéncia. executada °
Servico de capacitacdo, conforme condi¢des neste N . 0

05 Termo de Referéncia. Capacitagéo realizada 100%

9. Condicdes de Recebimento

9.1.A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o preco individual constante na
proposta de precos, registrada nessa licitagdo, multiplicando pela quantidade constante
na solicitacao de fornecimento.

9.2. Considera-se incluidos no preco unitario todos 0s impostos, taxas e encargos
sociais, obrigacfes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, assim como
guaisquer despesas com transportes, inclusive em decorréncia do cumprimento da
garantia, os quais correrdo por conta da CONTRATADA.

9.3. Os precos registrados deverdo estar sempre adequados ao valor de mercado, sob

pena de ndo haver a aquisicao.

10. Critérios de Selecéo
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10.1.Critérios Técnicos de Julgamento das Propostas

10.1.1.Critérios de Qualificacao Técnica
10.1.1.1.Plena aderéncia as especificacbes constantes no termo e seus anexos.
10.1.1.2.Apresentacdo de atestado de capacidade técnica aderente aos
requeridos no termo e seus anexos.
10.1.1.3.Classificacéo da Prova de Conceito.

10.1.2.Critérios de selecéo do fornecedor
10.1.2.1. Modalidade de Licitacdo: Pregao Eletronico, por se tratar de servicos
comuns, que utilizam metodologias consagradas, e cujos padroes de
desempenho e qualidade estdo objetivamente definidos, por meio de

especificacdes usuais no mercado.
10.2. Atestado de Capacidade Técnica

10.2.1. Declaracdo do fabricante informando que seu produto atende a todas as
caracteristicas e funcionalidades exigidas e contidas neste termo, mediante
apresentacdo de manuais técnicos com a identificacdo dos itens demandados no
termo, relacionando cada funcionalidade a sua respectiva pagina do manual.

10.2.2. Sempre que julgar necessario, a CONTRATANTE podera solicitar a
apresentacao do original dos documentos apresentados pela licitante, ndo sendo
aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagcbes de documentos” em substituicdo aos

comprovantes exigidos no presente termo de referéncia.
10.3. Prova de Conceito

10.3.1. ApGs a verificacao e validacdo da documentacao de habilitacdo, o pregoeiro
convocara a LICITANTE para inicio da Prova de Conceito. O LICITANTE tera até 2
(dois) dias para realizar apresentacdo pratica da ferramenta ofertada a equipe da

CONTRATANTE, a fim de comprovar o atendimento das funcionalidades exigidas
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neste Termo de Referéncia. O ndo c‘c’)mpé.r'ecimento dentro da data prevista ou 0 nédo
atendimento das especificagcdes implicara na desclassificagdo da LICITANTE e a
convocacao do proximo LICITANTE para continuidade ao processo licitatorio.

10.3.2. A apresentacao pratica da ferramenta devera ser realizada em equipamento
da LICITANTE (hardware), ndo sendo permitida a instalacdo do software no
ambiente da CONTRATANTE por motivo de seguranca.

10.3.3. O fornecimento de todo o hardware necessario a realizacdo da prova de
conceito é de responsabilidade da LICITANTE. E de responsabilidade da
CONTRATANTE o fornecimento da infraestrutura elétrica necessaria ao
funcionamento do hardware empregado.

10.3.4. A apresentacao pratica (Prova de Conceito) sera realizada no ambiente da
ATI, localizada no endereco Av. Pedro Freitas, 1900 - Centro Administrativo - Bairro:
S&o Pedro - Teresina-PI - CEP: 64.018-90.

10.3.5. A LICITANTE devera, na data agendada para demonstracdo da solucao
junto a CONTRATANTE, trazer todos os itens que forem necessarios a
comprovacao dos requisitos descritos neste termo.

10.3.6. A prova de conceito deverd demonstrar a aderéncia dos subsistemas aos
requisitos definidos neste termo.

10.3.7. Sera aprovado na Prova de Conceito o LICITANTE que comprovar o
atendimento a pelo menos 90% dos itens solicitados para demonstracéo (Anexo Il -
Roteiro para a Prova de Conceito). Os demais 10%, bem como os itens nao
avaliados na prova de conceito, serdo exigidos obrigatoriamente para a aceitacao do
objeto, em caso de contratacao.

10.3.8. Sera tolerado um maximo de 10 % (dez por cento) de atendimentos por
customizacéao, considerando todos os itens da Prova de Conceito.

10.3.9. Na hipo6tese da proposta da LICITANTE ser desclassificada por nao
atendimento das especificacdes técnicas requeridas, serdo convocadas as demais

LICITANTES, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo das

propostas.
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10.3.10. A LICITANTE ¢é responsévél pela estruturagdo do ambiente a ser

empregado na prova de conceito.
10.4. Proposta Comercial

10.4.1. Dever& constar, obrigatoriamente, na proposta a tabela de produtos que
compdem a solucdo de Tl contendo o quantitativo, valor unitario e valor total para
cada item do lote, conforme as tabelas descritas no termo de referéncia. No referido
preco global da tabela, deverdo estar incluidas a conversdo em reais e quaisquer
vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicbes sociais, obrigacbes
trabalhistas, previdenciéarias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre
a operacdo; ou, ainda, despesas com embalagens, transporte ou terceiros, que
correrdo por conta da licitante vencedora.

10.4.2. O Objeto licitado, o nome do fornecedor e o preco global do lote.
11. Elementos de Gestdo do Contrato
11.1. Deveres e Responsabilidades da CONTRATANTE

11.1.1. Nomear Gestor e Fiscais: Técnico, Administrativo e Requisitante do contrato
para acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do Contrato, conforme portaria vigente. O
fiscal Requisitante é o responsavel pelo ateste do documento fiscal, que devera ter a
concordancia do Gestor do contrato e do fiscal técnico.

11.1.2. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos solicitados pela
CONTRATADA.

11.1.3. Permitir e acompanhar o acesso dos funcionarios da CONTRATADA as suas
dependéncias, para execucdo dos servicos referentes ao objeto, sempre que
necessario.

11.1.4. Vetar o emprego de qualquer produto que considerar incompativel com as

especificacoes apresentadas na proposta da CONTRATADA, que possa ser
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inadequado, nocivo ou danificar se‘u‘s‘béﬁ's patrimoniais, ou ser prejudicial a saude
dos servidores.

11.1.5. Disponibilizar a estrutura fisica necessaria a instalacdo dos produtos objeto
do Termo de Referéncia.

11.1.6. Receber os produtos entregues pela CONTRATADA, que estejam em
conformidade com a proposta aceita, conforme inspecbes a serem realizadas,
devendo assinar ao final da avaliacdo, o TERMO DE RECEBIMENTO DEFINITIVO.
11.1.7.Recusar, com a devida justificativa, qualquer produto entregue fora das
especificagcdes constantes no edital, no contrato ou na proposta da CONTRATADA.
11.1.8. Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA, ap0s o recebimento
definitivo dos produtos entregues.

11.1.9. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento da fatura emitida pela
CONTRATADA dentro dos prazos preestabelecidos em contrato.

11.1.10. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas
com o fornecimento dos itens objeto da contratacéo.

11.1.11. Notificar, por escrito, a CONTRATADA acerca da aplicacdo de eventuais
penalidades, garantindo-lhe o direito ao contraditério e a ampla defesa.

11.1.12. Aplicar & CONTRATADA as sanc¢fGes administrativas regulamentares e

contratuais cabiveis, quando necessario.

11.2. Deveres e Responsabilidades da CONTRATADA

11.2.1. Fornecer o objeto adjudicado para o qual se sagrar vencedora, em estrita
conformidade com as especificacbes e condicbes exigidas no edital da licitacéo
pertinente, bem como naquelas resultantes de sua proposta, devendo ja estar
inclusos nos valores propostos todos 0s custos, impostos, taxas e demais encargos

pertinentes a formacgéo do preco.
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11.2.2. Responsabilizar-se pelo Clo‘mpvc.)'rtamento de seus empregados e por
quaisquer danos que estes ou seus prepostos venham porventura ocasionar a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execucdo dos servicos, autorizando a CONTRATANTE a deduzir o valor
correspondente aos pagamentos devidos.

11.2.3. Comunicar, por escrito, qualquer anormalidade, prestando a CONTRATANTE
os esclarecimentos julgados necessarios.

11.2.4. Reparar, corrigir, remover e reconstruir, as suas expensas, no total ou em
parte, os servicos efetuados referentes ao objeto em que se verifiquem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execucao.

11.2.5. Garantir que eventuais midias de distribuicdo dos programas estejam livres
de defeitos materiais sob o uso normal e de qualquer rotina maliciosa (virus, scripts,
etc.), obrigando-se a substituir as midias porventura constatadas com defeito, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da comunicagdo oficial feita
pela CONTRATANTE, podendo ser via telefone, e-mail ou fax.

11.2.6. Autorizar e assegurar a CONTRATANTE o direito de fiscalizar, sustar e/ou
recusar os produtos que nao estejam de acordo com as especificagcdes constantes
da Proposta da CONTRATADA.

11.2.7. Responsabilizar-se por todos e quaisquer 6nus e encargos decorrentes da
Legislacdo Fiscal (Federal, Estadual e Municipal) e da Legislacdo Social,
Previdenciaria, Trabalhista e Comercial, sendo certo que os empregados da
CONTRATADA néo terdo vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas,
sociais, previdenciarios, fiscais e comerciais, ndo transfere a CONTRATANTE a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar a execucdo do objeto do

contrato.

11.3.Inspec0des e Diligéncias
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11.3.1. Durante a execucéo dos servigbs contratados, o Gestor do Contrato, ou

qualquer um dos Fiscais (Requisitante, Técnico ou Administrativo), poderd, a titulo

de auditoria, monitorar procedimentos e servicos disponibilizados pela empresa

contratada, com o objetivo de avaliar sua eficiéncia, cumprimento dos niveis de

servico previamente determinados e promover ajustes no seu modo de operacéo.

11.4. Forma de exercicio das inspecdes e diligéncias

11.4.1. acionamento da empresa contratada a partir de mensagem eletrénica ou

contato telefénico.

11.5. Mecanismos Formais de Comunicacao

11.5.1. Tratamento de duvidas que envolvam questdes contratuais

11.5.1.1.Emissor: Gestor do contrato. fiscais técnico, requisitante e administrativo

11.5.1.2.Destinatario: Gerente comercial, gerente de projeto da empresa

contratada

11.5.1.3.Forma de Comunicacdo: Contato telefénico ou mensagem eletronica

(e-mail)
11.5.1.4.Periodicidade: sob demanda

11.5.2. Abertura de chamado técnico

11.5.2.1.Emissor: Gestor do contrato. fiscais técnico e requisitante

11.5.2.2.Destinatario: Empresa CONTRATADA

11.5.2.3.Forma de Comunicacao: acesso a Portal Web, contato telefénico ou

mensagem eletrénica (e-mail)
11.5.2.4.Periodicidade: sob demanda

11.6. Garantia Contratual
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11.6.1.Devera ser prestada garantié‘ barlél.'contratar, antes da lavratura do contrato,
no valor de 2,5% (dois e meio por cento) do valor total do contrato.

11.6.2. A garantia sera prestada observando-se o disposto no artigo 56, § 1°, incisos
[, Il e Il da Lei Federal n° 8.666/93.

11.6.3. A garantia exigida pela Administracdo sera utilizada para satisfazer débitos
decorrentes da execucdo do contrato e/ou de multas aplicadas a empresa
contratada.

11.6.4. A garantia contratual sera devolvida apds a lavratura do Termo de

Encerramento Contratual, mediante requerimento da CONTRATADA.
12. Especificacdes Técnicas do Software (Item 01)
12.1.Condi¢des Gerais

12.1.1. O sistema devera possuir arquitetura em trés camadas (cliente, servidor de
aplicacao (WEB) e servidor de banco de dados).

12.1.2. O Sistema devera possuir interface grafica a ser executada por meio de
produtos do tipo navegadores (browsers).

12.1.3. O sistema devera ser compativel com o Google Chrome.

12.1.4. O sistema deveréa ser compativel com o Mozilla Firefox.

12.1.5. Os textos das interfaces do aplicativo com o usuario e os dados a serem
registrados pelo usuario final no aplicativo devera estar de acordo com a ortografia
da lingua portuguesa, de acordo com o Vocabulario Ortografico da Lingua
Portuguesa, da Academia Brasileira de Letras.

12.1.6. O sistema devera ser compativel com o Apache Tomcat 6 ou superior.
12.1.7. O sistema deverda suportar os sistemas de gerenciamento de banco de dados
Oracle e PostgreSql.

12.1.8. O sistema deverd prover mecanismo que estabeleca de maneira inequivoca

a identidade dos diversos usuarios do Sistema.
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12.1.9. O sistema devera realizarwa‘ aufenticagéo dos usuérios em servicos de
diretério por meio do protocolo LDAP.

12.1.10. O sistema devera assegurar que 0S acessos aos recursos de informacao
estejam disponiveis apenas para 0s usuarios autorizados. As restricbes de acesso
sdo implementadas por meio da definicdo perfis de permissGes para usuarios e
grupos de usuarios. As permissdes dos usuarios sdo armazenadas e verificadas no
sistema de diretdrios da empresa por meio do protocolo LDAP.

12.1.11. Controle de Acesso devera permitir a restricdo de visualizacdo de telas,
funcdes, tabelas, campos linhas e colunas.

12.1.12. O sistema devera prover mecanismo que permita que os dados privados ou
sigilosos trafeguem na rede .

12.1.13. O sistema devera permitir o rastreamento de acessos de qualquer usuario,
especificando os dados modificados, por meio da criacdo de trilhas de auditoria.
12.1.14. O sistema devera trabalhar com o conceito de transacdo de banco de
dados, garantindo suas propriedades fundamentais e, consequentemente, a
integridade dos dados armazenados.

12.1.15. Todas as atualizagcbes realizadas pelos usuéarios do sistema na base de
dados deveréo ser registradas, gerando os registros de auditoria.

12.2.Caracteristicas e Acesso

12.2.1. O acesso ao sistema devera ser realizado por usudrio com senha individual
vinculada ao cadastro no sistema de RH que permita a identificacdo das
informacdes da pessoa que esté interagindo com o sistema.

12.2.2. A solucdo ofertada devera atender a todos o0s usuarios do 0rgao,
independente da quantidade e perfil de acesso cadastrado.

12.2.3.0 sistema distribuido em médulos, permitindo acesso aos diversos modulos
por meio de autenticacdo por meio de login e senha para ter acesso aos modulos do
produto. O sistema de autenticacdo deve permitir o acesso a todos os médulos com

um Unico usuario e senha.
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12.2.4. O sistema deve permitir cohfigjuré@éo de grupos de acesso aos moédulos do
sistema.

12.2.5. O sistema deve permitir a visualizacdo, alteracdo, exclusdo e inclusdo de
dados apenas aos modulos aos quais 0s usuarios, ou 0 grupo, tenha permisséo de
para realizar a transagéo.

12.2.6. O sistema deve permitir a parametrizacdo dos perfis em nivel de atividade:
consulta, incluséo, alteracao.

12.2.7. O sistema deve restringir 0 acesso por modulos, telas, grupos de dados ou
campos da tela.

12.2.8. O sistema deve permitir que controle de acesso aos moédulos (autenticacéo e
autorizacdo), e suas respectivas funcionalidades e permissdes de atualizacdo aos

campos do sistema sejam parametrizadas com protocolo LDAP.
12.3. Interface com o Usuario

12.3.1. O sistema devera permitir que 0 menu do sistema possa ser organizados
dinamicamente pelo usuario.

12.3.2. Os usuarios poderdo escolher a ordem de apresentacdo dos mddulos que
serdo utilizados com mais frequéncia de acordo com o seu perfil.

12.3.3. O sistema devera ter mecanismos de selecdo de temas personalizado aos
usuarios, com atencdo especial a apresentacdo da interface aos portadores de
necessidades especiais.

12.3.4. Todas as funcionalidades deverdo possuir ajuda online, ligada ao contexto
em que a davida se apresentar.

12.3.5. A ajuda devera dispor de mecanismos de interagdo com usuario permitindo o
registro de suas contribuicbes para a melhora da qualidade do sistema de ajuda
WIKI.

12.3.6. O Sistema devera permitir a impressao dos resultados das consultas feitas

interativamente pelos usuarios.
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12.3.7. O preenchimento de campbé formatados (datas, numeros, CPF, CNPJ,
horario, etc.) devera conter mascaras e mecanismos de validacdo que impeca a
insercao de dados inconsistentes ou com formatos invalidos pelo usuario.

12.3.8. O sistema devera validar datas que represente periodos contenham
intervalos de consulta invalidos.

12.3.9.0 Sistema devera possuir modulo proprio de criagdo dinamica de relatérios,
baseado na estrutura de navegacédo das telas e campos, possibilitando visualizar e
classificar os resultados das pesquisas.

12.3.10. O sistema devera permitir a impressao de todas as pesquisas.

12.3.11. O sistema devera permitir a gravacdo dos relatérios gerados
dinamicamente preservando parametros e filtros para consultas posteriores.

12.3.12. O sistema devera permitir que o usuario indique as colunas que irdo compor
os relatérios. A definicdo dos campos deve ser livre de programacao.

12.3.13. O sistema devera permitir que o usuario indique a ordem das colunas
constantes no resultado dos relatorios interativos.

12.3.14. O sistema devera permitir a gravacdo e compartilhamento dos relatérios
com demais usuarios do sistema obedecendo os niveis de permissdo de cada
maodulo e perfil.

12.3.15. O sistema deveréa possuir portal de informacfes que possibilite aos usuarios
0 acesso as informacdes cadastrais Portal do Usuéario.

12.3.16. O sistema devera validar erros na gravacao do registro.

12.3.17. O sistema devera informar os campos que sdo de preenchimento
obrigatdrio.

12.3.18. O sistema devera apresentar mensagens de confirmacdo antes da
atualizacdo dos registros, o0 sistema devera confirmar se usuario deseja continuar
com o procedimento, indicando os campos previamente que serdo modificados.
12.3.19. Para cada tela de atualizacao dos dados cadastrais e funcionais do sistema

devera existir um relatério associado para impressao.

& 53
i
atl
Ageéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 <
da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro P&gina 26 de 148

CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783
www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

s

GOVERNO
DO PIAUI

e
i

{

12.4. Organizagao

12.4.1. O sistema devera possuir a funcionalidade MULTIEMPRESA, permitindo aos
usuarios selecao e operacao das informacdes com independéncia em organizacao
cadastrais com CNPJs diferentes.

12.4.2. O sistema devera permitir que o usuario visualize as informagdes apenas das
empresas as quais forem dadas permissbes de acesso pelo administrador do
sistema.

12.4.3. O sistema devera permitir o compartiihamento das informacfes das tabelas
basicas do sistema de recursos humanos entre as organiza¢cdes cadastrais, a critério

do administrador do sistema.

12.5.Informagdes da Empresa

12.5.1. O sistema devera manter as informacdes cadastrais das empresas, como
CNPJ, endereco, Nome de Fantasia, sigla de identificacdo e imagem do logotipo
para identificagao visual.

12.5.2. O sistema devera manter as informacdes complementares de cada empresa
para geracao dos arquivos institucionais: DIRF, RAIS, SEFIP, CAGED, PASEP.
12.5.3. O sistema devera permitir a mudanca da imagem do logotipo de identificacédo
visual das empresas de forma interativa.

12.5.4. As imagens de identificagéo visual para cada CNPJ deverdo ser atualizadas

automaticamente nas demais telas do sistema e relatérios.
12.6. Alertas
12.6.1. O sistema devera possuir processos para criar e visualizar alertas com o

objetivo de monitorar e controlar do cadastro de pessoal.

12.6.2. O sistema devera possuir ambiente para parametrizar os alertas.
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12.6.3. Os alertas deverao ser eIabbrédbé de forma dinamica, conforme definicdes
do usuério.

12.6.4. O sistema devera possuir parametrizacdo dos gatilhos para disparar 0s
eventos, com informacfes de periodicidade e frequéncia de execucdo, horario de
execucao, data inicio da execuc¢do e data final da execuc¢éo do evento.

12.6.5. O sistema devera possuir indicadores para sinalizar da gravidade do alerta.
12.6.6. O sistema devera possuir indicadores para sinalizar o status do evento
(ativo/inativo).

12.6.7. O sistema deverd permitir a verificagdo periédica das informacgfes do
sistema, para validar as informacdes conforme os prazos definidos pelo gestor do
sistema.

12.6.8. O sistema devera apresentar os alertas com nivel de detalhamento das
informacdes que possibilite a identificagéo do registro a ser analisado para a tomada
de decisdes acerca da ocorréncia registrada.

12.6.9. Os alertas deverdo informar o total de ocorréncias para cada gatilho
disparado.

12.6.10. O sistema devera permitir buscas de registros por periodo de execucéo,
nome do alerta ou verbetes.

12.6.11. O sistema devera classificar os campos “nome do alerta” ou pela “data de
execucao do procedimento”, com o objetivo de facilitar a localizacao do registro.
12.6.12. O sistema devera permitir a execucdo imediata dos alertas independente
dos parametros de periodicidade e frequéncia das ocorréncias, por USUAarios

autorizados.
12.7. Indicadores
12.7.1. O sistema devera possuir funcionalidade para gerar e visualizar o0s

indicadores de gestéo.

12.7.2. O sistema devera possuir ambiente para parametrizacdo dindmica dos

indicadores.
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12.7.3. O sistema devera permitir a6 ge'svt.br informar a periodicidade e a frequéncia
de execucdao para disparar os eventos para gerar as informacdes do indicador.
12.7.4. O sistema devera permitir parametrizacdo do horario do procedimento, data
inicio e data final para execucédo do procedimento.

12.7.5. O sistema devera manter controle de status do indicador mostrando se ele
esta ativo ou néo.

12.7.6. O sistema devera permitir a verificacdo das informacfes estatisticas do
sistema, que serdo executados automaticamente a critério do gestor do sistema.
12.7.7. O sistema devera permitir o agrupamento quantitativo dos indicadores
elaborados a critério do gestor do sistema.

12.7.8. O sistema devera permitir que os indicadores sejam elaborados de forma a
possibilitar a identificacdo dos registros utilizados na elaboracdo dos totalizadores do
indicador.

12.7.9. O sistema devera permitir a geracao de graficos baseados nas informacdes
dos totais dos indicadores, permitindo a comparacéao grafica dos resultados.

12.7.10. O sistema deverd manter o historico dos indicadores e dos gréficos
gerados.

12.7.11. O sistema devera permitir que os indicadores sejam execuc¢do a qualquer
momento, por usuarios autorizados, independentemente dos parametros de
periodicidade e frequéncia.

12.7.12. O sistema devera permitir que o resultado das buscas do indicador seja
classificado pelos campos “nome do indicador” ou pela “data de execucédo do
procedimento” para facilitar sua localizacéo.

12.8. Consultas
12.8.1. O sistema devera permitir busca dindmica dos dados cadastrais.

12.8.1.1. O sistema devera possuir método de busca de informagfes cadastrais

para selecionar dados das pessoas.
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12.8.1.2. O sistema devera perm‘ifir ofﬁruzamento de qualquer campo dos dados

cadastrais de pessoas para selecao de registro.
12.8.2. O sistema devera permitir a selecdo de campos de forma dinamica para
parametrizacdo da consulta de pessoas conforme o interesse do usuario.
12.8.3. O sistema devera permitir que sejam digitados os conteddos dos campos
selecionados na parametrizacao da busca de pessoas.
12.8.4. O sistema devera permitir a selecdo de completa ou em partes dos campos
digitados.
12.8.5. O sistema devera armazena, a critério do usuario, os parametros utilizados
na busca, com o objetivo de realizar buscas futuras como os mesmos filtros.
12.8.6. O sistema devera permitir o compartilhamento das buscas armazenadas com
os demais usuarios do sistema, a critério do gestor do sistema.
12.8.7. O sistema devera imprimir a partir dos resultados das buscas a geracao de
planilhas eletrdnicas, a critério do usuario.
12.8.8. O sistema devera permitir que o usuario selecione dinamicamente o0s
campos dos sistemas que irdo compor o resultado da busca.
12.8.9. O sistema devera possuir médulo que permita ao usudrio visualizar as
pesquisas disponibilizadas para novas consultas.
12.8.10. O sistema devera permitir a classificacdo das informacdes filtradas pelos
campos selecionados como resultados da pesquisa.
12.8.11. O sistema devera permitir para cada campo selecionado na pesquisa
inclusdo de um ou mais valores de filtro.
12.8.12. O sistema devera permitir buscar as informac¢fes utilizando operadores
l6gicos de excecdo “diferente”, para retornar registros com valores diferentes do
contetdo do campo consultado.
12.8.13. O sistema devera permitir filtro multiplos do tipo data para definicdo dos
periodos pretendidos na consulta.
12.8.14. O sistema devera permitir para os campos de filtro do tipo numero a

inclusdo de dois numeros para definicdo das faixas range limites de consulta.
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12.8.15. O sistema devera permitir‘édnStﬂrUgéo de campos de pesquisas especiais,
que ndo constam das tabelas dos sistemas, tais como: “quem tem férias vencidas”,
“‘idade entre duas datas”, “quem faz aniversario entre duas datas”, “qguem esta de
licenca entre duas datas”, “quem tem penséao alimenticia”, por exemplo.

12.8.16. O sistema devera permitir que as pesquisas especiais sejam realizadas por
qualquer usuario.

12.8.17. O sistema devera permitir a partir do resultado dos filtros de pesquisa o
acesso as informacdes cadastrais e funcionais das pessoas.

12.8.18. O sistema devera permitir que sejam abertas diversas abas, ou janelas,
com as informacdes das pessoas, a critério do usudrio.

12.8.19. O sistema devera informar no resultado da pesquisa a quantidade de
registros selecionas e o nimero de registros disponibilizados em tela.

12.8.20. O sistema devera permitir que a quantidade de registros em tela seja
alterada dinamicamente, a critério do usuario.

12.8.21. O sistema devera permitir que seja alterada a ordem de apresentacdo dos

campos de resultado da pesquisa, a critério do usuario.
12.9. Ingresso de Pessoas

12.9.1. O sistema devera possuir moédulo de manutencédo da ficha cadastral para
cada CNPJ cadastrado.

12.9.2. O sistema devera gerenciar qualquer tipo de vinculo na instituicdo (servidor
estatutario, servidor celetista, estagiario, bolsista, dependentes de servidores,
colaborador, autbnomo, menor aprendiz e outros).

12.9.3. O sistema devera permitir manter os dados cadastrais separados por CNJP
organizacéao cadastral.

12.9.4. O sistema devera permitir a inser¢cdo e manutencao Unica de dados pessoais
independente da quantidade de vinculos institucionais, ingressos ou mudancas de

situagOes funcionais da pessoa.
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12.9.5. O sistema devera permitir a‘rhahu'tengéo das informacgdes cadastrais e das
caracteristicas fisicas das pessoas, tais como: altura, cutis, raga, cor de cabelos,
cores dos olhos, medidas do corpo (cabeca, manequim, calcados), entre outras que
poderdo agregar valor informacional no cadastro de pessoas.

12.9.6. O sistema devera manter o histérico de fotos das pessoas.

12.9.7. O sistema deverd manter as informacgfes sobre os tamanhos do manequim
da pessoa para facilitar o levantamento de necessidades para aquisicdo de
uniformes e equipamentos de protecao e seguranca.

12.9.8. O sistema devera possuir informagfes do tipo sanguineo, PNE, doacéo de
orgao, tabagismos, enfermidades e medicamentos utilizados pela pessoa.

12.9.9. O sistema devera manter o histérico de nomes da pessoa, mantendo o0 nome
anterior e considerando o nome atual, para os casos de alteracdo em funcdo de
enlace matrimonial ou deciséo judicial.

12.9.10. O sistema devera manter informacgdes de escolaridade das pessoas.
12.9.11. O sistema devera manter informacdes dos cursos realizados, classificacao
da escolaridade, categoria do curso, nivel de instrucdo, horas aula e nome da
instituigéo certificadora dos cursos.

12.9.12. O sistema devera manter histérico de enderecos das pessoas com 0S
respectivos telefones para contato.

12.9.13. O sistema devera manter histérico de contas bancarias das pessoas,
registrando o periodo de ativacdo da conta.

12.9.14. O sistema devera permitir que o gestor crie informacfes parametrizadas
vinculadas ao cadastro de pessoas, preservando as funcionalidades de busca
interativa para esses campos.

12.9.15. O sistema devera permitir o compartilhamento dos campos personalizados
para os funcionarios, a critério do gestor do sistema.

12.9.16. O sistema devera manter os registros das informacdes de localizacbes
fisicas das pastas de documentos de cada pessoa.

12.9.17. O sistema devera permitir o armazenamento das digitais dos dedos de

ambas as maos das pessoas.

& 53
i
atl
Ageéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 <
da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro Pagina 32 de 148

CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783
www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

-

*

*
A

GOVERNO
DO PIAUI

il
i

g |

12.9.18. O sistema devera manter ‘his‘té'rvi.éo dos documentos pessoais de todas as
pessoas cadastrada, com identificagdo de extravio ou desuso, dos seguintes
registros: identidade civil, identidade profissional, CPF, PIS/PASEP, titulo eleitoral,
carteira de trabalho, certificado de reservista, carteira de habilitacdo, passaporte, e
outros documentos de acordo com a necessidade do 6rgéo.
12.9.18.1. O sistema devera permitir que sejam inserido imagens dos documentos
pessoais.
12.9.19. O sistema devera permitir a parametrizacdo de pessoas aptas a excluir o
cadastro de uma pessoas.
12.9.20. O sistema devera manter historico de estado civil.
12.9.21. O sistema deverd manter histérico da imagem digital das assinaturas das
pessoas.
12.9.22. O sistema devera manter histérico da imagem digital das rubricas das
pessoas.
12.9.23. O sistema possuir registros dos e-mails particulares das pessoas.
12.9.24. O sistema devera manter historico dos bancos, agéncias e contas bancérias
para as pessoas.
12.9.25. O sistema devera permitir que as informagcBes cadastrais das pessoas
sejam formatadas para impressdo e apresentadas em tela antes do envio a

impressora.
12.10. Grupo Familiar

12.10.1. O sistema deverad manter informacdes dos vinculos familiares e de
parentesco entre as pessoas cadastradas.

12.10.2. O sistema devera possuir mecanismos de identificacdo dos graus de
parentesco entre os vinculos familiares (1°, 2°, 3°, 4° Grau, etc.).

12.10.3. O sistema deverd manter os vinculos familiares no cadastro Unico de

pessoas.
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12.10.4. O sistema devera identificaf 6s'|vc.)'arentescos entre as pessoas cadastradas
na declaracdo de familia.

12.10.5. O sistema devera ter condi¢des de indicar se o parente é servidor publico e
se o0 parente esta trabalhando no mesmo 6rgéao que o servidor.

12.10.6. O sistema devera manter informagcbes de necessidades especiais dos
parentes cadastrados, indicando inclusive, entre outras caracteristicas, a idade
mental do parente.

12.10.7. O sistema devera conter informacdes do documento que certifica o grau de
parentesco da pessoa declarada como parente.

12.10.8. O sistema deverd indicar se a pessoa cadastrada como parente tem a
mesma residéncia do titular do cadastro.

12.10.9. O sistema devera possuir informacdes da fundamentacdo legal de
dependéncia do parente declarado e prorrogacéo de dependéncia.

12.10.10. O sistema devera manter os documentos cadastrais digitalizados

comprobatérios das informacgdes inseridas.
12.11. Documentos das Pessoas

12.11.1. O sistema deverd manter as informacdes histéricas dos documentos
pessoais: ldentidade Civil, Identidade Profissional, CPF, PIS/PASEP, Titulo Eleitoral,
Carteira de Trabalho, Certificado de Reservista, Carteira de Habilitacdo, Passaporte,
certiddo de Nascimento e Certiddo de Casamento.

12.11.2. O sistema devera permitir a inclusdo dindmica de outros tipos de
documentos além dos relacionados independentemente de manutencdes técnicas e
alteracdes de programas.

12.11.3. O sistema deverd possuir modulo de controle dos documentos de
identificacdo institucionais emitidos pelo 6rgdo para cada pessoa. (ldentidade
funcional, crachd, carteira de beneficios, entre outros).

12.11.4. O sistema devera possuir modulo de solicitacdo eletrdnica de documentos

de identificacdo institucionais (ldentidade Funcional, cracha, carteira de Beneficios).
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12.11.5. O sistema devera emitir“o‘s décumentos de identificagdo institucionais
conforme leiaute definido pelo gestor do sistema. (Identidade funciona, cracha,
carteira de beneficios).

12.11.6. O sistema devera permitir a inclusdo e consultas das imagens digitalizadas
dos documentos pessoais, vinculadas a cada registro incluido no sistema.

12.11.7. O sistema deverd manter as informacdes dos documentos pessoais
expirados, extraviados ou invalidados, indicando o motivo de invalidacdo do
documento.

12.11.8. O sistema devera controlar as datas de solicitacdo, emissdo, autorizagao,
recibo e validade dos documentos de identificagdo institucionais emitidos pela
instituicao.

12.11.9. O sistema devera permitir a formatacdo dos documentos das pessoas antes

do envio & impressora.
12.12.Declaracéo de Bens

12.12.1. O sistema devera manter o0s registros e 0s motivos para entrega de
declaracéo de bens quando solicitados pela Administracéo.
12.12.2. O sistema devera permitir a inclusdo da declaracéo e recibos da declaracéo
de bens.
12.12.3. O sistema devera armazenar 0s arquivos das declaracdes de bens,
recuperando-o quando necessario.
12.12.4. O sistema devera permitir que as informacgfes dos registros de entrega da
declaracéo de bens sejam formatadas para impresséo e apresentadas em tela antes
do envio a impressora.
12.12.5.Declaragéao de Imposto de Renda
12.12.5.1. O sistema devera permitir a inclusao histérica do arquivo da declaracao
de imposto de renda entregue a Receita Federal.
12.12.5.2. O sistema devera permitir a inclusdo histérica do arquivo do recibo da

entrega de imposto de renda a Receita Federal.
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12.12.5.3. O sistema devera arm‘éz‘en'ar' 0s arquivos das declaracbes de imposto
de renda, recuperando-o quando necessario.

12.12.5.4. O sistema devera permitir que as informacdes dos registros de entrega
da declaracdo de imposto de renda sejam formatadas para impressdo e

apresentadas em tela antes do envio a impressora.

12.13. Comprovantes das elei¢oes

12.13.1. O sistema devera manter os registros dos comprovantes de participacédo ou
justificativas das elei¢Ges brasileiras.

12.13.2. O sistema devera armazenar o arquivo da imagem com comprovante de
votagado, bem como a imagem da justificativa, recuperando-as quando solicitado.
12.13.3. O sistema devera permitir que as informacdes dos registros de
comprovantes de eleicdo sejam formatadas para impressao e apresentadas em tela

antes do envio a impressora.
12.14.Curriculo

12.14.1. O sistema devera permitir a manutencdo de informacfes dos curriculos
individuais das pessoas através do portal do servidor.

12.14.2. O sistema deverd permitir que o curriculo seja elaborado pelo proprio
servidor, contento no minimo as seguintes informacdes: funcdo atual, atividades
desempenhadas, experiéncia profissional, grau de instrucdo, treinamentos
realizados, conhecimentos especificos e interesses profissionais da pessoa.

12.14.3. O sistema devera permitir a insercdo das informacdes de forma
parametrizada possibilitando a realizacéo de filtros para pesquisas dindmicas com o

objetivo de selecionar os registros conforme a necessidade do 6rgao.
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12.14.4. O sistema deverd permitir ‘(‘:édaé;t'rar informagdes dos trabalhos publicados
em revistas cientificas.

12.14.5. O sistema devera permitir 0 armazenamento dos arquivos dos trabalhos
publicados em revistas cientificas.

12.14.6. O sistema devera permitir que as informagfes dos registros de curriculo
sejam formatadas para impressdo e apresentadas em tela antes do envio a

impressora.

12.15.Informacdes Médicas

12.15.1. O sistema devera manter as informacdes sobre o prontuario médico das
pessoas, independentes do vinculo institucional (funcionario, estagiario, bolsista,
dependente de servidor e outros).

12.15.2. O sistema devera permitir a inclusdo de imagens relativas ao contetdo do
prontuario fisico.

12.15.3. O sistema devera possuir histérico das consultas médicas realizadas pelo
servico médico da instituicdo, permitindo a classificagdo das consultas como
periddicas, pericias ou emergéncias.

12.15.4. O sistema devera permitir que o0s procedimentos médicos sejam
cadastrados e classificados de acordo com a tabela da Associacdo Médica Brasileira
(AMB).

12.15.5. O sistema devera permitir que as doencas diagnosticadas sejam
classificadas de acordo com a tabela de Cadigo Internacional de Doencas (CID).
12.15.6. O sistema devera manter historico de resultados dos exames realizados
pelas pessoas.

12.15.7. O sistema devera manter todas as informacgfes das consultas médicas com

a indicacédo do médico do quadro de pessoal que solicitou o cadastramento.
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12.15.8. O sistema devera mantef ‘o 'h'istérico dos sinais vitais e padrbes de
crescimento auferidos por profissional competente: frequéncia cardiaca, frequéncia
respiratOria, pressao arterial, taxa de glicemia, altura e peso.

12.15.9. O sistema devera manter o historico das licencas médicas expedidas pelo
setor médico da instituicao.

12.15.10. O sistema devera controlar a realizacdo anual dos exames periodicos das
pessoas de acordo com as normas internas do orgao.

12.15.11. O sistema devera manter registro das vacinas individuais das pessoas.
12.15.12. O sistema devera permitir a inclusdo de imagens relevantes ao tratamento
médico das pessoas cadastradas no sistema.

12.15.13. O sistema devera permitir que as informacdes dos registros médicos
sejam formatadas para impressdo e apresentadas em tela antes do envio a

impressora.
12.16.Informagdes Odontoldgicas

12.16.1. O sistema deverd manter histérico dos registros de tratamentos
odontoldgicos realizados pelas pessoas, independente do seu vinculo institucional
(funcionario, dependente, estagiario, bolsista e outros).

12.16.2. O sistema deverd registrar a semiologia clinica, com informacfes dos
habitos, préteses, oclusdes, condicdo periodontal e imagens pertinentes ao
tratamento realizado.

12.16.3. O sistema devera possuir odontograma automatizado, que registre as
situacBes antes do inicio do tratamento e os acompanhamentos dos procedimentos
realizados durante o tratamento.

12.16.4. O sistema deverd permitir que o odontograma seja colorido
automaticamente de acordo com o0s langcamentos dos registros de situagédo antes do

inicio do tratamento e ap0s o registro de procedimentos realizados.

& 53
i
atl
Ageéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 <
da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro P&gina 38 de 148

CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783

www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

g L]
o
GOVERNO
DOPIAUI

-
»

T Addemdr

il
i

12.16.5. O sistema devera permiti‘r‘qué”'os procedimentos realizados estejam de
acordo com a tabela de procedimentos da Associagdo Brasileira de Odontologia
(ABO).
12.16.6. O sistema devera permitir que as cores utilizadas na identificacdo dos
procedimentos no odontograma sejam selecionas pelo profissional responsével pelo
tratamento.
12.16.7. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao dos seguintes itens:
12.16.7.1. Procedimento ABO (Associacao Brasileira de Odontologia).
12.16.7.2.Excluséo de dentes.
12.16.7.3. Tabela de faces do dente.
12.16.7.4.Tabela categoria ABO.
12.16.7.5. Tabela de especialidades odontoldgicas.
12.16.7.6. Credenciados odontologicos previamente cadastrados como entidades
externas, vinculando o registro a especialidade odontologica e fundamento legal
de credenciamento.
12.16.7.7. Servidores dentistas vinculando o registro a especialidade
odontolégica.
12.16.7.8.Histérico de habitos para registro de tratamento odontoldgico.
12.16.7.9.Habitos alimentar para registro de tratamento odontolégico.
12.16.7.10.Habitos de higienizacao para registro de tratamento odontolégico.
12.16.7.11.Aplicacao de fluor para registro de tratamento odontoldgico.
12.16.7.12.Tabela de oclusao para registro de tratamento odontoldgico.
12.16.7.13. Tabela de condi¢cdes periodontais para registro de tratamento
odontoldgico.
12.16.7.14. Tabela de préteses para registro de tratamento odontolégico.
12.16.7.15. Tabela de situacdo dos dentes para registro de tratamento
odontoldgico.
12.16.8. O sistema deverd possuir mecanismo de geracdo de relatério das

informacdes das tabelas basicas odontologicas em tela, formatado para impressao.
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12.17.Vinculo Funcional Servidores

12.17.1. O sistema devera manter cadastro das informacdes funcionais dos cargos
efetivos e cargos comissionados do 6rgéo.

12.17.2. O sistema devera manter registro das formas de provimento de cargo
efetivo através do controle rigoroso das vagas existentes na instituicao.

12.17.3. O sistema devera permitir que todas as vagas sejam numeradas permitindo
a identificac@o dos ocupantes e periodo de ocupacao de todas as pessoas.

12.17.4. O sistema devera manter os registros das progressdes funcionais na
carreira de ingresso do funcionario, vinculando as categorias funcionais aos
respectivos niveis, classes e padrdes de referéncia.

12.17.5. O sistema devera identificar os concursos e a classificacdo de aprovacao
dos servidores.

12.17.6. O sistema deverd manter as informacbes da area, especialidade,
referéncia, nivel, classe, padréo, para o ingresso no cargo efetivo.

12.17.7. O sistema devera indicar as atribuicbes béasicas do cargo efetivo para
cadastro de ingresso do servidor.

12.17.8. O sistema devera indicar a escolaridade para ingresso no cargo efetivo.
12.17.9. O sistema devera permitir que todos os registros das informacfes de cargos
efetivos partam do registro do fundamento legal, composto pela especificacdo da
comunicagdo administrativa oficial e a referéncia a lei que fundamenta o ato.
12.17.10. O sistema devera manter histérico das modificacdes das situacbes dos
cargos efetivos dos servidores: Cessao, requisicdo, aposentadoria, desligamento,
falecimento, reintegracéo e reversao.

12.17.11. O sistema deverd manter histérico da progresséao funcional do servidor
registrando as datas das mudancas das referéncias dentro da categoria funcional.
12.17.12. O sistema devera manter informacdes de todas as funcbes comissionadas

assumidas pelos servidores, tanto para os cargos efetivos como para 0s cargos
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comissionados, mantendo as inforfhégéeé dos fundamentos legais de ocupacgéo,
destituicdo ou exonerac¢do do cargo em comissao.

12.17.13. O sistema devera registrar 0os cargos comissionadas em numeracao unica
e deverdo ser vinculadas a lotacao pertinente.

12.17.14. O sistema deverd permitir identificar todas as pessoas que assumiram 0s
cargos comissionadas.

12.17.15. O sistema devera indicar a denominacdo do cargo de chefia e a
gratificacdo dos cargos comissionados.

12.17.16. O sistema devera permitir cadastrar e descrever as responsabilidades dos
cargos comissionados.

12.17.17. O sistema deverd indicar a carga horaria semanal e mensal para 0s
cargos comissionados.

12.17.18. O sistema devera permitir incluir informacfes a respeito das atribuicées
dos cargos comissionados.

12.17.19.0 sistema devera permitir incluir o nivel de escolaridade para assumir o
cargo comissionado.

12.17.20. O sistema devera manter as informacfes dos pareceres do Tribunal de
Contas acerca das movimentac¢des funcionais dos servidores.

12.17.21. O sistema devera manter histérico das informac¢fes individuais de
sindicalizacdo dos servidores, indicando nome da entidade e fundamento legal para
sindicalizacao.

12.17.22. O sistema deverd manter informacdes dos anuénios acumulados dos
servidores com os respectivos fundamentos legais para sua concessao.

12.17.23. As informacGes de desligamento do servidor deverdo contemplar o
fundamento legal de desligamento. O desligamento sé podera ser realizado pelo
usuario indicado no parametro do sistema.

12.17.24. O sistema deverd prever o reingresso do funcionério, quando ha o retorno

do servidor ao cargo através de decisdo judicial, registrando a motivagédo legal do

ato.
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12.17.25. O sistema devera perrﬁitir 'dUe 0 usuario criacdo e vinculacdo de
informacdes parametrizadas ao cadastro de funcionarios, permitindo que sejam
utilizados como filtros nas pesquisas dinamicas de buscas sem a necessidade de
modificacdo do codigo do programa de computador.

12.17.26. O sistema devera permitir que as informagfes parametrizadas possam ser
utilizadas na confecgéo das formulas das rubricas de folha de pagamento.

12.17.27. O sistema devera permitir a inclusdo de documentos digitalizados
referentes ao ingresso, movimentacéao funcional e aposentadoria do servidor.
12.17.28. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatérios com as

informacgdes de ingresso em tela, formatado para impressao.
12.18. Dependentes de Imposto de Renda

12.18.1. O sistema devera permitir que as informacgfes de Imposto de Renda sejam
vinculadas a declaracéo de familia da pessoa.

12.18.2. O sistema devera permitir que o cadastro dos dependentes seja
armazenado fisicamente no cadastro Unico de pessoas do sistema.

12.18.3. O sistema devera controlar o fim da concessédo do beneficio de forma
automatica conforme as regras legais.

12.18.4. O sistema devera manter informacdes da prorrogacédo de dependéncia para
fins de imposto de renda.

12.18.5. O sistema deverd manter informacfes da fundamentacdo legal de
concesséo, término e prorrogacdo para o cadastro dos dependentes para fins de
imposto de renda.

12.18.6. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacdes de dependentes para imposto de renda em tela, formatado para

impressao.

12.19. Dependentes de Salario Familia
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12.19.1. O sistema devera permiti‘r‘ que as informacdes de salario familia sejam
vinculadas a declaracéo de familia da pessoa.

12.19.2. O sistema devera permitir que o cadastro dos dependentes sejam
armazenados fisicamente no cadastro unico de pessoas do sistema.

12.19.3. O sistema devera controlar o fim da concessédo do beneficio de forma
automatica conforme as normas legais.

12.19.4. O sistema devera manter as informacfes da prorrogacdo de dependéncia
para fins de concessao de salario familia.

12.19.5. O sistema deverd manter as informacdes da fundamentacdo legal de
concessao, término e prorrogacao para dependentes para fins de salério familia.
12.19.6. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatério com as
informacdes de dependentes para fins de salario familia em tela, formatado para

impressao.
12.20.Controles de Frequéncia do Servidor

12.20.1. O sistema devera manter o controle de concessao de Férias.

12.20.2. O sistema devera controlar a concessdo das férias de forma automatica,
respeitando o periodo aquisitivo e 0s prazos minimos para sua concessao.

12.20.3. O sistema devera bloquear o registro da solicitacdo de férias quando o
servidor ndo cumprir as exigéncias legais para sua concessao.

12.20.4. O sistema devera permitir a solicitacdo de férias do servidor pelo portal do
servidor através de usuério com senha individual de acesso.

12.20.5. O sistema devera permitir que todas as solicitacbes sejam autorizadas
eletronicamente pela chefia imediata.

12.20.6. O sistema devera permitir que apoOs autorizacdo da chefia imediata, as
férias dos servidores sejam ratificadas eletronicamente pelo setor de cadastro
pessoal.

12.20.7. O sistema deverd manter controle sobre a concessdo licengas e

afastamento dos servidores.
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12.21. Fundamentos Legais

12.21.1. O sistema devera permitir gue as concessdes de licencas sejam registradas
com os dados dos respectivos fundamentos legais para sua concessao.
12.21.2. O sistema devera permitir o registro de informa¢fes da fundamentacéo

legal para a interrupcéo da licenca.

12.22. Registro das Suspensdes dos Servidores

12.22.1. O sistema devera permitisr inserir ocorréncias de suspensdes e 0 registro

dos fundamentos legais.

12.23. Registro de Faltas

12.23.1. O sistema devera permitir o registro das faltas dos servidores.

12.23.2. O sistema devera permitir que as justificadas sejam registradas por motivos
previamente cadastrados e respectivos fundamentos legais vinculando as
comunicacfes administrativas pertinentes a ocorréncia.

12.23.3. O sistema devera permitir que as faltas sejam lancadas automaticamente a
partir do registro diario da entrada e saida dos servidores, ou lancadas por usuarios
autorizados.

12.23.4. O sistema devera permitir a justificativa das faltas por usuéarios autorizados.

12.24. Atrasos e Saidas Antecipadas

12.24.1. O sistema deverd permitir que as ocorréncias de atrasos ou saidas

antecipadas sejam registradas com os respectivos fundamentos legais pertinentes a

ocorréncia.
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12.24.2. O sistema devera permitirwque' 6 registro de saida antecipada e atrasos
sejam realizados através dos registros de entra e saida dos servidores ou que sejam
atualizados por usuario autorizado.

12.24.3. O sistema devera permitir que justificados os atrasos ou as saidas
antecipadas, sejam informados os motivos e 0s respectivos fundamentos legais e as

comunicagdes administrativas pertinentes a cada ocorréncia.
12.25. Registro Horas Extras

12.25.1. O sistema devera permitir que as ocorréncias de horas extras sejam
registradas com os respectivos fundamentos legais pertinentes a ocorréncia.
12.25.2. O sistema devera informar o quantitativo de horas extras e a indicacdes de
ocorréncia de adicional noturno sobre as horas extras.

12.25.3. O sistema devera controla se a ocorréncia de horas extras implicara em
lancamento automéatico em folha de pagamento.

12.25.4. O sistema deverd manter informacdes dos fundamentos legais de

autorizacao para realizacao das horas extras.
12.26. Jornada de Trabalho

12.26.1. O sistema devera registrar os respectivos fundamentos legais pertinentes a
ocorréncia de mudanca de jornada de trabalho.

12.26.2. O sistema devera permitir inclusdo de informacdes da jornada de trabalho
na modalidade de expediente, escala regular, escala irregular, plantdes e outros
conforme as normas do 6rgéao.

12.26.3. O sistema devera permitir a vinculagdo da jornada de trabalho ao servidor.
12.26.4. O sistema devera permitir a vinculacado da jornada de trabalho através da
associacao individual ou através da composicéo de Turmas de Jornada de Trabalho.
12.26.5. O sistema devera permitir o cadastramento do tempo diario, o horario de

inicio de expediente, o horario de fim de expediente e o horario para alimentacao.
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12.26.6. O sistema devera indicar é t‘ur'rvﬁ'a de trabalho a que o servidor pertence,
guando for o caso.

12.26.7. O sistema devera manter o histérico de todas as jornadas do trabalhador
durante sua vida funcional no cargo.

12.26.8. O sistema devera manter calendario histérico, com indicacdo de dia e
horario de entrada e saida dos servidores, conforme sua jornada de trabalho.
12.26.9. O sistema devera permitir além do controle da jornada de trabalho do
servidor a inclusédo de datas e horarios de trabalhos avulsos.

12.26.10. O sistema deverd permitir jornada de trabalho especial para estudantes e
para servidores responsaveis por dependentes que necessitem de cuidados
especiais.

12.26.11. O sistema devera indicar os dias e horarios de trabalho do servidor, dias e
horarios de aulas para os servidores estudantes.

12.26.12. O sistema devera indicar os dias e horarios de trabalho do servidor, dias
de compromissos para os servidores responsaveis por dependentes que necessitem
de cuidados especiais.

12.26.13. O sistema deverd indicar o fundamento legal para o registro de horéario
especial.

12.26.14. O sistema deverd permitir inclusdo de imagens digitalizadas dos

documentos comprobatdérios das necessidades de jornada de trabalho especial.
12.27.Saldo de Horas

12.27.1. O sistema deverd registrar informacfes de saldo de horas (concesséo ou

abatimento) justificadas pelos respectivos fundamentos legais pertinentes a

ocorréncia.

12.28.Controle de Ponto
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12.28.1. O sistema devera registra‘r‘ihfdrﬂrhagﬁes de assinatura de ponto individual
dos servidores realizado através do portal do servidor ou captado através de catraca
eletronica.

12.28.2. O sistema devera permitir 0 registro de justificativas para o caso de
impossibilidade de assinatura do ponto.

12.28.3. O sistema devera sistematizar assinatura de ponto através do portal do
servidor, registrando a entrada, a saida e o IP da maquina que realizou o
procedimento.

12.28.4. O sistema devera emitir relatério mensal de comprovacao de assinatura de

ponto.
12.29.Plantbes

12.29.1. O sistema devera registrar as informag6es dos dias de trabalho realizado
pelo servidor durante o recesso.

12.29.2. O sistema devera controlar os dias trabalhados durante o recesso para
compor saldo de dias que podem ser utilizados pelos servidores em outro periodo.
12.29.3. O sistema devera apresentar mapa de frequéncia anual no padrdo de
calendario onde seja possivel visualizar todas as ocorréncias relacionas a auséncia,
faltas, férias, licencas, horas extras e atrasos dos funcionarios.

12.29.4. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatério das

informacgdes de frequéncia em tela, formatado para impresséao.
12.30. Registro de Ocorréncias

12.30.1.Historico de Anotacdes
12.30.1.1. O sistema devera permitir a inclusao dos registros de informacdes das
anotacoes para dos servidores.
12.30.1.2. O sistema deverad permitir a insercdo de fundamentos legais nas

anotacdes dos servidores.
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12.30.2.Historico de Elogios
12.30.2.1. O sistema devera permitir a inclusdo de informac¢fes dos elogios aos
funcionarios.
12.30.2.2. O sistema devera permitir a inclusdo de fundamentacdo legal nos
elogios cadastrados.
12.30.3.Historico de Substituicdo de Cargo Comissionado
12.30.3.1. O sistema devera permitir a inclusdo dos registros de indicacdo para
substituicdo de cargos comissionados para os servidores.
12.30.3.2. O sistema devera permitir a inclusdo de fundamentos legais para os
registros de substituic&o.
12.30.4. O sistema devera manter os registros das penalidades administrativas
atribuidas aos servidores.
12.30.4.1. O sistema devera permitir que os registros das penalidades com os
respectivos fundamentos legais pertinentes.
12.30.4.2. O sistema deverd permitir a inclusdo de informacbes sobre a
sindicancia ou processo disciplinar relativa a penalidade aplicada.
12.30.4.3. O sistema devera manter as ocorréncias de penalidades dos servidores
com registro da quantidade de dias de abatimento para contagem de tempo de
concessao de aposentadoria, gratificacdo de tempo de servigo, disponibilidade,
licenca prémio, progresséao funcional, férias, remocéao e licenca capacitacao.
12.30.5. O sistema devera registrar os dados das declaracdes administrativas dos
servidores quando solicitado pela Administracao.
12.30.5.1. O sistema devera permitir os registros das declaragbes com o0s
respectivos fundamentos legais pertinentes.
12.30.5.2. O sistema devera permitir que os registros tenham informacédo do
motivo da confeccgdo da declaragéo, conforme solicitado pela Administracao.
12.30.6. O sistema devera registrar as ocorréncias de ressarcimento ao erario.
12.30.6.1. O sistema devera manter 0s registros do ressarcimento ao erario com

0s respectivos fundamentos legais pertinentes.
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12.30.6.2. O sistema devera registrar as informa¢cdes do ressarcimento ao erario
no processo administrativo e 0os motivos para langamento do registro no sistema.
12.30.7. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatério das

informacgdes de ocorréncias em tela, formatado para impressao.
12.31.LotagOes dos Servidores

12.31.1.Lotacao do Servidor
12.31.1.1. O sistema devera manter o histérico das lotagbes dos servidores.
12.31.1.2. O sistema dever4d permitir a inclusdo dos fundamentos legais
vinculados ao registro do servidor na lotacao.
12.31.2. Local de Prestacéo de Servico do Servidor
12.31.2.1. O sistema devera manter o histérico das locais de prestacéo de servico
dos servidores.
12.31.2.2. O sistema devera permitir que nas informacdes dos locais de prestacao
de servico dos servidores seja possivel incluir os fundamentos legais do registro.
12.31.3. Centro de Custo do Servidor
12.31.3.1. O sistema deverd manter o histérico dos centros de custo dos
servidores.
12.31.3.2. O sistema devera permitir que nas informacfes dos centros de custo
dos servidores seja possivel incluir os fundamentos legais do registro.
12.31.4. O sistema deverd possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacgdes de lotacbes, local de prestacdo de servico e centro de custo em tela,

formatado para impresséo.
12.32.Averbacao de Tempo de Servico

12.32.1. O sistema devera manter histérico da averbacdo de tempo de servigo dos

diversos orgdos da Administracgao.
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12.32.2. O sistema devera permiti‘r‘ a éénsolidagéo da averbacao por tempo de
servico em empresas privadas.

12.32.3. O sistema devera permitir o registro de informacdes da esfera de governo,
natureza do tempo de servico, natureza do vinculo, regime juridico da averbacao e
regime previdenciario referente ao tempo de servi¢o averbado.

12.32.4. O sistema devera registrar os totais em prazo relativos ao tempo averbado
para concessdo de anuénios, aposentadoria, licenca prémio, averbacdo de funcéo
comissionada, disponibilidade, remocéo, INSS e licenca capacitacéo.

12.32.5. O sistema devera permitir que no langamento da averbacgéo sejam incluidos
os fundamentos legais do registro.

12.32.6. O sistema devera permitir o registro das finalidades da averbacao do tempo
de servico informado.

12.32.7. O sistema devera permitir indicar a exclusdo de tempos concomitantes,
para fins de contagem de tempo.

12.32.8. O sistema devera permitir indicar as licencas dos periodos informados como
averbacao de tempo de servico.

12.32.9. O sistema devera permitir incluir imagens digitalizadas dos documentos

comprobatdérios da averbacao de tempo de servico.
12.33. Vantagem Pessoal sobre Funcdo Comissionada: Apostilamento

12.33.1. O sistema devera manter historico da averbacdo de funcdo comissionada
exercida pelo servidor na instituigao.

12.33.2. O sistema devera informar a funcédo comissionada averbada.

12.33.3. O sistema devera informar parcela comissionada averbada sobre a parcela
total de averbacao.

12.33.4. O sistema devera permitir o lancamento da vantagem pessoal com a
inclusédo dos fundamentos legais do registro.

12.33.5. O sistema devera permitir informar se o registro de vantagem pessoal

referente ao apostilamento é integral ou proporcional.
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12.34. Adicional de Qualificacao

12.34.1. O sistema devera manter registros dos adicionais de qualificacdo conforme
a normas legais para concesséo do adicional em folha de pagamento.

12.34.2. O sistema devera permitir a inclusdo dos fundamentos legais no ato do
lancamento dos adicionais de qualificacao.

12.34.3. O sistema devera permitir a inclusdo de informacfes de tempo na categoria
Funcional com respectivo fundamento legal do registro.

12.34.4. O sistema devera permitir a inclusao de informacdes de tempo na carreira
com respectivo fundamento legal do registro.

12.34.5. O sistema devera permitir incluir informac6es de adicional de tempo de
servico, qualificando o tipo de adicional, o tipo de concessdo, com respectivo
fundamento legal do registro.

12.34.6. O sistema devera permitir a inclusdo de informacfes de averbacdo de
tempo ficto, qualificando a natureza do tempo averbacdo, com respectivo

fundamento legal do registro.
12.35. Substituicdo de Funcédo Comissionada

12.35.1. O sistema devera manter histérico das substituicbes das funcbes
comissionadas conforme a normas legais para concessdo do adicional de
substituicdo langada automaticamente em folha de pagamento.

12.35.2. O sistema devera permitir a inclusdo dos fundamentos legais no

lancamento das informacdes de substituicao.
12.36.Cessoes e Requisicoes

12.36.1. O sistema dever4d manter historico das informacfes das cessbGes ou

requisicdes dos servidores para outros 6rgdos da Administracdo conforme a normas
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legais para concessdo da cessdo ou requisicdo com lancamento automatico em
folha de pagamento.
12.36.2. O lancamento das informacdes de cessdo ou requisicdo devera manter as

informacgdes dos fundamentos legais de concessao e cancelamento da requisicao.
12.37. Requerimento para remogao

12.37.1. O sistema devera manter historico dos registros dos requerimentos para
remocao.

12.37.2. O requerimento devera possuir informagdo do fundamento legal para
concessao da remocao.

12.37.3. O sistema devera registrar o requerimento com as informacdes da decisao
de concesséo da remocao, com respectiva justificativa.

12.37.4. O sistema devera permitir que o servidor registre a desisténcia do pedido de

requerimento de remocao.
12.38.Penséao Civil

12.38.1. O sistema devera manter controle sobre as informacfes das pensdes por
morte dos servidores conforme a normas legais para lancamento em folha de
pagamento.

12.38.2. O sistema devera permitir o cadastro dos beneficiarios da pensao em
cadastro Unico de pessoas para evitar replicacdes de dados.

12.38.3. O sistema devera permitir que os beneficiarios sejam cadastrados na
declaracéo de familia dos titulares.

12.38.4. O sistema devera permitir o cadastro cada beneficiario individualmente e
devera possibilitar a composicdo de um ou mais grupos familiares onde sera eleito o
responsavel para receber a penséo pelos demais.

12.38.5. O sistema deverapermitir o lancamento das informa¢des da pensdo com a

inclusdo dos fundamentos legais para a concessao da pensao civil.
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12.38.6. O sistema deverd gerar 0os valores de pagamento em folha
automaticamente, bastando para isso lancar as informac¢des no cadastro de penséo

civil.
12.39.Pensao Alimentar

12.39.1. O sistema devera manter o controle sobre as informacdes das pensfes
alimenticias dos servidores conforme a normas legais para lancamento em folha de
pagamento.

12.39.2. O sistema devera manter os beneficiarios da pensédo deverdo em cadastro
unico de pessoas.

12.39.3. O sistema devera permitir a inclusdo dos beneficiarios da penséo alimentar
na declaracdo de familia dos titulares.

12.39.4. O sistema devera manter cadastrado do beneficiario individualmente e
possibilitar a composicdo de um ou mais grupos familiares onde serdo eleitos os
responsaveis pelo recebimento da penséo alimentar.

12.39.5. O sistema devera permitir o lancamento das informacdes da pensdo com a
inclusdo dos fundamentos legais da concesséo da penséao alimentar.

12.39.6. O sistema devera permitir que as pensdes alimentares sejam classificadas
como consensual ou judicial.

12.39.7. O sistema devera gerar os valores de pagamento em folha
automaticamente, bastando para isso lancar as informac¢des no cadastro de penséo
alimenticia. O sistema devera ter condi¢cées de informar o percentual sobre a base
de célculo da pensao, inclusive informar a incidéncia sobre o salario minimo.

12.39.8. O sistema devera possibilitar a identificacdo sobre quais rubricas incidem
imposto de renda de pensao e plano de seguridade social de penséo, possibilitando
o calculo liquido do valor a ser recebido pelo beneficiario.

12.40. Aposentadoria dos Servidores
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12.40.1. O sistema devera mante‘r‘ 0 Hiétérico de aposentadoria dos servidores
conforme a normas legais para langamento em folha de pagamento.

12.40.2. O sistema devera fornecer o histérico de aposentadoria e prever a
possibilidade de reversdo da aposentadoria, a pedido do servidor, por ordem judicial
ou decisao administrativa.

12.40.3. O sistema devera fornecer o mapa de tempo de servico para analise das
condi¢cBes de aposentadoria dos servidores.

12.40.4. O sistema devera conter no mapa de tempo de servico a contagem de
tempo bruto dos funcionarios, inclusive os tempos averbados de outros 6rgéos, o
abatimento das faltas, suspensfes e licencas prémio, e calcular o tempo liquido de
servico em dias.

12.40.5. O sistema devera permitir que o tempo de servico calculado seja
transformado em anos, meses e dias conforme as normas legais para célculo de
tempo de servi¢o do servidor.

12.40.6. O sistema devera permitir o lancamento das informacgfes da pensdo com a
inclusdo dos fundamentos legais para a concessao da aposentadoria.

12.40.7. O sistema devera informar as previsdes de aposentadoria dos servidores de
acordo com as diversas modalidades de aposentadoria: aposentadoria proporcional
ou integral, por tempo de servico, por idade ou compulséria.

12.40.8. O sistema devera gerar relatérios de certiddo para fins de aposentadoria,
certiddo para finas de aquisicdo de adicionais, certiddo de tempo de servigo para
averbacdo no INSS, certiddo de contagem de tempo para outros 6rgaos e
declaracdo de tempo de servigo para outros 6rgaos.

12.40.9. O sistema devera emitir as certiddes e declaracbes em editor de texto de
forma automaticamente, com possibilidade de alteracdo das informacdes.

12.40.10. O sistema devera gerar o célculo de tempo de contribuicdo
automaticamente.

12.40.11. O sistema devera gerar o calculo de tempo para fins de abono de

permanéncia automaticamente.
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12.41.Fungdes em Outros Orgéos

12.41.1. O sistema devera manter o histérico de declaracdo de acumulos de outros
cargos publicos, principalmente as relacionadas as normas referentes ao provimento
de cargos publicos na categoria de meédicos, professores e pesquisadores
cientificos.

12.41.2. O sistema devera manter o histérico de declaracdo de acumulos de
aposentadoria em outros 6rgdos publicos inclusive para fins de lancamento em folha
de pagamento.

12.41.3. O sistema deverd manter o historico das funcées comissionadas exercidas
em outros 6rgaos publicos conforme a normas legais.

12.41.4. O sistema devera manter o histérico das férias ndo gozadas em outros
orgaos publicos, para controle de concessao de férias na instituicdo e langcamento
em folha de pagamento.

12.41.5. O sistema devera permitir o langamento das informacdes de ocorréncia em
orgaos externos com a inclusao dos fundamentos legais dos registros.

12.41.6. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatérios com as

informacdes funcionais em tela, formatado para impresséao.

12.42. Avaliacao de Estagio Probatorio

12.42.1. O sistema devera manter o histérico das avaliacdes do estagio probatério
do servidor.

12.42.2. O sistema devera manter o registro conclusivo do estagio probatério com a
indicacao se o servidor esta apto ou ndo a exercer o cargo publico.

12.42.3. O sistema devera manter as informacdes dos fundamentos legais da
avaliacdo do estagio probatorio.

12.42.4. O sistema devera permitir que as avaliacdes do estagio probatorio sejam

criadas pelo gestor do sistema.
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12.42.5. O sistema devera permitir ‘q‘u‘e as avaliacbes de estagio probatoério tenham
informacdes de data da entrevista inicial, entrevista de acompanhamento e
entrevista final.

12.42.6. O sistema devera permitir que cada avaliacdo tenha as informacdes da
comissdo de avaliadores composta por no minimo trés membros ou mais.

12.42.7. O sistema devera permitir o armazenamento dos dados funcionais do
servidor e periodo avaliado.

12.42.8. O sistema devera guardar os dados funcionais da lotacdo do periodo
avaliado.

12.42.9. O sistema devera permitir que a avaliagdo de estagio probatorio possua
roteiro para indicar aos avaliadores as melhores préaticas e métodos para avaliacao.
12.42.10. O sistema devera permitir a composicdo dos fatores e elementos da
avaliacdo de estdgio probatorio com as respectivas pontuacdes do desempenho
para o item avaliado.

12.42.11. O sistema devera gerar o formulario de avaliacdo de estagio probatdrio,
com a indicacdo da pontuacao dos itens ja avaliados.

12.42.12. O sistema deverad gerar automaticamente arquivo digital com parecer
conclusivo das avaliagdes de estagio probatorio, indicando os membros da comissao
de avaliacdo de desempenho e os resultados obtidos cada etapa da avaliacéo
especial de desempenho, inclusive com a média percentual dos pontos de todas as

etapas.
12.43.Progresséao Funcional

12.43.1. O sistema devera manter histérico das avaliacdes de desempenho.

12.43.2. O sistema devera permitir que as avaliacbes de desempenho sejam criadas
dinamicamente pelo gesto do sistema.

12.43.3. O sistema deverda manter para cada avaliagdo os dados funcionais do

servidor do periodo avaliado.
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12.43.4. O sistema devera manter“bar'a'cada avaliacdo os dados funcionais da
lotacdo do periodo avaliado.

12.43.5. O sistema devera permitir que a avaliacdo de progressao possua roteiro
para indicar aos avaliadores as melhores praticas e métodos para avaliacao.

12.43.6. O sistema devera permitir a composicdo dos fatores e elementos da
avaliacdo de progressdo com as respectivas pontuacdes do desempenho para o
item avaliado.

12.43.7. O sistema devera gerar formulario de avaliacdo de desempenho, com a
indicacdo da pontuacao e dos itens ja avaliados.

12.43.8. O sistema devera permitir que sejam consultadas as comunicacfes
administrativas, os processos administrativos, as avaliacdes, as informacfes de
diarias, a participacdo em grupos e comissdes e dados de contracheque para cada

servidor selecionado.
12.44 .Beneficios

12.44.1. O sistema dever4 manter histérico dos beneficios institucionais, como:
auxilio transporte, auxilio creche, auxilio escolar, auxilio alimentacdo e outros
auxilios da mesma natureza.

12.44.2. O sistema deverd manter historico das informacdes de calculo de cada
beneficio, contendo informacdes das datas e valores referentes ao periodo.

12.44.3. O sistema devera permitir o lancamento das informacdes de beneficios com
inclusdo dos fundamentos legais para permissdo em lancamento em folha de
pagamento.

12.44.4. O sistema devera permitir incluir os prazos de concessao dos beneficios

com reflexos automéaticos na folha de pagamento.

12.45. Estagiarios e Bolsistas
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12.45.1. Cadastro de Estagiérios ou‘Bc‘JIslivs.,fas
12.45.1.1. O sistema deverd permitir o cadastramento de estagiarios no cadastro
Unico de pessoas.
12.45.1.2. O sistema devera manter as informacdes do ingresso do estagiario e
bolsista.
12.45.1.3. O sistema dever4 manter o historico das lotacbes do estagiario ou
bolsista.
12.45.1.4. O sistema devera manter o histérico das atividades desempenhadas
pelo estagiario ou bolsista.
12.45.2. O sistema devera permitir a inclusdo dindmica de informacdes
parametrizadas para estagiario ou bolsista, a critério do gestor sem a necessidade
de alteracdo dos programas de computador para este fim.
12.45.3. O sistema devera manter o histérico das faltas do estagiario ou bolsista.
12.45.4. O sistema dever4d manter o historico das licencas solicitadas pelo do
estagiario ou bolsista.
12.45.5. O sistema devera manter o historico dos dias de descanso gozados pelo
estagiario ou bolsista.
12.45.6. O sistema devera manter o histérico das horas mensais de trabalho
realizadas pelo estagiario ou bolsista.

12.45.7. O sistema devera manter histérico dos periodos de férias dos estagiarios.
12.46. Prestadores de Servico

12.46.1. O sistema devera manter informacfes do ingresso do prestador de servi¢co
indicando a instituicdo privada responsavel pela contratacao.

12.46.2. O sistema devera manter histérico das lotacdes ocupadas pelo prestador de
servigo.

12.46.3. O sistema deverd manter histérico dos cargos assumidos pelo prestador de

servico.
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12.46.4. O sistema devera permitir“a ihéiuséo de informacdes parametrizadas ao
prestador de servico a critério do gestor sem a necessidade de alteragdo dos
programas de computador.

12.46.5. O sistema devera permitir que na frequéncia do prestador de servico seja

mantido histérico das faltas.
12.47. Colaboradores

12.47.1. Cadastro de Colaboradores
12.47.1.1. O sistema deverd permitir o cadastramento de colaboradores de
servico no cadastro Unico de pessoas.
12.47.1.2. O sistema devera permitir a inclusdo dos colaboradores e contratos
particulares celebrados com pessoas de notdria especializacdo, nas suas
diversas modalidades, para execucao de servicos técnicos.
12.47.1.3. O sistema deverd manter as informacdes do ingresso do colaborador
indicando as informacdes do contrato e o0 motivo da contratacao.
12.47.2. O sistema deverd permitir a inclusdo de informacfes parametrizadas ao
colaborador a critério do gestor sem a necessidade de alteracdo dos programas de

computador.
12.48.Autbnomos

12.48.1. Cadastro de Autonomos
12.48.1.1. O sistema devera permitir o cadastramento de autbnomos no cadastro
anico de pessoas.
12.48.1.2. O sistema devera manter informac¢des do ingresso do autbnomo
indicando a categoria econdmica do trabalhador.
12.48.1.3. O sistema devera manter o histérico das atividades desempenhadas

pelo autdnomo.
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12.48.1.4. O sistema devera pe“rrhiti'r”'a inclusdo dindmica de informagdes ao
autbnomo, a critério do gestor, sem a necessidade de alteracdo dos programas de
computador.

12.48.1.5. O sistema permite o cadastramento dos valores de recolhimento de
FGTS visando a elaboragdo de uma unica guia de recolhimento de FGTS para

confeccao da GFIP.
12.49. Banco de Talentos

12.49.1. O sistema deverd permitir que a propria pessoa elabore seu curriculo
através do portal do servidor.

12.49.2. O sistema devera manter apenas um curriculo para cada pessoa.

12.49.3. O sistema devera permitir para qualquer vinculo institucional a elaboracéo
do curriculo: funcionério, estagiarios, prestadores de servico, colaboradores e
outros.

12.49.4. O sistema devera permitir a realizacdo de buscas e pesquisas baseadas em
curriculos com informacbes de atividades desempenhadas, experiéncias
profissionais, grau de instrucdo, treinamentos, conhecimentos especificos e

interesses dos funcionarios.
12.50.Comunicacdes Administrativas

12.50.1. O sistema devera possibilitar a confeccdo de modelos padronizados de
comunicacdes administrativas (atos, memorandos, oficios, portarias e outros).
12.50.2. O sistema devera manter os registros das pessoas interessadas em cada
documento, com informag¢des dos cargos e fundamentacao legal do documento.
12.50.3. O sistema devera manter os registros de documentos vinculados ao
documento principal.

12.50.4. O sistema deverd gerar os documentos de comunicacdo administrativa

automaticamente, em editor de texto, com base no modelo e nas informacdes
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digitadas. Os documentos geradoé 'vbnelo sistema deverdo ser armazenas
digitalmente no banco de dados.

12.50.5. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tipos de comunicag¢do administrativa.

12.50.6. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de locais de publicagdo de comunicac¢des administrativas.

12.50.7. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de origem da comunicacao administrativa, vinculada a tabela de lotacéo.
12.50.8. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusédo de tipos de autoridades responsaveis pelas comunica¢des administrativas.
12.50.9. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao da tabela de natureza de comunicacdo administrativa.

12.50.10. O sistema devera permitir modificar os modelos dos documentos.

12.50.11. O sistema devera permitir alterar o documento gerado em editor de textos.
12.50.12. O sistema devera permitir a inclusdo de documento digital em arquivo
vinculando-o ao registro da comunicacdo administrativa.

12.50.13. O sistema deverd permitir a busca das comunica¢des administrativas
através de filtros: tipo de instrumento, origem, modelo, ano, numero, periodo,
processo administrativo, verbete e interessado.

12.50.14. O sistema devera permitir a inclusdo de imagens digitalizadas ao

documento de comunicacdo administrativa.
12.51. Processos Administrativos

12.51.1. O sistema devera manter informacdes sobre os processos administrativos
voltados a administracdo de pessoal.

12.51.2. O sistema devera permitir a composicdo de grupos e comissdes
interessados nos processos administrativos.

12.51.3. O sistema devera manter informacfes acerca da tramitacdo do processo

administrativo e respectivos despachos nas diversas lotagcdes em que tramitou.
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12.51.4. O sistema deverd registrar és‘ oCdrréncias durante o processo de tramitacao
indicando os autores dos atos.

12.51.5. O sistema devera permitir que as comunicac¢des administrativas possam ser
vinculadas ao processo.

12.51.6. O sistema devera permitir inclusdo de imagens ao processo administrativo.
12.52.Controle de Diérias

12.52.1. O sistema devera manter as informacdes das autorizacdes de viagem a
servico das pessoas.

12.52.2. O sistema devera registrar os motivos e itinerarios da viagem para cada
pessoa autorizada.

12.52.3. O sistema devera possuir controle sobre os valores autorizados para
viagem a servico de acordo com o cargo ou fungdo comissionada dos agentes
publicos.

12.52.4. O sistema devera registrar informacdes sobre as ordens bancarias para
deposito nas contas particulares das pessoas a titulo de diarias autorizadas pela
Administragao.

12.52.5. O sistema devera armazenar as informacdes dos valores das passagens

utilizadas pelas pessoas nas autorizacdes de viagem a servico.
12.53. Medicina do Trabalho

12.53.1. O sistema deverd permitir a inclusdo dos procedimentos médicos
relacionados com a tabela da Associacdo Médica Brasileira (AMB).

12.53.2. O sistema deve manter a codificacdo das doencas associadas as pessoas
conforme o Cadigo Internacional de Doengas (CID).

12.53.3. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e

excluséo de tabela de categorias do CID.
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12.53.4. O sistema possuir metodbldgié.'de busca de informagdes da tabela de
categoria de CID, através dos campos nhome do procedimento e cddigo institucional
da categoria do CID.

12.53.5. O sistema devera permitir a classificacdo do resultado da busca de
categoria de CID dinamicamente pelo usuario através dos campos descricdo e
cédigo da categoria CID.

12.53.6. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
excluséo de tabela CID.

12.53.7. O sistema devera possuir metodologia de busca de informacgfes da tabela
de CID, através dos campos descricdo do CID, codigo internacional da doenca, e
cbdigo institucional da categoria do CID. O resultado da busca podera ser
classificado interativamente pelo usuario através dos campos codigo CID, descricdo
do CID e categoria da doenga.

12.53.8. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tabela especialidade AMB (Associacdo Médica Brasileira).

12.53.9. O sistema devera possuir mecanismo de busca de informacdes da tabela
de especialidade AMB, através dos campos descri¢cdo da especialidade e cédigo da
especialidade AMB.

12.53.10. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tabela procedimento AMB (Associacdo Médica Brasileira).

12.53.11. O sistema devera possuir metodologia de busca de informac¢des da tabela
de procedimento AMB, através dos campos descricdo do procedimento,
especialidade do procedimento e cédigo do procedimento AMB.

12.53.12. O sistema devera possuir registro das entidades credenciadas a prestar
servicos médicos, previamente cadastrados, com o cadastramento do fundamento
legal de credenciamento.

12.53.13. O sistema devera possuir metodologia de busca de informacdes de
credenciados para servicos médicos, atraves do nome da entidade, area e

especialidade médica.
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12.53.14. O resultado da busca podéré Sef classificado interativamente pelo usuério
através dos campos nome do credenciado, area e especialidade de atuacdo médica.
12.53.15. O sistema devera possuir registro dos meédicos, indicando a éarea e
especialidade médica.

12.53.16. O sistema devera possuir metodologia de busca de informacdes de
servidores médicos, através do nome, area e especialidade médica.

12.53.17. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
excluséo da tabela de areas de credenciamento medico.

12.53.18. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo de especialidades de credenciamento meédico, vinculando a respectiva
area de atuacao.

12.53.19. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusdo de exames médicos, com indicadores de normalidade por faixa de idade e
sexo.

12.53.20. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de vacinas, com indicadores de periodicidade por faixa etaria e sexo.
12.53.21. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo de ac¢Bes de saude.

12.53.22. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tipos de atendimento médico.

12.53.23. O sistema devera possuir mecanismo de geracéo de relatérios das tabelas

médicas em tela, formatado para impressao.
12.54. Seguranca do Trabalho

12.54.1. O sistema devera manter informacdes relacionada os membros dos grupos
de Servico Especial de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
(SEESMT) e Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA).

12.54.2. O sistema deverd manter o historico das ocorréncias de acidentes de

trabalho, os respectivos envolvidos e as a¢cfes adotadas para cada ocorréncia.
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12.54.3. O sistema devera manterwcbn'tvr.cn)le de equipamentos de seguranga com
relacdo a garantia, revisao e localizacdo do equipamento de seguranca.

12.54.4. O sistema devera manter historico das pessoas que utlizaram o
equipamento em determinado periodo.

12.54.5. O sistema devera armazenar informagBes do monitoramento de ambiente

de trabalho seguro.
12.55. Arquivos Institucionais

12.55.1. O sistema deverAd gerar o0s arquivos solicitados pelos o6rgéos
governamentais, de acordo com o leiaute definido pelas instituicbes externas: RAIS,
SEFIP, PASEP.

12.55.2. O sistema devera permitir ao gestor do sistema informar os parametros de
incidéncias de rubricas que compdem cada campo de leiaute dos arquivos
institucionais.

12.55.3. O sistema devera manter o histérico do armazenamento dos arquivos

magnéticos exigidos por 6rgaos governamentais (RAIS, PASEP, GEFIP).
12.56. Portal do Servidor

12.56.1. O sistema devera disponibilizar portal interativo, com acesso exclusivo
através de senha individual, no qual o usuario consulte apenas seus dados
cadastrais e funcionais.

12.56.2. O portal devera permitir que o préprio servidor solicite a atualizacdo de seu
endereco residencial.

12.56.3. O sistema devera permitir que as solicitacdes de alteracdo de dados sejam
ratificadas pelo gestor do sistema para serem gravadas definitivamente no sistema.
12.56.4. O portal devera permitir a consulta aos contracheques gerados pelo
sistema.

12.56.5. O portal devera permitir que o servidor solicite de férias.
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12.56.6. O portal devera permitir qué‘o pféprio servidor atualize seu curriculo.
12.56.7. O portal devera permitir a consulta as informag6es medicas e odontoldgicas
do servidor.

12.56.8. O portal devera permitir que a pessoa envie mensagens ao setor de
recursos humanos.

12.56.9. O sistema deverd possuir médulo de gerenciamento das telas e campos
gue gerenciem as permissoes de visualizacdes de informacgdes pelos servidores.
12.56.10. O portal devera possuir consulta aos processos de avaliacao do servidor;
12.56.11. O sistema deverd possuir modulo que gerencie as solicitacdes de
alteracdo cadastral dos servidores, bastando que o gestor autorize, ou nao, a
alteracao para que a informacao nova seja efetivada no sistema.

12.56.12. As solicitacGes de alteracao cadastral realizadas pelos servidores deverao
possuir método de busca por nimero da solicitacdo, nome do solicitante, status do
registro (aprovados, pendentes, recusados e cancelados), andamento, data de
cadastro e texto de solicitacdo, para que o gestor do sistema possa localiza-la e
autoriza-la.

12.56.13. O resultado da busca poderd ser classificado de usuério através dos
campos numero da solicitacdo, nome do solicitante, descricdo da solicitagéo, data do

cadastro, status e andamento.
12.57. Folha de Pagamento

12.57.1.Informacgdes Financeiras
12.57.1.1. O sistema deverd manter os valores historicos de Niveis de
Referéncias associadas a cada categoria funcional.
12.57.1.2. O sistema devera manter os valores histéricos das Funcdes
Comissionadas associadas aos cargos comissionados.
12.57.1.3. O sistema devera manter os valores histéricos das tabelas
institucionais (Imposto de Renda, PSS, INSS, Duodécimos, faixas de beneficios,

salario minimo, teto constitucional, FGTS, planos de previdéncia privado).
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12.57.2.InformagBes Contabeis
12.57.2.1. O sistema devera permitir a classificacdo das rubricas por categoria
econdmica das rubricas para integracdo com sistemas contébeis.
12.57.3.Controle
12.57.3.1. O sistema devera permitir o cadastro de dias Uteis e feriados que
poderdo influenciar os célculos dos valores de rubricas baseados em dias Uteis.
12.57.4. Estrutura
12.57.4.1. O sistema devera permitir a confeccéo de plano de rubricas conforme a
necessidade do gestor do sistema.
12.57.4.2. O sistema devera permitir que o identificador da rubrica no sistema
possua, no minimo, seis caracteres.
12.57.4.3. O sistema devera permitir a indicacdo das incidéncias de rubricas para
composicédo da base de célculo durante o calculo de valores.
12.57.4.4. O sistema deverd possuir assistente para confeccdo dinamica de
formulas.
12.57.4.5. O sistema devera permitir a criacdo de uma nova férmula sem implicar
em modificacées nos codigos dos programas utilizados.
12.57.4.6. O sistema devera permitir a associacdo das rubricas aos servidores
automaticamente, selecionada através dos perfis e da situagdo funcional do
cadastro de funcionarios.
12.57.4.7. O sistema devera realizar o calculo das rubricas na folha de forma
automatica, conforme o cadastro funcional do servidor.
12.57.4.8. O sistema devera permitir, de acordo com as informacdes qualitativas
registradas no cadastro de recursos humanos, calcular automaticamente a
proporcionalidade dos valores a serem recebidos pelo servidor conforme os
intersticios referentes ao ingresso do servidor, licencas, férias, progresséo
funcional, exercicio de funcdo comissionada, exoneracdo de funcdo

comissionada, destituicdo de funcdo comissionada, remocdo e movimentagao

funcional.
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12.57.4.9. O sistema devera mar‘lt‘erla histérico das informag6es funcionais do
servidor para cada folha calculada.
12.57.4.10. O sistema devera ter funcionalidade de assistente para a criagdo das
formulas das rubricas.
12.57.4.11. O sistema devera ter histéricos das féormulas aplicadas as rubricas
para cada folha gerada.
12.57.4.12. O sistema devera ter mecanismo de associacdo de incidéncia de
rubricas para gerar os calculos sobre os valores agregados.
12.57.4.13. O sistema devera manter historico das rubricas de incidéncia e dos
valores bases para célculo de imposto de renda, imposto de renda sobre pensao,
inss, fgts e demais valores necessarios para gerar informacdes a DIRF e SEFIP.
12.57.4.14. O sistema devera ter o recurso para informar ao gestor da folha de
pagamento os servidores que deverdo ser recalculados em virtude da alteracao
de valores de tabelas, formulas ou estrutura de calculo da folha.
12.57.4.15. O sistema ndo devera permitir o fechamento da folha caso haja
alguma inconsisténcia no calculo: valores negativos ou zerados, pendéncias de
calculo, etc.
12.57.4.16. O sistema devera permitir a inclusdo de tabelas, a critério do gestor
de folha de pagamento, para utilizacdo nas formulas de célculo.
12.57.4.17. O sistema devera permitir que os nomes das tabelas, colunas, sejam
definidas pelo gestor do sistema.
12.57.4.18. O sistema devera ter mecanismo de atualizacdo de todos os valores
das tabelas dos niveis de referéncia e funcdes comissionadas com a aplicacéo de
percentual de reajuste.
12.57.4.19. O sistema devera possuir médulo especifico para geracdo de dados e
atualizacdo das informagcbes da DIRF, permitindo que sejam realizadas
atualizacdes manuais de ajustes antes do importado para o sistema da Receita
Federal.

12.57.5.Confeccéo de Folha
12.57.5.1. O sistema devera permitir a abertura de varias folhas simul.téneas.
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12.57.5.2. O sistema devera Hp‘er'rrv\intir a manutencgdo individualizada das
informacdes dos servidores para acerto de célculos de pagamento.
12.57.5.3. O sistema devera permitir o lancamento de valores de rubricas
individuais onde prevalecerdo os valores informados em detrimentos aos
calculados automaticamente pelo sistema.
12.57.5.4. O sistema devera permitir calculo das rubricas individuais digitadas, as
rubricas de consignacao, de beneficios, de pensao civil e penséo alimenticia, os
lancamentos horas extras e pagamento de férias.
12.57.5.5. O sistema devera verificar a melhor opcdo entre "receber a funcao
completa" ou "receber parte da funcdo mais o valor da remuneracdo do cargo
efetivo”, optando automaticamente para pelo mais vantajoso ao servidor.
12.57.5.6. O sistema devera ter o recurso de informar ao gestor os servidores que
deverdo ser recalculados em virtude da alteracdo de valores, formulas ou
estrutura de calculo da folha.
12.57.5.7. O sistema devera permitir que todos os dados cadastrais e funcionais
sejam atualizados nos moédulos de recursos humanos.
12.57.5.8. O sistema devera permitir, no caso de divergéncia entre os valores
pagos na folha entre o més anterior e o atual, em virtude de atraso no langcamento
do cadastro, o ajuste automatico pelo sistema.
12.57.5.9. O sistema devera permitir ao gestor do sistema acompanhar a
evolucdo do processamento do calculo da folha.
12.57.5.10. O sistema deverda permitir ao gestor do sistema interromper o
processamento do calculo da folha.

12.57.6. Registros e calculos de Consignacdes
12.57.6.1. O sistema deverd manter o cadastro dos consignatéarios indicando as
rubricas pertinentes descontados em folha do funcionario.
12.57.6.2. O sistema deverd manter o cadastro de consignantes, indicando os
prazos e regras desconto automatico em folha de pagamento.

12.57.7.Publico
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12.57.7.1. O sistema devera atende‘r aéé requisitos para pagamento de servidores
estatutarios, celetistas, ativos, inativos, comissionados, pensionistas civis e
pensionistas alimentar, cedidos com dnus parcial e requisitados.
12.57.7.2. O sistema deverd bloquear automaticamente o pagamento dos
servidores que estiverem gozando licengcas que ndo permitam a percepcao de
valores pecuniarios.
12.57.7.3. O sistema devera bloquear o pagamento dos demitidos, exonerados,
removidos, ou outras situacdes de extingdo de vinculo conforme as normas
legais.
12.57.8. Tipos de Folha
12.57.8.1. O sistema devera confeccionar folhas ordinarias.
12.57.8.2. O sistema devera confeccionar folhas de adiantamento de 13° salério.
12.57.8.3. O sistema devera confeccionar folhas natalinas.
12.57.8.4. O sistema devera confeccionar folhas suplementares.
12.57.8.5. O sistema devera confeccionar folhas de simulacdo de calculo.
12.57.8.6. O sistema ndo devera ter limites de folhas abertas simultaneamente.
12.57.9.Interagéo
12.57.9.1. O sistema deverd gerar as informacdes para RAIS, SEFIP, DIRF,
PASEP.
12.57.9.2. O sistema deverd possibilitar a troca de informacdes com outros
sistemas legados por meio de servicos de integracdo ou views de banco de
dados.
12.57.9.3. O sistema devera permitir que sejam gerados os contracheques e
disponibilizados para consulta pelo portal, a critério do gestor do sistema.
12.57.9.4. O sistema devera permitir a inclusdo de mensagens no contracheque.
As mensagens deverdo ser direcionadas a um grupo de eleitos a critério do gestor
do sistema.
12.57.9.5. O sistema devera permitir que os contracheques sejam impressos a

critério do gestor do sistema.
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12.57.9.6. O sistema devera gerér ‘ar'qﬂtjivos para o envio eletrbnico dos créditos
bancérios.

12.57.10. Grupos eleitos para participar da folha de pagamento
12.57.10.1. O sistema devera permitir ao gestor da folha selecionar os servidores
para participar do calculo da folha, seja por categoria funcional, cargo
comissionado, perfil do servidor e situagao cadastral.

12.57.11. Auditoria da Folha de pagamento
12.57.11.1. O sistema devera ter recurso para registrar todas as atualizacbes
realizadas na folha e pagamento, identificando o usuario e as maquinas que
realizaram as atualizagoes.
12.57.11.2. O sistema devera manter os registros de auditoria com informacdes
da operacao realizadas e os conteudos dos registros anteriores e posteriores a
transagao.
12.57.11.3. O sistema devera permitir auditar os processos de calculo da folha,
para cada servidor e rubrica, sendo necessario informar as férmulas aplicadas e
os resultados obtidos (valores das rubricas).
12.57.11.4. O sistema deverd ter o recurso de habilitar e desabilitar a auditoria de
calculo, a critério do gestor do sistema.

12.57.12. Relatorios Gerenciais
12.57.12.1. O sistema devera possuir relatérios para fechamento da folha de
pagamento de acordo com necessidade da instituicao.
12.57.12.2. O sistema deverd gerar relatérios de demonstrativo de calculo
individual de funcionarios.
12.57.12.3. O sistema devera gerar valores agregados por tipo de funcionarios.
12.57.12.4. O sistema devera gerar valores agregados por contas contabeis.
12.57.12.5. O sistema devera gerar relatorio de Ficha Financeira Anual individual
para cada funcionario.

12.57.12.6. O sistema deverda gerar relatério de espelho de crédito bancéario.
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12.58. Tabelas Basicas

12.58.1. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo para caracteristicas fisicas de pessoas, indicando o cddigo RAIS, SEFIP,
CAGED, para cada uma das tabelas a seguir: Ragas / Cores / Etnias, Tipos de
Deficiéncias, Cores dos Olhos, Cores dos Cabelos, Cutis e Sexo.

12.58.2. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao para tabela de tipo sanguineo.

12.58.3. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusé@o para Instrugdo, indicando o cédigo RAIS, SEFIP, CAGED, para tabela de
nivel de escolaridade.

12.58.4. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo as seguintes tabelas: Cursos Académicos, Categorias dos Titulos
Académicos, Niveis dos Titulos Académicos.

12.58.5. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo para Conhecimentos Especificos, Areas e Veiculos de Publicacdo de
Artigo Cientifico.

12.58.6. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo para Instrugdo, indicando o cédigo RAIS, SEFIP, CAGED, para tabela de
nacionalidade e estado civil.

12.58.7. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo as seguintes tabelas: grau de parentesco e forma de tratamento para
pessoas.

12.58.8. O sistema deverapossuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusdo as seguintes tabelas relacionadas a carreira: Cargos Efetivos, Referéncias,
Grupo do Cargo Efetivo, Areas do Cargo Efetivo, Especialidade do Cargo Efetivo,
Niveis Referéncias da Carreira.

12.58.9. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e

exclusdo das Classes Referéncias das Carreiras, Padroes das Referéncias das
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Carreiras, Denominagéo das Carreifas, Vvi.hculac;éo do Cargo Efetivo com a Lotacao,
Vinculacdo dos cargos efetivos com os niveis de Referéncia.

12.58.10. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusdo as seguintes tabelas relacionadas ao Cargo Comissionado: Denominacéo
do Cargo Comissionado, Denominagdo das Chefias, Gratificagbes dos Cargos
Comissionados, Classificacdo do Cargo Comissionado, Motivos das Substituicbes
de e Tipos das Substituicdes.

12.58.11. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusdo as seguintes tabelas: Unidades da Federacdo, Capitais, Municipios IBGE e
Paises.

12.58.12. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusao de fundamentos legais, com campos indicando o teor da lei e a localizacéo
da lei nos referidos codigos.

12.58.13.0 sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusao, alteracéo e
exclusdo das seguintes tabelas relacionadas a Averbacdo de Tempo de Servico:
Natureza Tempo de Servico, Esfera Governamental, Natureza Vinculo, Regime
Juridico, Regime Previdenciario, Funcdo Exercida, Natureza de Tempo Fictos,
Finalidade da Averbacéo, Finalidade da Averbacao para Tempo Ficto.

12.58.14. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo das seguintes tabelas relacionadas ao controle de ingresso dos servidores:
Forma Ingresso e Desligamento, Regimes de Trabalho, Turnos de Trabalho,
Indicacdo do tipo das RemuneragOes, Tipo Progressdo Funcional, Tipo de
Ocorréncia para Progressao Funcional, Tipo de Adicional de Tempo Servigo, Opc¢éo
Seguridade Social, Tipos de Averbacdo de Cargos.

12.58.15. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo das seguintes tabelas relacionadas ao controle aposentadoria de
servidores: Formas de Aposentadoria, Tipos de Reversédo de Aposentadoria, Regras
para Aposentadoria.

12.58.16. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e

exclusao da tabela de lotacéo, com indicacdo do nome, sigla e area de atuacéao.
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12.58.17. O sistema devera indicér‘ néé lotacbes o quantitativo planejado pela
administracdo para total de servidores, estagiarios, colaboradores, prestadores de
servico.

12.58.18. O sistema devera possibilitar a composicao visual em tela do organograma
da instituicdo com base nas informagdes das lotacdes.

12.58.19. O sistema deverd armazenar o fundamento legal de criagdo e extincdo da
lotacao.

12.58.20. O sistema devera possibilitar a inclusdo, exclusdo e alteracdo de varios
nameros de telefone para as lotacoes.

12.58.21. O sistema deverd manter histérico de atribuicbes das lotagbes com
respectivas fundamentacdes legais de criacdo e extincao.

12.58.22. O sistema devera manter histérico dos centros de custo de vinculados a
cada lotacao.

12.58.23. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tabela de centro de custo, com respectivo fundamento legal de criacédo
e extin¢do, indicando o centro de custo substituido.

12.58.24. O sistema devera manter informac8es de rateio para centro de custo.
12.58.25. O sistema devera manter histérico dos responsaveis pelas lotacbes, com
respectiva fundamentacgéao legal.

12.58.26. O sistema devera manter histérico de responsaveis autorizados em
realizar abonos de faltas para cada lotacao.

12.58.27. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo de tabela de classificacao (area) da lotacao.

12.58.28. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tabela de locais para o processo de remocao de servidores.

12.58.29. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo de tabela bancos e agéncias, indicando a cidade, estado e municipio de
cada agéncia.

12.58.30. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e

exclusao da tabela de licencas e afastamentos.
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12.58.31. O sistema devera possuir ‘procéﬂdimentos de consulta, inclusao, alteracédo e
excluséo dos turnos de eleigoes.
12.58.31.1. O cadastro dos turnos das eleicbes devera manter informacfes das
unidades de federagcdo e municipios em que houve elei¢ao.
12.58.32. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao da tabela de tipos de entidades externas.
12.58.33. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusao de entidades externas e seu respectivo tipo de vinculo com a instituicao.
12.58.34. O sistema deverd possuir procedimento de busca das entidades externas
através do CNPF, nome da entidade, nome de fantasia da entidade, pais, Unidade
da Federacédo, municipio e tipo de entidade.
12.58.34.1. O resultado da busca devera ser classificado pelos campos nome de
fantasia, CNPJ, raz&o social, tipo de entidade, pais e UF.
12.58.34.2. O cadastro da entidade devera possuir informacdes de endereco,
pessoa de contato, telefones e banco, agéncia e conta da entidade externa.
12.58.35. O sistema deverad possuir procedimentos para manter histérico dos
contratos realizados entre a entidade e o 6rgéo.
12.58.36. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo de Orgéo do governo.
12.58.36.1. Os cadastros de 6rgaos do governo deverao manter informacdes do
poder, esfera, tipo administracéo e tipo de érgdo governamental.
12.58.37. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo de cargos comissionados de 6rgaos externos.
12.58.38. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de cargos efetivos de 6rgaos externos.
12.58.39. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo de gratificacdo de 6rgdos externos.
12.58.40. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e

exclusao de entidades expedidoras de documentos de identificagéo profissional.
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12.58.41. O sistema devera possuir ‘procédimentos de consulta, incluséo, alteracédo e
exclusao de tipos de processos administrativos.
12.58.42. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusao de tipos de movimentacfes de processos administrativos.
12.58.43. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de ocorréncias de processo administrativo.
12.58.44. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusao de cargos para cadastro de prestadores de servico.
12.58.45. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de atividades para cadastro de autbnomos.
12.58.46. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tipos de admissao, tipos vinculos empregaticios, tipo de extincdo dos
trabalhos, tipo de salario contratual, e informacdes de afastamento para geracao da
RAIS.
12.58.47. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e
exclusdo de tabela de tipo de trabalhador, ocorréncias, classe de contribuicdo do
INSS, tipo de movimentacdo, vinculacdo de movimentacdo casada e tipo de
alteracao cadastral para geragcédo da SEFIP.
12.58.48. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de informacbes parametrizadas, a critério do usuario para serem incluidas
no cadastro do dos servidores.
12.58.48.1. Para cada informacdo parametrizada o sistema devera manter
histérico de contetdos de valores dos campos, bem como faixas de referéncia
para cadastro, atualizados dinamicamente pelo usuario.
12.58.49. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tipos de 6nus para cessao e requisicao se servidores.
12.58.50. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tipo de ressarcimento para registro de cessao e requisicao.
12.58.51. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e

excluséo de finalidade para registro de licenga prémio.
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12.58.52. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacdes das tabelas basicas em tela, formatado para impresséao.

12.59. Auditoria de Atualizacdo de Dados

12.59.1. O sistema devera realizar auditoria de todas as interagfes de insercao,
exclusao, e atualizacdo de registros manipulados por cada usuario.
12.59.2. O sistema devera permitir a busca dos registros de auditoria pelo nome da
tela atualizada, tipo de acado (inclusdo, alteracdo ou exclusdo), nome da pessoa
atualizada, usuario de conexao, periodo de atualizacdo dos dados e identificacdo do
computador que realizou a transacao.
12.59.2.1. O registro de auditoria devera informar o conteddo dos campos, antes
e depois da transacéo.
12.59.3. O sistema devera informar na auditoria todas as tabelas e respectivos
campos modificados pela acéo.
12.59.4. O sistema devera registrar para posteriores auditorias dados como a tela
utilizada, o tipo de atualizacdo (inclusao, alteracéo, excluséo e atualizacéo), a data,
a hora, usuario, IP da méaquina, as tabelas atualizadas, o conteido dos campos
anterior e posterior a interacao.
12.59.5. O sistema devera manter as informacdes modificadas pelos usuarios
possibilitando recuperacéo da informacéo modificada quando necessario.
12.59.6. O sistema deverd manter informacdo de exclusdo com o motivo da

realizacdo do procedimento.
12.60. Frequéncia

12.60.1. O sistema deverd possuir médulo de frequéncia baseado em turmas de
trabalho.
12.60.1.1. Para cada turma o sistema devera permitir que sejam parametrizadas

dinamicamente as datas de inicio e fim de cada turma, o horario de inicio e fim do
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expediente, o periodo para aliméhtéc;éd, indicar se o horario se repete todo dia,
semanalmente, mensalmente, ou anualmente e os dias da semana referentes ao
expediente de cada turma.
12.60.2. O sistema devera possuir modulo visualizacdo do calendario de cada turma,
selecionado interativamente, com os horarios e saidas para cada dia.
12.60.3. O sistema devera manter historico dos servidores que participaram de cada
turma, indicando datas referentes ao periodo de participacdo e fundamento legal
para indicacéo do horario.
12.60.4. O sistema devera possuir metodologia de busca dos registros de turmas
através do nome da turma, facilitando sua localizagéo.
12.60.5. O sistema devera possuir sistema de classificacdo/ordenacdo das turma
pelo campo nome da turma para facilitar sua localizagéo.
12.60.6. O sistema devera permitir além do controle da jornada de trabalho baseada
em turma, o controle de frequéncia através de jornada regular, irregular, jornada
mensal, escalas, plantdes e mistas, com informacdes cadastrais do quadro de
frequéncia, datas de inicio e fim da jornada, horarios de entrada e saida, limites de
tolerancia e fundamentacao legal da jornada.
12.60.7. O sistema devera controlar as solicitagbes de jornada com horérios
especiais para estudantes, dependentes excepcionais e demais razdes previstas em
lei.
12.60.8. O sistema devera permitir para os horarios de jornada especial o controle
dos horarios aleatérios de trabalho, aulas ou compromissos, bem como controlar 0s

atestados médicos e laudos pertinentes a concessao do horario especial.
12.61. Tabela de Licencas e Afastamentos

12.61.1. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e

exclusao de tabela de licencas e afastamento.
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12.61.2. O sistema devera permitir‘ ‘a‘ bﬁéca das licencas cadastradas, através do
campo nome da licenca, cédigo da SEFIP, e situacao para servidor caso entre com
processo solicitando a licenca.

12.61.2.1. O resultado da busca podera ser classificado pelo nome, cédigo

SEFIP, tipo de licenca e situacao, para facilitar sua localizacao.
12.61.3. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenga indicar ao
sexo a que se aplica.
12.61.4. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar se ha
bloqueio de pagamento do servidor quando solicitada.
12.61.5. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar se
havera necessidade de substituicdo de cargo comissionado quando solicitada.
12.61.6. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar a
quantidade de dias necessarios ap0s 0 exercicio do servidor para que se tenha
direito a solicitar a licenga.
12.61.7. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar a
periodicidade minima em dias para nova concessado da mesma licenca.
12.61.8. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar a
guantidade maxima de dias para a concessao da licenca.
12.61.9. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar se o
afastamento deverd iniciar em dia util.
12.61.10. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar os
cédigos vinculados para gerar SEFIP, RAIS ou CAGED.
12.61.11. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar o
fundamento legal para concessao da licenca.
12.61.12. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar se a
licenca afeta adicionais, férias, tempo de servico, promocdo no cargo, e demais
beneficios da carreira do cargo do servidor.
12.61.13. O sistema deverd manter o cadastro da licenca inclusdo, alteracdo e

excluséo dos beneficios (itens) que podem ser afetados pela concesséo da licenca.
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12.61.14. O sistema devera mante‘r‘ as'iﬂriformagées do total de dias corridos que
afeta o beneficio, o total de dias interpolados que afeta o beneficio, o prazo em dias
interpolados que afetam o beneficio, a proporcionalidade que afeta o beneficio,
indicacdo de abatimento de prazos para tempo de servico, e o fundamento legal
associado ao registro do item afetado pela concesséao da licenca.

12.61.15. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar o
grupo de servidores que tém direito de solicitar a licenca.

12.61.16. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar os
documentos necessarios para a concessao da licenca.

12.61.17. O sistema deverd possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacBes das tabelas de licencas e afastamentos em tela, formatado para

impressao.
12.62. Grupos e Comissodes

12.62.1. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de grupos e comissoes.
12.62.2. O sistema devera possuir buscas de grupos e comissfes através do nome
do grupo, periodo do grupo, ano de referéncia, tipo de grupo, membro do grupo
(pessoa), e ato de instituicdo do grupo.
12.62.2.1. O resultado da busca devera ser classificado dinamicamente a critério
do usuério, através dos campos: nome do grupo, data inicio do grupo, data fim do
grupo, ano e tipo de grupo ou comissao.
12.62.3. O sistema devera permitir o cadastro de grupo ou comissao com a inclusao
dos dados da fundamentacao legal para a criacdo e extin¢cao do grupo.
12.62.4. O sistema devera manter histérico dos membros do grupo, contendo
informacdes inicio e fim de atividade, se atividade é remunerado e os fundamentos
legais de inclusdo e exclusdo da pessoa no grupo ou comissao.
12.62.5. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e

exclusao de tabela de tipos de grupos e comissoes.
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12.62.6. O sistema devera possuir pfdcédimentos de consulta, incluséo, alteracao e
exclusao tipos de membros dos grupos e comissoes.

12.62.7. O sistema devera possuir mecanismos de geracdo de relatério das
informacgdes de grupos e comissdes em tela, formatado para impressao.

12.62.8. O sistema devera permitir que 0s grupos sejam indicados para composi¢ao

de comissfes especificas no sistema de recursos humanos.
13. Suporte Técnico e Atualizacao Tecnolodgica (Item 02)

13.1.A0 longo de trinta meses a contar da data de emisséo do Termo de Recebimento
Definitivo da licenca de software, a solucdo serd suportada pelo fabricante que, além
de prover suporte técnico especializado, deve disponibilizar a correcdo de erros, bem
como novas versdes dos produtos (incluindo o cédigo-fonte da solugdo). O atendimento
dar-se-4 a partir de registro em sitio especializado, ligacdo telefénica ou
presencialmente. Nao ha limitacdo quanto ao numero de ocorréncias a serem abertas
no decorrer da vigéncia contratual.

13.2. O atendimento sera em horario comercial, de segunda a sexta-feira, das 08h as
18h, na sede do CONTRATANTE.

13.3. A abertura de chamados na central de atendimento podera ser feita através de
telefone 0800 ou namero comercial, e-mail e portal web.

13.4. A CONTRATADA devera permitir a atualizacdo continua dos produtos licenciados
— novas versoes, releases e patches de atualizacdo — pelo periodo de 30 (trinta) meses
a contar da data do recebimento definitivo da solugéo.

13.5. A CONTRATADA devera permitir que pelo menos 3 (trés) servidores da

CONTRATANTE atuem como administradores do contrato de suporte.

14. Operacao Assistida (Item 03)
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14.1. O servigo de operagao assistidé podéré ser executado concomitantemente as
etapas de planejamento e implantagdo para apoiar a implementacdo dos processos
previstos neste Termo de Referéncia.
14.2. A implantacdo e o funcionamento da solugdo podera ser acompanhado por
técnicos da Contratada, adaptando-a para tratar situagdes nao previstas nas etapas de
planejamento e implantag&o, solucionando duvidas do corpo técnico e dos usuarios do
orgao, verificando o desempenho e disponibilidade da solugdo e otimizando-a, entre
outras atividades necessarias para estabilizagao do software;
14.3. A execucao da operacao assistida sera realizada mediante emissao de ordem de
servigo especifica para este fim.
14.4. A ordem de servigo seguira o modelo do Anexo I.
14.5. O guantitativo de horas de operagao assistida a ser solicitado seraum numero
multiplo de quarenta.
14.6. A Contratada devera disponibilizar profissionais qualificados e capacitados para
atender ao servigo de operacao assistida de acordo com as especificagdes e requisitos
deste Termo de Referéncia.
14.7. As principais atividades a serem realizadas neste servigo contemplam:
14.7.1. Realizar o levantamento e entendimento de processos, necessidades,
funcionalidades, telas, regras de negdcio e relatérios serdo necessarios para que a
solucao se torne totalmente aderente ao érgao.
14.7.2. Adaptacdo da solugdo e das tecnologias segundo os levantamentos
realizados no Plano Executivo de Implantacdo para a integracdo ou
complementagcdo aos sistemas legados, bem como disponibilizagdo dos dados,
informacgdes, recursos de visualizagdo e manipulacdao de dados. As adaptagdes
poderao abranger se necessarias, todas as funcionalidades disponiveis, com
objetivo de aprimorar fungdes as expectativas do CONTRATANTE.
14.7.3. Apoio a criagao e alteragdes de processos, funcionalidades, telas e regras de
negocio do software;
14.7.4 Parametrizagdo das ferramentas e das tecnologias que integrardo com a

solugéo de acordo com as necessidades das adaptagdes especificadas.
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14.7.5.Implantagdo das funcionalidéde'sﬂnjé parametrizadas de acordo com as
especificagdes levantadas.
14.7.6. Criar modelos de integragdo da solugdo proposta junto aos sistemas
corporativos nos quais sejam necessarias a troca de dados.
14.7.7. Realizar a manutencgéo legal em caso de mudanga na legislagdo, banco de
dados, sistemas operacionais, entre outros. A empresa deve elaborar uma
programacao para atendimento as mudangas ocorridas, sem prejuizos a operagao
do sistema.
14.7.8. Realizar a manutengao evolutiva quando da necessidade de adigao de uma
funcionalidade visando a adaptagcdo ou melhoria de componentes e objetos da
solugao implantada.
14.8. Processos de Trabalho
14.8.1. O mapeamento de processos de trabalho deverd ser orientado para
identificar, documentar os processos de trabalho, automatizados ou ndo constantes
no presente objeto de contratacao.
14.8.2. A contratada devera disponibilizar profissionais especialistas em gestdo de
processos de trabalho, com énfase em gestdo de recursos humanos e gestdo de
pessoas, quando da realizagéo do servigco de implantagéo;
14.8.3. A documentacao dos processos de trabalho devera ser feita pela contratada
e entregue em padrdo compativel com com as especificacdes do objeto;
14.8.4. Para cada processo de trabalho que faca parte do escopo da solucdo, a
contratada devera comparar sua atual execucdo no contratante com a execucao
suportada pela solugédo. As diferencas detectadas deverdo ser atendidas de forma
nativa ou implementadas por parametrizacdo ou customizacao;
14.8.5. A contratada devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos quanto ao
mapeamento e documentacao dos processos de trabalho:
14.8.5.1. Identificar os objetivos do processo: razédo de existir do processo, papel
gue ele exerce sistemicamente no contratante;
14.8.5.2. Identificar as saidas do processo: produtos e/ou servigcos produzidos

pelo processo, podendo ser informagdes, documentos ou uma decisao;
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14.8.5.3. Identificar componenteéldo 'pfocesso: como documentos, informacgoes,
materiais ou decisfes que serdo processadas pelo processo. Componentes séo
0s recursos que fazem ou auxiliam a transformacéo das entradas em saidas;
14.8.5.4. Determinar os limites do processo: interfaces de entrada e saida dos
processos;
14.8.6. A contratada devera atender, no minimo, aos seguintes requisitos quanto a
oportunidades de melhoria dos processos de trabalho:
14.8.6.1. Identificar melhorias necessarias ao processo: 0S processos devem
obter resultados com eficiéncia e eficacia, sendo identificados os problemas e as
nao conformidades a serem corrigidas;
14.8.6.2. Acordar melhorias a serem aplicadas ao processo: deverdo ser
elencadas e decididas quais as solu¢cbes mais aplicaveis a resolucdo dos
problemas e/ou alcance dos resultados. As soluc¢des identificadas devem ser
debatidas com os envolvidos até obten¢éo de consenso;
14.8.6.3. Ajustar, implementar e documentar na solucdo o processo de trabalho
ideal e ndo da realidade vivida pelo contratante, devendo ser documentado e
aprovado pelos envolvidos.
14.8.6.4. As mudancas nos processos de trabalho, otimizando-os e adequando-os
as funcionalidades existentes na solucdo, deverdo ser aprovadas pelo

contratante;
15. Customizacao do Software (Iltem 04)

15.1. O processo de customizacédo de software engloba:
15.1.1.Integracdo com fontes de dados externas nao descritas neste documento.
15.1.2.Implementagéo de novas funcionalidades.
15.1.3.Construcao de relatérios especializados.
15.1.4.Capacitacao especifica.
15.1.5.Geracgao de documentos.

15.1.6.Geragéo de manuais do usuario especificos.
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15.1.7. Realizagdo de atividades tééhicéé nédo previstas neste documento e seus
anexos.
15.2. Os servicos de customizacao serdo realizados a partir da emissao de Ordem de
Servico especifica, conforme constante no Anexo |.
15.2.1. Prazo para elaboragdo da proposta técnica: 20 dias Uteis a contar da data de
recebimento da ordem de servigo.
15.2.2. Prazo para atendimento da Ordem de Servico: definido na proposta técnica
de customizacéo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA.
15.2.3.Sancéo aplicavel: multa de 1% sobre o valor da proposta técnica de
customizacgéao, para cada dia de atraso nao justificado.
15.2.4. Os critérios de complexidade para a realizacdo dos servicos de

customizacao descritos seguem 0s parametros, a saber:

Fator de

Complexidade Servicos Relacionados Complexidade

Customizag@es de baixa complexidade

Geracao de documentacao de rotinas técnico-operacionais de baixa
complexidade

AlteracGes de baixa complexidade no fluxo de demandas, tais como:
apresentacdo de dados, disposicdo de campos, telas e informacdes

Baixa J
de usuéario por exemplo.

Capacitacdo especifica

Atividades néo previstas de baixa complexidade

Mapeamento de processo de baixa complexidade

Customizagfes de média complexidade

Geracao de documentacao de rotinas técnico-operacionais de média
complexidade

Média Integracdes com outros sistemas corporativos com customizacdes, 3
tais como: alteracdo de fluxos de navegacdo, atalhos e
funcionalidades comuns por exemplo.

Atividades especificas de média complexidade

Mapeamento de processo de média complexidade

Customizacg@es de alta complexidade

Alta Geragdo de documentacdo de rotinas técnico-operacionais de alta 6
complexidade
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Fator de
Complexidade

Integracdes com outros sistemas corporativos com customizagdes
de alta complexidade, tais como: integracdes, mudancas estruturais
e implementacédo de processos por exemplo.

Atividades ndo previstas de alta complexidade

Mapeamento de processo de alta complexidade

15.2.5. Para fins de célculo do total de Unidades de Servico Técnico (USTS)
necessarias a entrega de cada servico discriminado na tabela acima, levar-se-ao em
consideracdo as horas necessarias em razdo de sua complexidade, conforme

formula abaixo:

TOTAL USTs - QTDE HORAS ESTIMADAS * FATOR COMPLEXIDADE

15.2.6. O valor total da Ordem de Servico sera calculado utilizando a férmula abaixo:

VALOR O.S. = VALOR DA UST * TOTAL USTs

Agéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 «

15.2.7. O valor correspondente a cada UST seré definido pela CONTRATADA de
acordo com o valor unitario, constante na proposta comercial encaminhada
conforme instru¢des contidas no presente Termo de Referéncia.

15.2.8. Os prazos poderdo ser renegociados, mediante solicitacdo da
CONTRATADA, com justificativa, ndo podendo a extensdo do prazo ultrapassar o
dobro do prazo previsto inicialmente.

15.2.9. A CONTRATANTE podera julgar o pedido improcedente, caso a
argumentacdao técnica ndo esclareca completamente o pedido de dilata¢do do prazo.
15.2.10. Antes da geracdo de uma ordem de servico a CONTRATADA devera
apresentar proposta técnica, que devera ser anexada ou transcrita na prépria ordem
de servico a ser aberta no sistema pela CONTRATANTE, bem como a demanda que
originou a atividade (ata de reunido, registro de ligagédo, e-mail, Oficio). A proposta

deve conter o alinhamento das necessidades e expectativas e deverdo ser tratados
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como projetos independentes, para‘o adéquado acompanhamento por resultados.
Outras informacgdes a serem apresentadas sao:
15.2.10.1. A descricdo da demanda realizada pelo gestor do contrato.
15.2.10.2. Detalhamento de acdes e grau de complexidade do servigo solicitado.
15.2.10.3. Quantitativo de USTs necessarias para realizar o servico.
15.2.10.4. Produto que seré gerado.
15.2.10.5. Macro cronograma de execucao.
15.2.11. O volume estipulado de Unidade de Servico Técnico foi definido utilizando-
se experiéncia do 6rgdo com contratos semelhantes que envolvem customizacdes
de solucdes de mercado.
15.2.12. A critério da CONTRATANTE as USTs poderdo ser renovadas ou

acumuladas durante todo o periodo de execucdo do contrato.
16. Capacitacao (Item 05)
16.1. Especificagcdes comuns

16.1.1. Todas as despesas decorrentes do servico de treinamento (alocacdo de
instrutores, confeccdo de material didatico, despesas com deslocamento,
hospedagem e alimentac&o) sao de responsabilidade da CONTRATADA.

16.1.2. A CONTRATADA devera disponibilizar uma coépia do material de
treinamento, no idioma portugués do Brasil, para analise e aprovacdo, em até 10
dias Uteis antes da prestacdo do servico.

16.1.3.Devera ser ministrado treinamento com conteudo oficial na solucéo ofertada.
16.1.4. O treinamento devera ser ministrado em Brasilia, em local a ser definido e
disponibilizado pela CONTRATANTE, por técnico credenciado pelo
desenvolvedor/fabricante da solugéo ofertada.

16.1.5. O treinamento devera capacitar a equipe da CONTRATANTE a operar,

configurar e administrar a solugéo ofertada.
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16.1.6.A CONTRATANTE indicara ‘o‘s‘ péﬁicipantes e definird a data de realizacdo
das turmas.

16.1.7. O treinamento devera ter abrangéncia tedrica e pratica, ministrado na
plataforma ofertada de mesmo modelo e versdo ao do ambiente de producdo da
CONTRATANTE.

16.1.8.Devera ser fornecido manual/apostilas de propriedade intelectual do
fabricante para cada participante do curso.

16.1.9.Deverdo ser ofertadas 2 turmas com até 15 (quinze) alunos cada, com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas.

16.1.10. O treinamento deverd possuir carga horaria diaria maxima de 08 (oito)
horas.

16.1.11. Ao término do treinamento devera ser entregue Certificado Oficial de
Participacdo com detalhamento da carga horéria e conteddo ministrado, a todos os
alunos que obtiverem frequéncia superior a 80%.

16.1.12. A CONTRATANTE podera solicitar, mediante justificativa formal, a qualquer
momento, a substituicio do professor responsavel pelas aulas, o que deve ser
prontamente atendido pela contratada.

16.1.13. A CONTRATADA devera assegurar a qualidade do servi¢o prestado, assim
como dos materiais que forem fornecidos.

16.1.14. A CONTRATADA devera indicar um responsavel técnico para tratar das
guestdes relacionadas as turmas contratadas junto a CONTRATANTE, até 5 dias
apos a assinatura do contrato.

16.1.15. A CONTRATADA devera cumprir todo conteudo programatico disciplinar
previsto neste Projeto Basico.

16.1.16. O modelo de contratacdo por horas foi resultado do estudo de adequacao
de turmas dentro do conceito de cada fabricante/solugdo, garantindo melhor
aproveitamento do conhecimento no que tange a teoria e a pratica na solucao.
16.1.17. Os gestores da unidade demandante e fiscais do contrato poderéo

participar como ouvintes, com o objetivo de avaliar o conteudo e a forma de
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execugdo dos treinamentos, nléo‘ 'séndo contabilizados como servidores
matriculados.

16.1.18. O curso sera avaliado pelos alunos, por meio de um formulario de avaliacao
de reacdo, a ser aplicado pela CONTRATADA ao final do dltimo dia de aula de cada
turma. A avaliacdo contemplara questdes relacionadas aos procedimentos didatico-
pedagdgicos, desempenho individual, apoio no curso, material e conteudo.

16.2.Conteddo minimo:

16.2.1. Equalizagédo dos conhecimentos bésicos sobre o modelo de gestdo com foco
em competéncias.

16.2.2.Visao geral do software.

16.2.3.Configuracdo do software.

16.2.4. Administracdo do software (incluindo a gestdo de usuérios/definicdo dos
perfis de acesso).

16.2.5. Parametrizacdo do software.

16.2.6.Geracdo de consultas e relatoérios.

16.2.7.0Operagéo do software voltada aos administradores, gestores das unidades e
USUArios.

16.2.8. Consulta de dados e relatorios.

16.3. Manuais
16.3.1. A CONTRATADA devera entregar manuais para usuarios contendo tutoriais
de utilizacdo do sistema, em forma impressa e eletrbnica. Também deverdo ser
disponibilizados treinamentos em video, de forma que 0s usuarios possam acessar
as orientacOes para diferentes atividades do sistema.
16.3.2. Este produto sera previamente avaliado pela CONTRATANTE.
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17. Plano Executivo de Implantagéo”
17.1.lmediatamente apds a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera iniciar
analise e elaboracédo de um Plano Executivo de Implantacédo que contenha descricédo
detalhada das etapas de parametrizacdo, método de analise de processos,
implementacao, implantagéo e execucéo do objeto deste contrato;
17.2. Detalhamento do Projeto.
17.3. Processo de Implementacéao.
17.4. Gerenciamento de Projeto.
17.5. Mapeamento do Fluxo de Informacéo.
17.6. Processos.
17.6.1.Métodos de analise dos Processos.
17.6.2.Diagndéstico.
17.6.3.Implementagéo de melhorias.
17.7. Aspectos Tecnolégicos.
17.8.Andlise da Infraestrutura.
17.9. Equipe Técnica.
17.10. Planejamento das Ac¢des de Treinamento.
17.11. Cronograma.

Teresina, 12 de Janeiro de 2017

David Amaral Avelino

Diretor de Tecnologia da Informag&o e Comunicacéo
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Anexo | - Modelo de Ordem de Servico

Area Solicitante: Projeto / Agéo:
Demanda: Objetivo:

() Licenciamento

() Suporte

() Mapeamento/Redesenho de Processo
() Customizacao
() Capacitacao

Valor: R$

Data Inicio: Data Fim:

Valor: R$

Data Inicio: Data Fim:

Gestor da Unidade Solicitante
Assinatura/Data

Solicitante dos Servigos
Assinatura/Data
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Representante da CONTRATADA

Assinatura/Data

Solicitante dos Servicos
Assinatura/Data

5. Aceite

6. Ciéncia

Fiscalizacdo
Assinatura/Data

Assinatura/Data

Representante da CONTRATADA

Anexo Il - Modelo de Documento de Comprovacao de Perfil Técnico Profissional

Nome

Nacionalidade

Profissao

Funcéo no Projeto

Qualificacdes

Agéncia de Tecnologia

da Informacéao

Centro Administrativo. Bairro Sao Pedro
CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783
www.ati.pi.gov.br

Cargo Empresa Local Periodo
XXX
Experiéncia
Projeto Empresa Periodo
XXX
Local e Data
& 22
o
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Assinatura do Profissional

Anexo Il - Roteiro para a Prova de Conceito

() Aprovado () Reprovado
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Requisitos Atende

Serd objeto da prova de conceito todos os itens listados na Anexo V do Termo de| Sim/N&o
Referéncia (Especificacdo Técnica do Software (Item 01)) de acordo com a necessidade
da comisséo julgadora.

Anexo |V - Declaracédo de Ciéncia

DECLARAMOS, para fins de participacdo no Processo Licitatério n’.

daSecretaria de Administracdo e Previdéncia do Estado do Piaui - SEADPREV-PI, que
temos ciéncia das condi¢cdes das instalacdes da Agéncia de Tecnologia da Informacéo do
Estado do Piaui - ATI-PI, e conhecimento dos locais onde serdo executados 0S servicos.
N&o podendo, portanto, alegar desconhecimento de qualquer dificuldade encontrada

futuramente.

Empresa:
C.N.P.J: Telefone/Fax:

Endereco:

E-mail:

Responséavel Técnico:
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Local e Data
Carimbo e Assinatura Carimbo e Assinatura
Responsavel Empresa ATI-PI

Anexo V - Requisitos Técnico da Solucéo de TI

1. Especificacdo Técnica do software (Item 01)
1.1.Condicdes Gerais

1.1.1. O sistema devera possuir arquitetura em trés camadas (cliente, servidor de
aplicacao (WEB) e servidor de banco de dados).
1.1.2. O Sistema devera possuir interface grafica a ser executada por meio de
produtos do tipo navegadores (browsers).
1.1.3. O sistema devera ser compativel com o Google Chrome.
1.1.4. O sistema devera ser compativel com o Mozilla Firefox.
1.1.5. Os textos das interfaces do aplicativo com o usuéario e os dados a serem
registrados pelo usuario final no aplicativo devera estar de acordo com a ortografia
da lingua portuguesa, de acordo com o Vocabulario Ortografico da Lingua

Portuguesa, da Academia Brasileira de Letras.
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1.1.6. O sistema devera ser compatl"\‘/ell c'ofn 0 Apache Tomcat 6 ou superior.

1.1.7. O sistema devera suportar os sistemas de gerenciamento de banco de dados

Oracle e PostgreSql.

1.1.8. O sistema devera prover mecanismo que estabeleca de maneira inequivoca a

identidade dos diversos usuarios do Sistema.

1.1.9. O sistema devera realizar a autenticacdo dos usuarios em servicos de

diretério por meio do protocolo LDAP.

1.1.10. O sistema devera assegurar que 0S acessos aos recursos de informacao

estejam disponiveis apenas para 0s usuarios autorizados. As restricbes de acesso

sdo implementadas por meio da definicdo perfis de permissGes para usuarios e

grupos de usuarios. As permissdes dos usuarios sdo armazenadas e verificadas no

sistema de diretdrios da empresa por meio do protocolo LDAP.

1.1.11. Controle de Acesso devera permitir a restricdo de visualizacdo de telas,

funcdes, tabelas, campos linhas e colunas.

1.1.12. O sistema devera prover mecanismo que permita que os dados privados ou

sigilosos trafeguem na rede criptografados.

1.1.13. O sistema devera permitir o rastreamento de acessos de qualquer usuario,

especificando os dados modificados, por meio da criacdo de trilhas de auditoria.

1.1.14. O sistema devera trabalhar com o conceito de transacédo de banco de dados,

garantindo suas propriedades fundamentais e, consequentemente, a integridade dos

dados armazenados.

1.1.15. Todas as atualizacGes realizadas pelos usuarios do sistema na base de

dados deveréo ser registradas, gerando os registros de auditoria.
1.2.Caracteristicas e Acesso

1.2.1. O acesso ao sistema devera ser realizado por usuario com senha individual

vinculada ao cadastro no sistema de RH que permita a identificacdo das

informacdes da pessoa que esté interagindo com o sistema.

1.2.2. A solugdo ofertada dever4d atender a todos os usuarios do Orgéo,

independente da quantidade e perfil de acesso cadastrado.
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1.2.3.0 sistema distribuido em mé‘d‘uioé, 'permitindo acesso aos diversos médulos
por meio de autenticacdo por meio de login e senha para ter acesso aos moédulos do
produto. O sistema de autenticacdo deve permitir 0 acesso a todos os modulos com
um Unico usuario e senha.
1.2.4. O sistema deve permitir configuracdo de grupos de acesso aos modulos do
sistema.
1.2.5. O sistema deve permitir a visualizacdo, alteracdo, exclusdo e inclusdo de
dados apenas aos modulos aos quais 0s usuarios, ou 0 grupo, tenha permisséo de
para realizar a transagao.
1.2.6. O sistema deve permitir a parametrizagdo dos perfis em nivel de atividade:
consulta, incluséo, alteracao.
1.2.7. O sistema deve restringir o acesso por modulos, telas, grupos de dados ou
campos da tela.
1.2.8. O sistema deve permitir que controle de acesso aos médulos (autenticacdo e
autorizacdo), e suas respectivas funcionalidades e permissdes de atualizacdo aos
campos do sistema sejam parametrizadas com protocolo LDAP.

1.3. Interface com o usuario
1.3.1. O sistema devera permitir que 0 menu do sistema possa ser organizados
dinamicamente pelo usuario.
1.3.2. Os usuérios poderédo escolher a ordem de apresentacdo dos médulos que
serdo utilizados com mais frequéncia de acordo com o seu perfil.
1.3.3. O sistema devera ter mecanismos de selecdo de temas personalizado aos
usuarios, com atencdo especial a apresentacdo da interface aos portadores de
necessidades especiais.
1.3.4. Todas as funcionalidades deverdo possuir ajuda online, ligada ao contexto em
gue a davida se apresentar.
1.3.5. A ajuda devera dispor de mecanismos de interacdo com usuario permitindo o

registro de suas contribuicbes para a melhora da qualidade do sistema de ajuda

WIKI.
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1.3.6. O Sistema devera permitir a“imp'rensséo dos resultados das consultas feitas
interativamente pelos usuarios.

1.3.7. O preenchimento de campos formatados (datas, numeros, CPF, CNPJ,
horario, etc.) devera conter mascaras e mecanismos de validacdo que impeca a
insercdo de dados inconsistentes ou com formatos invalidos pelo usuario.

1.3.8. O sistema devera validar datas que represente periodos contenham intervalos
de consulta invalidos.

1.3.9. O Sistema devera possuir médulo proprio de criacdo dinamica de relatoérios,
baseado na estrutura de navegacéo das telas e campos, possibilitando visualizar e
classificar os resultados da pesquisas.

1.3.10. O sistema devera permitir a impresséo de todas as pesquisas.

1.3.11. O sistema devera permitir a gravacao dos relatérios gerados dinamicamente
preservando parametros e filtros para consultas posteriores.

1.3.12. O sistema devera permitir que o usuério indique as colunas que irdo compor
os relatorios. O definicdo dos campos deve ser livre de programacao.

1.3.13. O sistema devera permitir que o usuario indique a ordem das colunas
constantes no resultado dos relatorios interativos.

1.3.14. O sistema devera permitir a gravacdo e compartilhamento dos relatérios com
demais usuérios do sistema obedecendo os niveis de permissao de cada mddulo e
perfil.

1.3.15. O sistema devera possuir portal de informac¢des que possibilite aos usuarios
0 acesso as informacfes cadastrais Portal do Usuério.

1.3.16. O sistema devera validar erros na gravacéao do registro.

1.3.17. O sistema deverd informar os campos que sdo de preenchimento obrigatorio.
1.3.18. O sistema devera apresentar mensagens de confirmacdo antes da
atualizacdo dos registro, o sistema devera confirmar se usuario deseja continuar
com o procedimento, indicando os campos previamente que serdo modificados.
1.3.19. Para cada tela de atualizacdo dos dados cadastrais e funcionais do sistema
devera existir um relatério associado para impressao.

1.4. Organizagéo
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1.4.1. O sistema devera possuir a fun‘ciovr.falidade MULTIEMPRESA, permitindo aos
usuario selecdo e operacdo das informacdes com independéncia em organizacao
cadastrais com CNPJs diferentes.
1.4.2. O sistema devera permitir que o usuario visualize as informacdes apenas das
empresas as quais forem dadas permissbes de acesso pelo administrador do
sistema.
1.4.3. O sistema devera permitir o compartilhamento das informacfes das tabelas
basicas do sistema de recursos humanos entre as organiza¢des cadastrais, a critério
do administrador do sistema.

1.5.Informagdes da Empresa
1.5.1. O sistema devera manter as informacdes cadastrais das empresas, como
CNPJ, endereco, Nome de Fantasia, sigla de identificacdo e imagem do logotipo
para identificagao visual.
1.5.2. O sistema devera manter as informacdes complementares de cada empresa
para geracao dos arquivos institucionais: DIRF, RAIS, SEFIP, CAGED, PASEP.
1.5.3. O sistema devera permitir a mudanca da imagem do logotipo de identificacao
visual das empresas de forma interativa.
1.5.4. As imagens de identificagdo visual para cada CNPJ dever&o ser atualizadas
automaticamente nas demais telas do sistema e relatorios.

1.6. Alertas
1.6.1. O sistema devera possuir processos para criar e visualizar alertas com o
objetivo de monitorar e controlar do cadastro de pessoal.
1.6.2. O sistema devera possuir ambiente para parametrizar os alertas.
1.6.3. Os alertas deverao ser elaborados de forma dinamica, conforme defini¢cdes do
usuario.
1.6.4. O sistema devera possuir parametrizacdo dos gatilhos para disparar os
eventos, com informacfes de periodicidade e frequéncia de execucédo, horéario de
execucao, data inicio da execucgdo e data final da execugéo do evento.

1.6.5. O sistema devera possuir indicadores para sinalizar da gravidade do alerta.
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1.6.6. O sistema devera possuir ‘i‘ndicédores para sinalizar o status do evento

(ativo/inativo).

1.6.7. O sistema devera permitir a verificacao periddica das informacdes do sistema,

para validar as informacdes conforme os prazos definidos pelo gestor do sistema.

1.6.8. O sistema devera apresentar os alertas com nivel de detalhamento das

informacgdes que possibilite a identificagéo do registro a ser analisado para a tomada

de decisdes acerca da ocorréncia registrada.

1.6.9. Os alertas deverdo informar o total de ocorréncias para cada gatilho

disparado.

1.6.10. O sistema devera permitir buscas de registros por periodo de execucdo,

nome do alerta ou verbetes.

1.6.11. O sistema devera classificar os campos “nome do alerta” ou pela “data de

execucao do procedimento”, com o objetivo de facilitar a localiza¢ao do registro.

1.6.12. O sistema devera permitir a execucao imediata dos alertas independente dos

parametros de periodicidade e frequéncia das ocorréncias, por usuarios autorizados.
1.7. Indicadores

1.7.1. O sistema deverd possuir funcionalidade para gerar e visualizar os indicadores

de gestao.

1.7.2. O sistema devera possuir ambiente para parametrizacdo dindmica dos

indicadores.

1.7.3. O sistema devera permitir ao gestor informar a periodicidade e a frequéncia de

execucao para disparar os eventos para gerar as informacgdes do indicador.

1.7.4. O sistema devera permitir parametrizacdo do horario do procedimento, data

inicio e data final para execucédo do procedimento.

1.7.5. O sistema deverd manter controle de status do indicador mostrando se ele

esta ativo ou néo.

1.7.6. O sistema devera permitir a verificacdo das informacgdes estatisticas do

sistema, que serdo executados automaticamente a critério do gestor do sistema.

1.7.7. O sistema devera permitir o agrupamento quantitativo dos indicadores

elaborados a critério do gestor do sistema.
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1.7.8. O sistema devera permitir qué ‘os'vi'ndicadores sejam elaborados de forma a
possibilitar a identificacdo dos registros utilizados na elaboracdo dos totalizadores do
indicador.
1.7.9. O sistema devera permitir a geracdo de graficos baseados nas informacfes
dos totais dos indicadores, permitindo a comparacao grafica dos resultados.
1.7.10. O sistema devera manter o histérico dos indicadores e dos graficos gerados.
1.7.11. O sistema devera permitir que os indicadores sejam execucao a qualquer
momento, por usuarios autorizados, independentemente dos parametros de
periodicidade e frequéncia.
1.7.12. O sistema devera permitir que o resultado das buscas do indicador sejam
classificados pelos campos “nome do indicador” ou pela “data de execucdo do
procedimento” para facilitar sua localizacéo.
1.8. Consultas
1.8.1. O sistema devera permitir busca dindmica dos dados cadastrais.
1.8.1.1. O sistema devera possuir método de busca de informacdes cadastrais
para selecionar dados das pessoas.
1.8.1.2. O sistema devera permitir o cruzamento de qualquer campo dos dados
cadastrais de pessoas para selecao de registro.
1.8.2. O sistema devera permitir a selecdo de campos de forma dinamica para
parametrizacdo da consulta de pessoas conforme o interesse do usuario.
1.8.3. O sistema devera permitir que sejam digitados os conteudos dos campos
selecionados na parametrizacao da busca de pessoas.
1.8.4. O sistema devera permitir a selecdo de completa ou em partes dos campos
digitados.
1.8.5. O sistema devera armazena, a critério do usuario, os parametros utilizados na
busca, com o objetivo de realizar buscas futuras como os mesmos filtros.
1.8.6. O sistema deverd permitir o compartilhamento das buscas armazenadas com
0s demais usuarios do sistema, a critério do gestor do sistema.
1.8.7. O sistema devera imprimir a partir dos resultados das buscas a geragéo de

planilhas eletronicas, a critério do usuario.
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1.8.8. O sistema devera permitir qué‘ 0 u'sUério selecione dinamicamente os campos
dos sistemas que irdo compor o resultado da busca.

1.8.9. O sistema devera possuir modulo que permita ao usuario visualizar as
pesquisas disponibilizadas para novas consultas.

1.8.10. O sistema devera permitir a classificacdo das informacdes filtradas pelos
campos selecionados como resultados da pesquisa.

1.8.11. O sistema devera permitir para cada campo selecionado na pesquisa
inclusdo de um ou mais valores de filtro.

1.8.12. O sistema devera permitir buscar as informacdes utilizando operadores
l6gicos de excecdo “diferente”, para retornar registros com valores diferentes do
contetdo do campo consultado.

1.8.13. O sistema devera permitir filtro multiplos do tipo data para definicdo dos
periodos pretendidos na consulta.

1.8.14. O sistema devera permitir para os campos de filtro do tipo niumero a inclusdo
de dois numeros para definicdo das faixas range limites de consulta.

1.8.15. O sistema devera permitir construcdo de campos de pesquisas especiais,
que ndo constam das tabelas dos sistemas, tais como: “quem tem férias vencidas”,
‘idade entre duas datas”, “qguem faz aniverséario entre duas datas”, “qguem est4 de
licenca entre duas datas”, “guem tem pensao alimenticia”, por exemplo.

1.8.16. O sistema devera permitir que as pesquisas especiais sejam realizadas por
gualquer usuario.

1.8.17. O sistema devera permitir a partir do resultado dos filtros de pesquisa o
acesso as informacgfes cadastrais e funcionais das pessoas.

1.8.18. O sistema devera permitir que sejam abertas diversas abas, ou janelas, com
as informac0fes das pessoas, a critério do usuario.

1.8.19. O sistema devera informar no resultado da pesquisa a quantidade de
registros selecionas e o numero de registros disponibilizados em tela.

1.8.20. O sistema devera permitir que a quantidade de registros em tela seja

alterada dinamicamente, a critério do usuario.
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1.8.21. O sistema devera permitir qUe s'ej'a alterada a ordem de apresentacdo dos
campos de resultado da pesquisa, a critério do usuario.

1.9. Ingresso de Pessoas
1.9.1. O sistema devera possuir médulo de manutencédo da ficha cadastral para cada
CNPJ cadastrado.
1.9.2. O sistema devera gerenciar qualquer tipo de vinculo na instituicdo (servidor
estatutario, servidor celetista, estagiario, bolsista, dependentes de servidores,
colaborador, autbnomo, menor aprendiz e outros).
1.9.3. O sistema deverd permitir manter os dados cadastrais separados por CNJP
organizacéao cadastral.
1.9.4. O sistema devera permitir a insercdo e manutencao Unica de dados pessoais
independente da quantidade de vinculos institucionais, ingressos ou mudancas de
situacdes funcionais da pessoa.
1.9.5. O sistema deverd permitir a manutencdo das informacdes cadastrais e das
caracteristicas fisicas das pessoas, tais como: altura, cutis, raca, cor de cabelos,
cores dos olhos, medidas do corpo (cabeca, manequim, calcados), entre outras que
poderao agregar valor informacional no cadastro de pessoas.
1.9.6. O sistema devera manter o histérico de fotos das pessoas.
1.9.7. O sistema devera manter as informac6es sobre os tamanhos do manequim da
pessoa para facilitar o levantamento de necessidades para aquisicdo de uniformes e
equipamentos de protecdo e seguranca.
1.9.8. O sistema devera possuir informacdes do tipo sanguineo, PNE, doacdo de
orgao, tabagismos, enfermidades e medicamentos utilizados pela pessoa.
1.9.9. O sistema devera manter o histérico de homes da pessoa, mantendo o nome
anterior e considerando o nome atual, para os casos de alteracdo em funcdo de
enlace matrimonial ou deciséo judicial.
1.9.10. O sistema devera manter informacdes de escolaridade das pessoas.
1.9.11. O sistema devera manter informag6es dos cursos realizados, classificagéo
da escolaridade, categoria do curso, nivel de instru¢cdo, horas aula e nome da

instituicéo certificadora dos cursos.
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1.9.12. O sistema devera manterwhi‘stéﬂri'co de enderecos das pessoas com 0s
respectivos telefones para contato.
1.9.13. O sistema devera manter histérico de contas bancéarias das pessoas,
registrando o periodo de ativacéo da conta.
1.9.14. O sistema devera permitir que o gestor crie informacdes parametrizadas
vinculadas ao cadastro de pessoas, preservando as funcionalidades de busca
interativa para esses campos.
1.9.15. O sistema devera permitir o compartiihamento dos campos personalizados
para os funcionarios, a critério do gestor do sistema.
1.9.16. O sistema devera manter os registros das informacfes de localizacdes
fisicas das pastas de documentos de cada pessoa.
1.9.17. O sistema devera permitir 0 armazenamento das digitais dos dedos de
ambas as maos das pessoas.
1.9.18. O sistema devera manter historico dos documentos pessoais de todas as
pessoas cadastrada, com identificacdo de extravio ou desuso, dos seguintes
registros: identidade civil, identidade profissional, CPF, PIS/PASEP, titulo eleitoral,
carteira de trabalho, certificado de reservista, carteira de habilitacdo, passaporte, e
outros documentos de acordo com a necessidade do 6rgao.

1.9.18.1. O sistema devera permitir que sejam inserido imagens dos documentos

pessoais.
1.9.19. O sistema devera permitir a parametrizacdo de pessoas aptas a excluir o
cadastro de uma pessoas.
1.9.20. O sistema devera manter historico de estado civil.
1.9.21. O sistema devera manter histérico da imagem digital das assinaturas das
pessoas.
1.9.22. O sistema deverd manter histérico da imagem digital das rubricas das
pessoas.
1.9.23. O sistema possuir registros dos e-mails particulares das pessoas.
1.9.24. O sistema devera manter histérico dos bancos, agéncias e contas bancarias

para as pessoas.
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1.9.25. O sistema deveréa permitir qué ‘as' vi.hformagﬁes cadastrais das pessoas sejam
formatadas para impressao e apresentadas em tela antes do envio a impressora.
1.10. Grupo Familiar
1.10.1. O sistema devera manter informacdes dos vinculos familiares e de
parentesco entre as pessoas cadastradas.
1.10.2. O sistema devera possuir mecanismos de identificacdo dos graus de
parentesco entre os vinculos familiares (1°, 2°, 3°, 4° Grau, etc.).
1.10.3. O sistema devera manter os vinculos familiares no cadastro Unico de
pessoas.
1.10.4. O sistema deverda identificar os parentescos entre as pessoas cadastradas
na declaracéo de familia.
1.10.5. O sistema devera ter condi¢des de indicar se o parente € servidor publico e
se 0 parente esta trabalhando no mesmo érgao que o servidor.
1.10.6. O sistema devera manter informacdes de necessidades especiais dos
parentes cadastrados, indicando inclusive, entre outras caracteristicas, a idade
mental do parente.
1.10.7. O sistema devera conter informac¢des do documento que certifica o grau de
parentesco da pessoa declarada como parente.
1.10.8. O sistema devera indicar se a pessoa cadastrada como parente tem a
mesma residéncia do titular do cadastro.
1.10.9. O sistema devera possuir informacbes da fundamentacdo legal de
dependéncia do parente declarado e prorrogacédo de dependéncia.
1.10.10. O sistema devera manter os documentos cadastrais digitalizados
comprobatérios das informacdes inseridas.
1.11. Documentos das Pessoas
1.11.1. O sistema deverd manter as informac¢des histéricas dos documentos
pessoais: Identidade Civil, Identidade Profissional, CPF, PIS/PASEP, Titulo Eleitoral,
Carteira de Trabalho, Certificado de Reservista, Carteira de Habilitagdo, Passaporte,

certiddo de Nascimento e Certidao de Casamento.
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1.11.2. O sistema devera permitir aﬂnincluséo dindmica de outros tipos de
documentos além dos relacionados independentemente de manutencdes técnicas e
alteracdes de programas.
1.11.3. O sistema devera possuir modulo de controle dos documentos de
identificacdo institucionais emitidos pelo 6rgdo para cada pessoa. (ldentidade
funcional, cracha, carteira de beneficios, entre outros).
1.11.4. O sistema devera possuir médulo de solicitacéo eletrénica de documentos de
identificacdo institucionais (Identidade Funcional, crachd, carteira de Beneficios).
1.11.5. O sistema devera emitir os documentos de identificacdo institucionais
conforme leiaute definido pelo gestor do sistema. (Identidade funciona, cracha,
carteira de beneficios).
1.11.6. O sistema devera permitir a inclusdo e consultas das imagens digitalizadas
dos documentos pessoais, vinculadas a cada registro incluido no sistema.
1.11.7. O sistema deverd manter as informa¢gfes dos documentos pessoais
expirados, extraviados ou invalidados, indicando o motivo de invalidacdo do
documento.
1.11.8. O sistema devera controlar as datas de solicitagcdo, emissao, autorizagao,
recibo e validade dos documentos de identificagdo institucionais emitidos pela
instituicao.
1.11.9. O sistema devera permitir a formatacdo dos documentos das pessoas antes
do envio a impressora.

1.12.Declaracéo de Bens
1.12.1. O sistema deverA manter 0s registro e 0s motivos para entrega de
declaracéo de bens quando solicitados pela Administracao.
1.12.2. O sistema devera permitir a inclusdo da declaracao e recibos da declaracéo
de bens.
1.12.3. O sistema dever4d armazenar os arquivos das declaracbes de bens,

recuperando-o quando necessario.
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1.12.4. O sistema devera permitir qﬁe avs.'informagﬁes dos registros de entrega da
declaracéo de bens sejam formatadas para impresséo e apresentadas em tela antes
do envio a impressora.
1.12.5.Declaracao de Imposto de Renda
1.12.5.1. O sistema devera permitir a inclusdo histérica do arquivo da declaracdo
de imposto de renda entregue a Receita Federal.
1.12.5.2. O sistema devera permitir a inclusdo historica do arquivo do recibo da
entrega de imposto de renda a Receita Federal.
1.12.5.3. O sistema devera armazenar os arquivos das declara¢cfes de imposto de
renda, recuperando-o quando necessario.
1.12.5.4. O sistema devera permitir que as informacdes dos registros de entrega
da declaracdo de imposto de renda sejam formatadas para impressdo e
apresentadas em tela antes do envio a impressora.
1.13. Comprovantes das eleicdes
1.13.1. O sistema devera manter os registros dos comprovantes de participacao ou
justificativas das elei¢Ges brasileiras.
1.13.2. O sistema devera armazenar o arquivo da imagem com comprovante de
votagdo, bem como a imagem da justificativa, recuperando-as quando solicitado.
1.13.3. O sistema devera permitir que as informacgdes dos registros de comprovantes
de eleicdo sejam formatadas para impressao e apresentadas em tela antes do envio
a impressora.
1.14. Curriculo
1.14.1. O sistema devera permitir a manutencdo de informa¢des dos curriculos
individuais das pessoas através do portal do servidor.
1.14.2. O sistema devera permitir que o curriculo seja elaborado pelo proprio
servidor, contento no minimo as seguintes informacdes: funcdo atual, atividades
desempenhadas, experiéncia profissional, grau de instrucdo, treinamentos

realizados, conhecimentos especificos e interesses profissionais da pessoa.

& 53
i
atl
Ageéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 <
da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro Pagina 107 de 148

CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783

www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

-

*

*
A

il
i

g |

GOVERNO
DO PIAUI

1.14.3. O sistema devera perrhi‘tir 'a' insercdo das informacdes de forma
parametrizada possibilitando a realizacdo de filtros para pesquisas dinamicas com o
objetivo de selecionar os registros conforme a necessidade do 6rgao.
1.14.4. O sistema devera permitir cadastrar informacfes dos trabalhos publicados
em revistas cientificas.
1.14.5. O sistema devera permitir o armazenamento dos arquivos dos trabalhos
publicados em revistas cientificas.
1.14.6. O sistema devera permitir que as informacdes dos registros de curriculo
sejam formatadas para impressdo e apresentadas em tela antes do envio a
impressora.

1.15.Informagdes Médicas
1.15.1. O sistema devera manter as informacdes sobre o prontuario médico das
pessoas, independentes do vinculo institucional (funcionario, estagiario, bolsista,
dependente de servidor e outros).
1.15.2. O sistema devera permitir a inclusdo de imagens relativas ao conteido do
prontuario fisico.
1.15.3. O sistema devera possuir histérico das consultas médicas realizadas pelo
servico médico da instituicdo, permitindo a classificagdo das consultas como
periddicas, pericias ou emergéncias.
1.15.4. O sistema devera permitir que os procedimentos médicos sejam cadastrados
e classificados de acordo com a tabela da Associacdo Médica Brasileira (AMB).
1.15.5.0 sistema devera permitir que as doencas diagnosticadas sejam classificadas
de acordo com a tabela de Cadigo Internacional de Doencas (CID).
1.15.6. O sistema devera manter histérico de resultados dos exames realizados
pelas pessoas.
1.15.7. O sistema deverd manter todas as informacdes das consultas médicas com a
indicacdo do médico do quadro de pessoal que solicitou o cadastramento.
1.15.8. O sistema devera manter o historico dos sinais vitais e padrdes de
crescimento auferidos por profissional competente: frequéncia cardiaca, frequéncia

respiratOria, pressao arterial, taxa de glicemia, altura e peso.
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1.15.9. O sistema devera manter o“h‘ist'évr'ico das licencas médicas expedidas pelo

setor médico da instituicao.

1.15.10. O sistema devera controlar a realizacdo anual dos exames periodicos das

pessoas de acordo com as normas internas do orgao.

1.15.11. O sistema devera manter registro das vacinas individuais das pessoas.

1.15.12. O sistema devera permitir a inclusdo de imagens relevantes ao tratamento

meédico das pessoas cadastradas no sistema.

1.15.13. O sistema devera permitir que as informacdes dos registros medicos sejam

formatadas para impressao e apresentadas em tela antes do envio a impressora.
1.16.Informacdes Odontoldgicas

1.16.1. O sistema devera manter histérico dos registros de tratamentos

odontoldgicos realizados pelas pessoas, independente do seu vinculo institucional

(funcionario, dependente, estagiario, bolsista e outros).

1.16.2. O sistema devera registrar a semiologia clinica, com informacfes dos

habitos, préteses, oclusdes, condicdo periodontal e imagens pertinentes ao

tratamento realizado.

1.16.3. O sistema deverd possuir odontograma automatizado, que registre as

situacdes antes do inicio do tratamento e os acompanhamentos dos procedimentos

realizados durante o tratamento.

1.16.4. O sistema devera permitir gue o odontograma seja colorido automaticamente

de acordo com os lancamentos dos registros de situacdo antes do inicio do

tratamento e apods o registro de procedimentos realizados.

1.16.5. O sistema devera permitir que os procedimentos realizados estejam de

acordo com a tabela de procedimentos da Associacdo Brasileira de Odontologia

(ABO).

1.16.6. O sistema devera permitir que as cores utilizadas na identificacdo dos

procedimentos no odontograma sejam selecionas pelo profissional responséavel pelo

tratamento.

1.16.7. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e

exclusdo dos seguintes itens:
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1.16.7.1. Procedimento ABO (Assbéiai;éo Brasileira de Odontologia).
1.16.7.2.Excluséo de dentes.
1.16.7.3. Tabela de faces do dente.
1.16.7.4.Tabela categoria ABO.
1.16.7.5. Tabela de especialidades odontoldgicas.
1.16.7.6. Credenciados odontologicos previamente cadastrados como entidades
externas, vinculando o registro a especialidade odontologica e fundamento legal
de credenciamento.
1.16.7.7. Servidores dentistas vinculando o registro a especialidade odontologica.
1.16.7.8.Histdrico de habitos para registro de tratamento odontoldgico.
1.16.7.9.Habitos alimentar para registro de tratamento odontolégico.
1.16.7.10.Habitos de higienizacao para registro de tratamento odontolégico.
1.16.7.11.Aplicacao de fluor para registro de tratamento odontol6gico.
1.16.7.12.Tabela de oclusao para registro de tratamento odontolégico.
1.16.7.13. Tabela de condicbes periodontais para registro de tratamento
odontoldgico.
1.16.7.14. Tabela de préteses para registro de tratamento odontolégico.
1.16.7.15. Tabela de situacdo dos dentes para registro de tratamento
odontolégico.
1.16.8. O sistema dever4 possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacdes das tabelas basicas odontologicas em tela, formatado para impressao.
1.17.Vinculo Funcional Servidores
1.17.1. O sistema devera manter cadastro das informac¢des funcionais dos cargos
efetivos e cargos comissionados do 6rgao.
1.17.2. O sistema devera manter registro das formas de provimento de cargo efetivo
através do controle rigoroso das vagas existentes na instituicao.
1.17.3. O sistema devera permitir que todas as vagas sejam numeradas permitindo a

identificagdo dos ocupantes e periodo de ocupacao de todas as pessoas.
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1.17.4. O sistema devera manter os‘ fégiétrbs das progressdes funcionais na carreira
de ingresso do funcionério, vinculando as categorias funcionais aos respectivos
niveis, classes e padrdes de referéncia.

1.17.5. O sistema devera identificar os concursos e a classificacao de aprovacao dos
servidores.

1.17.6. O sistema devera manter as informacgfes da area, especialidade, referéncia,
nivel, classe, padrao, para o ingresso no cargo efetivo.

1.17.7. O sistema devera indicar as atribuicbes basicas do cargo efetivo para
cadastro de ingresso do servidor.

1.17.8. O sistema devera indicar a escolaridade para ingresso no cargo efetivo.
1.17.9. O sistema devera permitir que todos os registros das informacfes de cargos
efetivos partam do registro do fundamento legal, composto pela especificacdo da
comunicagdo administrativa oficial e a referéncia a lei que fundamenta o ato.

1.17.10. O sistema devera manter historico das modificacdes das situacbes dos
cargos efetivos dos servidores: Cessao, requisicdo, aposentadoria, desligamento,
falecimento, reintegracéo e reversao.

1.17.11. O sistema devera manter historico da progressao funcional do servidor
registrando as datas das mudancas das referéncias dentro da categoria funcional.
1.17.12. O sistema devera manter informacdes de todas as fun¢Bes comissionadas
assumidas pelos servidores, tanto para os cargos efetivos como para os cargos
comissionados, mantendo as informacf6es dos fundamentos legais de ocupacéao,
destituicdo ou exoneracdo do cargo em comissao.

1.17.13. O sistema devera registrar 0s cargos comissionadas em numeracao Unica e
deveréo ser vinculadas a lotacéo pertinente.

1.17.14. O sistema devera permitir identificar todas as pessoas que assumiram 0S
cargos comissionadas.

1.17.15. O sistema deverd indicar a denominacéo do cargo de chefia e a gratificacéo
dos cargos comissionados.

1.17.16. O sistema devera permitir cadastrar e descrever as responsabilidades dos

cargos comissionados.
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1.17.17. O sistema deverd indicar a‘ bérga'horéria semanal e mensal para os cargos
comissionados.

1.17.18. O sistema devera permitir incluir informacdes a respeito das atribuicdes dos
cargos comissionados.

1.17.19. O sistema devera permitir incluir o nivel de escolaridade para assumir o
cargo comissionado.

1.17.20. O sistema devera manter as informacdes dos pareceres do Tribunal de
Contas acerca das movimentac¢des funcionais dos servidores.

1.17.21. O sistema devera manter histérico das informacdes individuais de
sindicalizagao dos servidores, indicando nome da entidade e fundamento legal para
sindicalizacao.

1.17.22. O sistema devera manter informa¢bes dos anuénios acumulados dos
servidores com os respectivos fundamentos legais para sua concessao.

1.17.23. As informacdes de desligamento do servidor deverdo contemplar o
fundamento legal de desligamento. O desligamento sé podera ser realizado pelo
usuario indicado no parametro do sistema.

1.17.24. O sistema devera prever o reingresso do funcionéario, quando ha o retorno
do servidor ao cargo através de decisao judicial, registrando a motivacédo legal do
ato.

1.17.25. O sistema deverd permitir que 0 usuario criacdo e vinculacdo de
informacBes parametrizadas ao cadastro de funcionarios, permitindo que sejam
utilizados como filtros nas pesquisas dinamicas de buscas sem a necessidade de
modificacdo do cédigo do programa de computador.

1.17.26. O sistema devera permitir que as informacdes parametrizadas possam ser
utilizadas na confeccado das formulas das rubricas de folha de pagamento.

1.17.27. O sistema devera permitir a inclusdo de documentos digitalizados
referentes ao ingresso, movimentacéo funcional e aposentadoria do servidor.
1.17.28. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatérios com as
informacgdes de ingresso em tela, formatado para impressao.

1.18. Dependentes de Imposto de Renda
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1.18.1. O sistema devera permitir q‘l‘Je a's” 'informagﬁes de Imposto de Renda sejam
vinculadas a declaracéo de familia da pessoa.
1.18.2. O sistema devera permitir que o cadastro dos dependentes seja armazenado
fisicamente no cadastro Unico de pessoas do sistema.
1.18.3. O sistema devera controlar o fim da concessdo do beneficio de forma
automatica conforme as regras legais.
1.18.4. O sistema devera manter informacdes da prorrogacdo de dependéncia para
fins de imposto de renda.
1.18.5. O sistema deverd manter informa¢gbes da fundamentacdo legal de
concesséo, término e prorrogagcdo para o cadastro dos dependentes para fins de
imposto de renda.
1.18.6. O sistema dever4 possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacdes de dependentes para imposto de renda em tela, formatado para
impressao.

1.19. Dependentes de Salario Familia
1.19.1. O sistema devera permitir que as informacdes de salario familia sejam
vinculadas a declaracéo de familia da pessoa.
1.19.2. O sistema devera permitir que o cadastro dos dependentes sejam
armazenados fisicamente no cadastro Unico de pessoas do sistema.
1.19.3. O sistema devera controlar o fim da concessdo do beneficio de forma
automatica conforme as normas legais.
1.19.4. O sistema devera manter as informacdes da prorrogacdo de dependéncia
para fins de concessao de salario familia.
1.19.5. O sistema devera manter as informacdes da fundamentacdo legal de
concessao, término e prorrogacao para dependentes para fins de salario familia.
1.19.6. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatério com as
informacdes de dependentes para fins de salério familia em tela, formatado para
impressao.

1.20.Controles de Frequéncia do Servidor

1.20.1. O sistema devera manter o controle de concessao de Férias.
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1.20.2. O sistema devera controlar“a thcesséo das férias de forma automatica,
respeitando o periodo aquisitivo e 0s prazos minimos para sua concessao.
1.20.3. O sistema devera bloquear o registro da solicitacdo de férias quando o
servidor ndo cumprir as exigéncias legais para sua concessao.
1.20.4. O sistema devera permitir a solicitacdo de férias do servidor pelo portal do
servidor através de usuario com senha individual de acesso.
1.20.5. O sistema devera permitir que todas as solicitacdes sejam autorizadas
eletronicamente pela chefia imediata.
1.20.6. O sistema deverd permitir que ap0s autorizacdo da chefia imediata, as férias
dos servidores sejam ratificadas eletronicamente pelo setor de cadastro pessoal.
1.20.7. O sistema devera manter controle sobre a concessao licencas e afastamento
dos servidores.

1.21. Fundamentos Legais
1.21.1. O sistema devera permitir que as concessodes de licencas sejam registradas
com os dados dos respectivos fundamentos legais para sua concessao.
1.21.2. O sistema devera permitir o registro de informacfes da fundamentacéo legal
para a interrupcéo da licenca.

1.22. Registro das Suspensdes dos Servidores
1.22.1. O sistema devera permitir inserir ocorréncias de suspensdes e o registro dos
fundamentos legais.

1.23. Registro de Faltas
1.23.1. O sistema devera permitir o registro das faltas dos servidores.
1.23.2. O sistema devera permitir que as justificadas sejam registradas por motivos
previamente cadastrados e respectivos fundamentos legais vinculando as
comunicacdes administrativas pertinentes a ocorréncia.
1.23.3. O sistema devera permitir que as faltas sejam lancadas automaticamente a
partir do registro diario da entrada e saida dos servidores, ou lancadas por usuarios
autorizados.
1.23.4. O sistema deverda permitir a justificativa das faltas por usuéarios autorizados.

1.24. Atrasos e Saidas Antecipadas
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1.24.1. O sistema devera permitif qu'e' as ocorréncias de atrasos ou saidas
antecipadas sejam registradas com os respectivos fundamentos legais pertinentes a
ocorréncia.
1.24.2. O sistema devera permitir que o0 registro de saida antecipada e atrasos
sejam realizados através dos registros de entra e saida dos servidores ou que sejam
atualizados por usuario autorizado.
1.24.3. O sistema devera permitir que justificados os atrasos ou as saidas
antecipados, sejam informadas os motivos e os respectivos fundamentos legais e as
comunicagdes administrativas pertinentes a cada ocorréncia.

1.25. Registro Horas Extras
1.25.1. O sistema devera permitir que as ocorréncias de horas extras sejam
registrada com os respectivos fundamentos legais pertinentes a ocorréncia.
1.25.2. O sistema devera informar o quantitativo de horas extras e a indica¢fes de
ocorréncia de adicional noturno sobre as horas extras.
1.25.3. O sistema devera controla se a ocorréncia de horas extras implicard em
lancamento automéatico em folha de pagamento.
1.25.4. O sistema devera manter informacdes dos fundamentos legais de
autorizacao para realizacao das horas extras.

1.26. Jornada de Trabalho
1.26.1. O sistema devera registrar os respectivos fundamentos legais pertinentes a
ocorréncia de mudanca de jornada de trabalho.
1.26.2. O sistema devera permitir incluséo de informacdes da jornada de trabalho na
modalidade de expediente, escala regular, escala irregular, plantdes e outros
conforme as normas do 6rgéao.
1.26.3. O sistema devera permitir a vinculacéo da jornada de trabalho ao servidor.
1.26.4. O sistema devera permitir a vinculacdo da jornada de trabalho através da
associacdao individual ou através da composicéo de Turmas de Jornada de Trabalho.
1.26.5. O sistema devera permitir o cadastramento do tempo diario, o horéario de

inicio de expediente, o horério de fim de expediente e o horario para alimentacéo.
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1.26.6. O sistema deverd indicar a‘tUrr'rvl.é de trabalho a que o servidor pertence,
guando for o caso.
1.26.7. O sistema devera manter o histérico de todas as jornadas do trabalhador
durante sua vida funcional no cargo.
1.26.8. O sistema devera manter calendario histérico, com indicacéo de dia e horario
de entrada e saida dos servidores, conforme sua jornada de trabalho.
1.26.9. O sistema devera permitir além do controle da jornada de trabalho do
servidor a inclusédo de datas e horarios de trabalhos avulsos.
1.26.10. O sistema devera permitir jornada de trabalho especial para estudantes e
para servidores responsaveis por dependentes que necessitem de cuidados
especiais.
1.26.11. O sistema devera indicar os dias e horarios de trabalho do servidor, dias e
horarios de aulas para os servidores estudantes.
1.26.12. O sistema devera indicar os dias e horéarios de trabalho do servidor, dias de
compromissos para os servidores responsaveis por dependentes que necessitem de
cuidados especiais.
1.26.13. O sistema devera indicar o fundamento legal para o registro de horario
especial.
1.26.14. O sistema deverd permitir inclusdo de imagens digitalizadas dos
documentos comprobatorios da necessidades de jornada de trabalho especial.
1.27.Saldo de Horas
1.27.1. O sistema devera registrar informac6es de saldo de horas (concessao ou
abatimento) justificadas pelos respectivos fundamentos legais pertinentes a
ocorréncia.
1.28.Controle de Ponto
1.28.1. O sistema devera registrar informacdes de assinatura de ponto individual dos
servidores realizado através do portal do servidor ou captado através de catraca
eletrdnica.
1.28.2. O sistema devera permitir o registro de justificativas para o caso de

impossibilidade de assinatura do ponto.
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1.28.3. O sistema devera sistemat‘i‘zar'é.lnssinatura de ponto através do portal do
servidor, registrando a entrada, a saida e o IP da maquina que realizou o
procedimento.
1.28.4. O sistema devera emitir relatério mensal de comprovacao de assinatura de
ponto.
1.29.Plantbes
1.29.1. O sistema devera registrar as informacdes dos dias de trabalho realizado
pelo servidor durante o recesso.
1.29.2. O sistema devera controlar os dias trabalhados durante o recesso para
compor saldo de dias que podem ser utilizados pelos servidores em outro periodo.
1.29.3. O sistema devera apresentar mapa de frequéncia anual no padrdo de
calendario onde seja possivel visualizar todas as ocorréncias relacionas a auséncia,
faltas, férias, licencas, horas extras e atrasos dos funcionarios.
1.29.4. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacdes de frequéncia em tela, formatado para impressao.
1.30. Registro de Ocorréncias
1.30.1.Historico de Anotacdes
1.30.1.1. O sistema devera permitir a inclusdo dos registros de informacfes das
anotacoes para dos servidores.
1.30.1.2. O sistema devera permitir a insercdo de fundamentos legais nas
anotacdes dos servidores.
1.30.2.Historico de Elogios
1.30.2.1. O sistema devera permitir a inclusdo de informacdes dos elogios aos
funcionarios.
1.30.2.2. O sistema devera permitir a inclusdo de fundamentacdo legal nos
elogios cadastrados.
1.30.3.Historico de Substituicdo de Cargo Comissionado
1.30.3.1. O sistema devera permitir a inclusdo dos registros de indicagdo para

substituicdo de cargos comissionados para os servidores.
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1.30.3.2. O sistema devera perrﬁitir é.'incluséo de fundamentos legais para os
registros de substituigdo.

1.30.4. O sistema devera manter o registros das penalidades administrativas

atribuidas aos servidores.
1.30.4.1. O sistema deverd permitir que os registros das penalidades com os
respectivos fundamentos legais pertinentes.
1.30.4.2. O sistema devera permitir a inclusdo de informacdes sobre a sindicancia
ou processo disciplinar relativa a penalidade aplicada.
1.30.4.3. O sistema devera manter as ocorréncias de penalidades dos servidores
com registro da quantidade de dias de abatimento para contagem de tempo de
concessao de aposentadoria, gratificacdo de tempo de servico, disponibilidade,
licenca prémio, progresséao funcional, férias, remocéao e licenca capacitacao.

1.30.5. O sistema deverd registrar os dados das declaragcdes administrativas dos

servidores quando solicitado pela Administracao.
1.30.5.1. O sistema devera permitir os registros das declaracbes com o0s
respectivos fundamentos legais pertinentes.
1.30.5.2. O sistema devera permitir que os registros tenham informacdo do motivo
da confeccao da declaracdo, conforme solicitado pela Administragéo.

1.30.6. O sistema devera registrar as ocorréncias de ressarcimento ao erario.
1.30.6.1. O sistema devera manter os registros do ressarcimento ao erario com 0s
respectivos fundamentos legais pertinentes.
1.30.6.2. O sistema devera registrar as informacdes do ressarcimento ao erario no
processo administrativo e 0os motivos para langamento do registro no sistema.

1.30.7. O sistema dever4 possuir mecanismo de geracdo de relatério das

informacdes de ocorréncias em tela, formatado para impressao.

1.31.Lotacdes dos Servidores

1.31.1.Lotagéo do Servidor
1.31.1.1. O sistema devera manter o historico das lotagdes dos servidores.
1.31.1.2. O sistema devera permitir a inclusdo dos fundamentos legais vinculados

ao registro do servidor na lotacéo.
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1.31.2. Local de Prestacéo de Servi¢b ‘do' ”S'ervidor
1.31.2.1. O sistema devera manter o histérico das locais de prestacdo de servico
dos servidores.
1.31.2.2. O sistema devera permitir que nas informacdes dos locais de prestacao
de servico dos servidores seja possivel incluir os fundamentos legais do registro.
1.31.3. Centro de Custo do Servidor
1.31.3.1. O sistema deverd manter o histérico dos centros de custo dos
servidores.
1.31.3.2. O sistema devera permitir gue nas informagfes dos centros de custo dos
servidores seja possivel incluir os fundamentos legais do registro.
1.31.4. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatdrio das
informacdes de lotacOes, local de prestacdo de servico e centro de custo em tela,
formatado para impresséo.
1.32.Averbacao de Tempo de Servigco
1.32.1. O sistema devera manter histérico da averbacdo de tempo de servico dos
diversos 6rgdos da Administracao.
1.32.2. O sistema devera permitir a consolidacdo da averbacéo por tempo de servigco
em empresas privadas.
1.32.3. O sistema devera permitir o registro de informacdes da esfera de governo,
natureza do tempo de servico, natureza do vinculo, regime juridico da averbacao e
regime previdenciario referente ao tempo de servi¢co averbado.
1.32.4. O sistema devera registrar os totais em prazo relativos ao tempo averbado
para concessdo de anuénios, aposentadoria, licenca prémio, averbacédo de funcéo
comissionada, disponibilidade, remocéo, INSS e licenca capacitacéo.
1.32.5. O sistema devera permitir que no lancamento da averbacdo sejam incluidos
os fundamentos legais do registro.
1.32.6. O sistema devera permitir o registro das finalidades da averbac¢édo do tempo
de servigo informado.
1.32.7. O sistema devera permitir indicar a exclusdo de tempos concomitantes, para

fins de contagem de tempo.

..
zat
:.:‘;‘a I
Ageéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 <

da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro Pagina 119 de 148
CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783
www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

-

*

*
A

GOVERNO
DO PIAUI

il
i

g |

1.32.8. O sistema devera permitir in‘dic‘:ar' vés licencas dos periodos informados como
averbacao de tempo de servico.
1.32.9. O sistema devera permitir incluir imagens digitalizadas dos documentos
comprobatérios da averbacéo de tempo de servico.

1.33. Vantagem Pessoal sobre Funcédo Comissionada: Apostilamento
1.33.1. O sistema devera manter historico da averbacdo de funcdo comissionada
exercida pelo servidor na instituic&o.
1.33.2. O sistema devera informar a funcéo comissionada averbada.
1.33.3. O sistema devera informar parcela comissionada averbada sobre a parcela
total de averbacgéo.
1.33.4. O sistema devera permitir o lancamento da vantagem pessoal com a
inclusdo dos fundamentos legais do registro.
1.33.5. O sistema devera permitir informar se o registro de vantagem pessoal
referente ao apostilamento é integral ou proporcional.

1.34. Adicional de Qualificacao
1.34.1. O sistema devera manter registros dos adicionais de qualificacdo conforme a
normas legais para concesséo do adicional em folha de pagamento.
1.34.2. O sistema devera permitir a inclusdo dos fundamentos legais no ato do
lancamento dos adicionais de qualificacao.
1.34.3.0 sistema devera permitir a inclusdo de informacdes de tempo na categoria
Funcional com respectivo fundamento legal do registro.
1.34.4. O sistema devera permitir a inclusdo de informacdes de tempo na carreira
com respectivo fundamento legal do registro.
1.34.5. O sistema devera permitir incluir informacdes de adicional de tempo de
servico, qualificando o tipo de adicional, o tipo de concessdo, com respectivo
fundamento legal do registro.
1.34.6. O sistema devera permitir a inclusdo de informac¢des de averbacédo de tempo
ficto, qualificando a natureza do tempo averbacéo, com respectivo fundamento legal
do registro.

1.35. Substituicdo de Funcédo Comissionada
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1.35.1. O sistema devera mantérl hvi.s'térico das substituicdes das funcgdes
comissionadas conforme a normas legais para concessdao do adicional de
substituicdo lancada automaticamente em folha de pagamento.

1.35.2. O sistema devera permitir a inclusdo dos fundamentos legais no langcamento

das informagdes de substituico.

1.36.Cessbes e Requisicoes

1.36.1. O sistema devera manter histérico das informacbes das cessfes ou
requisicées dos servidores para outros 6rgdos da Administracdo conforme a normas
legais para concessdo da cessdo ou requisicAo com lancamento automatico em
folha de pagamento.

1.36.2. O lancamento das informacfes de cessdo ou requisicdo devera manter as

informacgdes dos fundamentos legais de concessao e cancelamento da requisicao.

1.37. Requerimento para remogao

1.37.1. O sistema deverd manter historico dos registros dos requerimentos para
remocao.

1.37.2. O requerimento devera possuir informacdo do fundamento legal para
concessao da remocao.

1.37.3. O sistema devera registrar o requerimento com as informacdes da decisdo
de concesséo da remocao, com respectiva justificativa.

1.37.4. O sistema devera permitir que o servidor registre a desisténcia do pedido de

requerimento de remocao.

1.38.Pensao Civil

1.38.1. O sistema devera manter controle sobre as informa¢des das pensdes por
morte dos servidores conforme a normas legais para lancamento em folha de
pagamento.

1.38.2. O sistema devera permitir o cadastro dos beneficiarios da pensdo em
cadastro Unico de pessoas para evitar replicacdes de dados.

1.38.3. O sistema devera permitir que os beneficiarios sejam cadastrados na

declaragéo de familia dos titulares.
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1.38.4. O sistema devera permitir ‘c‘) cadastro cada beneficiario individualmente e
devera possibilitar a composi¢cdo de um ou mais grupos familiares onde sera eleito o
responsavel para receber a penséo pelos demais.
1.38.5. O sistema devera permitir o lancamento das informacfes da pensdo com a
inclusdo dos fundamentos legais para a concessao da pensao civil.
1.38.6. O sistema devera gerar os valores de pagamento em folha automaticamente,
bastando para isso lancar as informacdes no cadastro de pensao civil.

1.39.Penséo Alimentar
1.39.1. O sistema devera manter o controle sobre as informacfes das pensfes
alimenticias dos servidores conforme a normas legais para langcamento em folha de
pagamento.
1.39.2. O sistema devera manter os beneficiarios da pensdo deverdao em cadastro
Unico de pessoas.
1.39.3. O sistema devera permitir a inclusdo dos beneficiarios da penséo alimentar
na declaracéo de familia dos titulares.
1.39.4. O sistema deverd manter cadastrado do beneficiario individualmente e
possibilitar a composicdo de um ou mais grupos familiares onde serdo eleitos os
responsaveis pelo recebimento da penséo alimentar.
1.39.5. O sistema devera permitir o lancamento das informacdes da pensdo com a
inclusdo dos fundamentos legais da concessédo da penséao alimentar.
1.39.6. O sistema devera permitir que as pensdes alimentares sejam classificadas
como consensual ou judicial.
1.39.7. O sistema devera gerar os valores de pagamento em folha automaticamente,
bastando para isso lancar as informacf6es no cadastro de pensdo alimenticia. O
sistema devera ter condi¢cdes de informar o percentual sobre a base de célculo da
pensao, inclusive informar a incidéncia sobre o salario minimo.
1.39.8. O sistema devera possibilitar a identificacdo sobre quais rubricas incidem
imposto de renda de penséo e plano de seguridade social de penséao, possibilitando
o célculo liquido do valor a ser recebido pelo beneficiario.

1.40. Aposentadoria dos Servidores
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1.40.1. O sistema devera manterwo hiétérico de aposentadoria dos servidores
conforme a normas legais para langamento em folha de pagamento.

1.40.2. O sistema devera fornecer o historico de aposentadoria e prever a
possibilidade de reversdo da aposentadoria, a pedido do servidor, por ordem judicial
ou decisao administrativa.

1.40.3. O sistema devera fornecer o mapa de tempo de servico para andlise das
condi¢cBes de aposentadoria dos servidores.

1.40.4. O sistema devera conter no mapa de tempo de servi¢o a contagem de tempo
bruto dos funcionérios, inclusive os tempos averbados de outros 06rgédos, o
abatimento das faltas, suspensfes e licencas prémio, e calcular o tempo liquido de
servico em dias.

1.40.5. O sistema devera permitir que o tempo de servico calculado seja
transformado em anos, meses e dias conforme as normas legais para célculo de
tempo de servi¢o do servidor.

1.40.6. O sistema devera permitir o lancamento das informacfes da pensdo com a
inclusdo dos fundamentos legais para a concessao da aposentadoria.

1.40.7. O sistema devera informar as previsdes de aposentadoria dos servidores de
acordo com as diversas modalidades de aposentadoria: aposentadoria proporcional
ou integral, por tempo de servico, por idade ou compulséria.

1.40.8. O sistema devera gerar relatorios de certiddo para fins de aposentadoria,
certiddo para finas de aquisicdo de adicionais, certiddo de tempo de servigo para
averbacdo no INSS, certiddo de contagem de tempo para outros 6rgaos e
declaracdo de tempo de servigo para outros 6rgaos.

1.40.9. O sistema devera emitir as certidoes e declaracbes em editor de texto de
forma automaticamente, com possibilidade de alteracdo das informacdes.

1.40.10. O sistema devera gerar o calculo de tempo de contribuicdo
automaticamente.

1.40.11. O sistema deverd gerar o calculo de tempo para fins de abono de
permanéncia automaticamente.

1.41.Funcg®es em Outros Orgaos
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1.41.1. O sistema devera manter o‘ ‘hi‘stéri'co de declaracdo de acumulos de outros
cargos publicos, principalmente as relacionadas as normas referentes ao provimento
de cargos publicos na categoria de meédicos, professores e pesquisadores
cientificos.
1.41.2. O sistema deverda manter o histérico de declaracdo de acumulos de
aposentadoria em outros érgaos publicos inclusive para fins de lancamento em folha
de pagamento.
1.41.3. O sistema deverd manter o historico das funcbes comissionadas exercidas
em outros 6rgaos publicos conforme a normas legais.
1.41.4. O sistema devera manter o histérico das férias ndo gozadas em outros
orgaos publicos, para controle de concessao de férias na instituicdo e lancamento
em folha de pagamento.
1.41.5. O sistema devera permitir o lancamento das informa¢des de ocorréncia em
orgaos externos com a inclusédo dos fundamentos legais dos registros.
1.41.6. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatérios com as
informacdes funcionais em tela, formatado para impressao.

1.42. Avaliacéo de Estagio Probatorio
1.42.1. O sistema deverd manter o histérico das avaliac6es do estagio probatério do
servidor.
1.42.2. O sistema devera manter o registro conclusivo do estagio probatorio com a
indicacao se o servidor esta apto ou ndo a exercer o cargo publico.
1.42.3. O sistema devera manter as informacbes dos fundamentos legais da
avaliacdo do estagio probatorio.
1.42.4. O sistema devera permitir que as avaliacbes do estagio probatério sejam
criadas pelo gestor do sistema.
1.42.5. O sistema devera permitir que as avaliacfes de estagio probatério tenham
informacdes de data da entrevista inicial, entrevista de acompanhamento e
entrevista final.
1.42.6. O sistema deverd permitir que cada avaliacdo tenha as informagbes da

comissao de avaliadores composta por no minimo trés membros ou mais.
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1.42.7. O sistema devera permitif‘ 0 éﬁnazenamento dos dados funcionais do
servidor e periodo avaliado.
1.42.8. O sistema devera guardar os dados funcionais da lotacdo do periodo
avaliado.
1.42.9. O sistema devera permitir que a avaliagdo de estdgio probatério possua
roteiro para indicar aos avaliadores as melhores préaticas e métodos para avaliacao.
1.42.10. O sistema devera permitir a composicdo dos fatores e elementos da
avaliacao de estagio probatorio com as respectivas pontuacdo do desempenho para
o item avaliado.
1.42.11. O sistema devera gerar o formulario de avaliacdo de estagio probatorio,
com a indicacdo da pontuacao dos itens ja avaliados.
1.42.12. O sistema devera gerar automaticamente arquivo digital com parecer
conclusivo das avaliagdes de estagio probatorio, indicando os membros da comissao
de avaliacdo de desempenho e os resultados obtidos cada etapa da avaliacéo
especial de desempenho, inclusive com a média percentual dos pontos de todas as
etapas.

1.43.Progresséao Funcional
1.43.1. O sistema devera manter histérico das avaliac6es de desempenho.
1.43.2. O sistema devera permitir que as avaliacdes de desempenho sejam criadas
dinamicamente pelo gesto do sistema.
1.43.3. O sistema dever4d manter para cada avaliacdo os dados funcionais do
servidor do periodo avaliado.
1.43.4. O sistema deverd manter para cada avaliagdo os dados funcionais da
lotacdo do periodo avaliado.
1.43.5. O sistema devera permitir que a avaliacdo de progressao possua roteiro para
indicar aos avaliadores as melhores praticas e métodos para avaliacao.
1.43.6. O sistema deverd permitir a composicdo dos fatores e elementos da

avaliacao de progressédo com as respectivas pontuagéo do desempenho para o item

avaliado.
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1.43.7. O sistema devera gerar fo‘r‘m‘ulér'io de avaliacdo de desempenho, com a
indicacdo da pontuacao e dos itens ja avaliados.
1.43.8. O sistema devera permitir que sejam consultados as comunicacfes
administrativas, os processos administrativos, as avaliacdes, as informacfes de
diarias, a participacdo em grupos e comissfes e dados de contracheque para cada
servidor selecionado.
1.44.Beneficios
1.44.1. O sistema devera manter histérico dos beneficios institucionais, como: auxilio
transporte, auxilio creche, auxilio escolar, auxilio alimentacéo e outros auxilios da
mesma natureza.
1.44.2. O sistema devera manter histérico das informacfes de célculo de cada
beneficio, contendo informacdes das datas e valores referentes ao periodo.
1.44.3. O sistema devera permitir o lancamento das informacgfes de beneficios com
inclusdo dos fundamentos legais para permissdo em langcamento em folha de
pagamento.
1.44.4. O sistema devera permitir incluir os prazos de concessao dos beneficios com
reflexos automaticos na folha de pagamento.
1.45. Estagiérios e Bolsistas
1.45.1. Cadastro de Estagiarios ou Bolsistas
1.45.1.1. O sistema devera permitir o cadastramento de estagiarios no cadastro
anico de pessoas.
1.45.1.2. O sistema devera manter as informacdes do ingresso do estagiario e
bolsista.
1.45.1.3. O sistema devera manter o histérico das lotagcbes do estagiario ou
bolsista.
1.45.1.4. O sistema deverd manter o historico das atividades desempenhadas
pelo estagiario ou bolsista.
1.45.2. O sistema deverda permitir a inclusdo dindmica de informagdes
parametrizadas para estagiario ou bolsista, a critério do gestor sem a necessidade

de alteracdo dos programas de computador para este fim.
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1.45.3. O sistema devera manter o hi‘st‘ériéb das faltas do estagiario ou bolsista.
1.45.4. O sistema devera manter o histérico das licencas solicitadas pelo do
estagiario ou bolsista.
1.45.5. O sistema devera manter o historico dos dias de descanso gozados pelo
estagiario ou bolsista.
1.45.6. O sistema deverd manter o histérico das horas mensais de trabalho
realizadas pelo estagiario ou bolsista.
1.45.7. O sistema devera manter histérico dos periodos de férias dos estagiarios.
1.46. Prestadores de Servico
1.46.1. O sistema devera manter informacdes do ingresso do prestador de servigco
indicando a instituicdo privada responsavel pela contratacao.
1.46.2. O sistema devera manter historico das lotacfes ocupadas pelo prestador de
servigo.
1.46.3. O sistema devera manter historico dos cargos assumidos pelo prestador de
servico.
1.46.4. O sistema devera permitir a inclusdo de informacfes parametrizadas ao
prestador de servico a critério do gestor sem a necessidade de alteragcdo dos
programas de computador.
1.46.5. O sistema devera permitir que na frequéncia do prestador de servico seja
mantido histérico das faltas.
1.47. Colaboradores
1.47.1. Cadastro de Colaboradores
1.47.1.1. O sistema devera permitir o cadastramento de colaboradores de servico
no cadastro Unico de pessoas.
1.47.1.2. O sistema devera permitir a inclusdo dos colaboradores e contratos
particulares celebrados com pessoas de notdria especializacdo, nas suas
diversas modalidades, para execucao de servicos técnicos.
1.47.1.3. O sistema devera manter as informagfes do ingresso do colaborador

indicando as informacdes do contrato e o0 motivo da contratacao.
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1.47.2. O sistema devera permitir‘é‘in'é.IUséo de informacOes parametrizadas ao
colaborador a critério do gestor sem a necessidade de alteracdo dos programas de
computador.
1.48.Autdbnomos
1.48.1. Cadastro de Autdnomos
1.48.1.1. O sistema devera permitir o cadastramento de autbnomos no cadastro
Unico de pessoas.
1.48.1.2. O sistema devera manter informacbes do ingresso do autdbnomo
indicando a categoria econdémica do trabalhador.
1.48.1.3. O sistema deverd manter o historico das atividades desempenhadas
pelo autdnomo.
1.48.1.4. O sistema devera permitir a inclusdo dinamica de informacfes ao
autdbnomo, a critério do gestor, sem a necessidade de alteracdo dos programas de
computador.
1.48.1.5. O sistema permite o cadastramento dos valores de recolhimento de
FGTS visando a elaboracdo de uma unica guia de recolhimento de FGTS para
confeccao da GFIP.
1.49. Banco de Talentos
1.49.1. O sistema devera permitir que a prépria pessoa elabore seu curriculo através
do portal do servidor.
1.49.2.0 sistema devera manter apenas um curriculo para cada pessoa.
1.49.3. O sistema devera permitir para qualquer vinculo institucional a elaboracéo do
curriculo: funcionério, estagiarios, prestadores de servigo, colaboradores e outros.
1.49.4. O sistema devera permitir a realizacdo de buscas e pesquisas baseadas em
curriculos com informacdes de atividades desempenhadas, experiéncias
profissionais, grau de instrucdo, treinamentos, conhecimentos especificos e
interesses dos funcionarios.
1.50.Comunicac¢des Administrativas
1.50.1. O sistema devera possibilitar a confeccdo de modelos padronizados de

comunicac¢des administrativas (atos, memorandos, oficios, portarias e outros).
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1.50.2. O sistema devera manter os regiétros das pessoas interessadas em cada
documento, com informagdes dos cargos e fundamentacao legal do documento.
1.50.3. O sistema devera manter os registros de documentos vinculados ao
documento principal.
1.50.4. O sistema deverd gerar os documentos de comunicagdo administrativa
automaticamente, em editor de texto, com base no modelo e nas informacdes
digitadas. Os documentos gerados pelo sistema deverdo ser armazenas
digitalmente no banco de dados.
1.50.5. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracédo e
exclusao de tipos de comunicagao administrativa.
1.50.6. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de locais de publicacdo de comunicacdes administrativas.
1.50.7. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo de origem da comunicacao administrativa, vinculada a tabela de lotacao.
1.50.8. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tipos de autoridades responsaveis pelas comunicacdes administrativas.
1.50.9.0 sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusdo, alteracdo e
excluséo da tabela de natureza de comunicacdo administrativa.
1.50.10. O sistema devera permitir modificar os modelos dos documentos.
1.50.11. O sistema devera permitir alterar o documento gerado em editor de textos.
1.50.12. O sistema devera permitir a inclusdo de documento digital em arquivo
vinculando-o ao registro da comunicacdo administrativa.
1.50.13. O sistema devera permitir a busca das comunicacfes administrativas
através de filtros: tipo de instrumento, origem, modelo, ano, numero, periodo,
processo administrativo, verbete e interessado.
1.50.14. O sistema deverd permitir a inclusdo de imagens digitalizadas ao
documento de comunicagdo administrativa.

1.51. Processos Administrativos
1.51.1. O sistema devera manter informacfes sobre os processos administrativos

voltados a administracdo de pessoal.
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1.51.2. O sistema deveré permitir a Clo‘mpo'sigéo de grupos e comissodes interessados
no processos administrativos.
1.51.3. O sistema devera manter informacdes acerca da tramitacdo do processo
administrativo e respectivos despachos nas diversas lotacdes em que tramitou.
1.51.4. O sistema devera registrar as ocorréncias durante o processo de tramitacdo
indicando os autores dos atos.
1.51.5. O sistema devera permitir que as comunicacdes administrativas possam ser
vinculadas ao processo.
1.51.6. O sistema devera permitir inclusdo de imagens ao processo administrativo.
1.52.Controle de Diéarias
1.52.1. O sistema devera manter as informacfGes das autorizacdes de viagem a
servico das pessoas.
1.52.2. O sistema devera registrar os motivos e itinerarios da viagem para cada
pessoa autorizada.
1.52.3. O sistema devera possuir controle sobre os valores autorizados para viagem
a servico de acordo com o cargo ou funcdo comissionada dos agentes publicos.
1.52.4. O sistema deverd registrar informacdes sobre as ordens bancarias para
deposito nas contas particulares das pessoas a titulo de diarias autorizadas pela
Administragao.
1.52.5. O sistema devera armazenar as informacdes dos valores das passagens
utilizadas pelas pessoas nas autorizacdes de viagem a servico.
1.53. Medicina do Trabalho
1.53.1. O sistema deverd permitir a inclusdo dos procedimentos meédicos
relacionados com a tabela da Associacdo Médica Brasileira (AMB).
1.53.2. O sistema deve manter a codificacdo das doencas associadas as pessoas
conforme o Cadigo Internacional de Doencgas (CID).
1.53.3. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracédo e

excluséo de tabela de categorias do CID.
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1.53.4. O sistema possuir metoddllo‘gia”'de busca de informacdes da tabela de
categoria de CID, através dos campos nhome do procedimento e cddigo institucional
da categoria do CID.

1.53.5. O sistema devera permitir a classificacéo do resultado da busca de categoria
de CID dinamicamente pelo usuario através dos campos descricdo e cédigo da
categoria CID.

1.53.6. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusdo, alteracéo e
excluséo de tabela CID.

1.53.7. O sistema devera possuir metodologia de busca de informacdes da tabela de
CID, através dos campos descricdo do CID, codigo internacional da doenca, e
cbdigo institucional da categoria do CID. O resultado da busca podera ser
classificado interativamente pelo usuario através dos campos codigo CID, descricdo
do CID e categoria da doenga.

1.53.8. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tabela especialidade AMB (Associacdo Médica Brasileira).

1.53.9. O sistema devera possuir mecanismo de busca de informac¢des da tabela de
especialidade AMB, através dos campos descricdo da especialidade e codigo da
especialidade AMB.

1.53.10. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tabela procedimento AMB (Associacdo Médica Brasileira).

1.53.11. O sistema devera possuir metodologia de busca de informacfes da tabela
de procedimento AMB, através dos campos descricdo do procedimento,
especialidade do procedimento e cédigo do procedimento AMB.

1.53.12. O sistema devera possuir registro das entidades credenciadas a prestar
servicos médicos, previamente cadastrados, com o cadastramento do fundamento
legal de credenciamento.

1.53.13. O sistema devera possuir metodologia de busca de informacdes de
credenciados para servicos médicos, atraves do nome da entidade, area e

especialidade médica.

& 53
i
atl
Ageéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 <
da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro Pagina 131 de 148

CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783

www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

-

*

*
A

GOVERNO
DO PIAUI

[

e
Hi

{

1.53.14. O resultado da busca podé’ré Séf classificado interativamente pelo usuario
através dos campos nome do credenciado, area e especialidade de atuacdo médica.
1.53.15. O sistema devera possuir registro dos médicos, indicando a area e
especialidade médica.
1.53.16. O sistema devera possuir metodologia de busca de informacdes de
servidores médicos, através do nome, area e especialidade médica.
1.53.17. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
excluséo da tabela de areas de credenciamento medico.
1.53.18. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de especialidades de credenciamento meédico, vinculando a respectiva
area de atuacao.
1.53.19. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de exames médicos, com indicadores de normalidade por faixa de idade e
sexo.
1.53.20. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de vacinas, com indicadores de periodicidade por faixa etaria e sexo.
1.53.21. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de ac¢Bes de saude.
1.53.22. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tipos de atendimento médico.
1.53.23. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatorios das tabelas
médicas em tela, formatado para impressao.

1.54. Segurancga do Trabalho
1.54.1. O sistema devera manter informacdes relacionada os membros dos grupos
de Servico Especial de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
(SEESMT) e Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA).
1.54.2. O sistema devera manter o histérico das ocorréncias de acidentes de
trabalho, os respectivos envolvidos e as a¢fGes adotadas para cada ocorréncia.
1.54.3. O sistema dever4 manter controle de equipamentos de seguranca com

relacdo a garantia, reviséo e localizacédo do equipamento de seguranca.
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1.54.4. O sistema devera manfér‘ hiétérico das pessoas que utlizaram o
equipamento em determinado periodo.
1.54.5. O sistema devera armazenar informacfes do monitoramento de ambiente de
trabalho seguro.

1.55. Arquivos Institucionais
1.55.1. O sistema deverd gerar o0s arquivos solicitados pelos 0rgaos
governamentais, de acordo com o leiaute definido pelas instituicbes externas: RAIS,
SEFIP, PASEP.
1.55.2. O sistema devera permitir ao gestor do sistema informar os parametros de
incidéncias de rubricas que compdem cada campo de leiaute dos arquivos
institucionais.
1.55.3. O sistema devera manter o histérico do armazenamento dos arquivos
magnéticos exigidos por 6rgaos governamentais (RAIS, PASEP, GEFIP).

1.56. Portal do Servidor
1.56.1. O sistema devera disponibilizar portal interativo, com acesso exclusivo
através de senha individual, no qual o usuario consulte apenas seus dados
cadastrais e funcionais.
1.56.2. O portal devera permitir que o préprio servidor solicite a atualizagdo de seu
endereco residencial.
1.56.3. O sistema devera permitir que as solicitacdo de alteracdo de dados sejam
ratificados pelo gestor do sistema para serem gravadas definitivamente no sistema.
1.56.4 O portal devera permitir a consulta aos contracheques gerados pelo sistema.
1.56.5. O portal devera permitir que o servidor solicite de férias.
1.56.6. O portal devera permitir que o proprio servidor atualize seu curriculo.
1.56.7. O portal devera permitir a consulta as informacdes médicas e odontolégicas
do servidor.
1.56.8. O portal devera permitir que a pessoa envie mensagens ao setor de recursos
humanos.
1.56.9. O sistema devera possuir modulo de gerenciamento das telas e campos que

gerenciem as permissdes de visualizagdes de informacgdes pelos servidores.
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1.56.10. O portal devera possuir cohédlta véos processos de avaliagao do servidor;
1.56.11. O sistema devera possuir médulo que gerencie as solicitagdes de alteracédo
cadastral dos servidores, bastando que o gestor autorize, ou ndo, a alteracdo para
gue a informacédo nova seja efetivada no sistema.
1.56.12. As solicitacdes de alteracdo cadastral realizadas pelos servidores deverao
possuir método de busca por niumero da solicitacdo, nome do solicitante, status do
registro (aprovados, pendentes, recusados e cancelados), andamento, data de
cadastro e texto de solicitacdo, para que o gestor do sistema possa localiza-la e
autoriza-la.
1.56.13. O resultado da busca poderd ser classificada de usuério através dos
campos numero da solicitacdo, nome do solicitante, descricdo da solicitacéo, data do
cadastro, status, e andamento.
1.57. Folha de Pagamento
1.57.1.Informacgdes Financeiras
1.57.1.1. O sistema devera manter os valores historicos de Niveis de Referéncias
associadas a cada categoria funcional.
1.57.1.2. O sistema devera manter os valores historicos das Funcdes
Comissionadas associadas aos cargos comissionados.
1.57.1.3. O sistema deverd manter os valores histéricos das tabelas institucionais
(Imposto de Renda, PSS, INSS, Duodécimos, faixas de beneficios, salario
minimo, teto constitucional, FGTS, planos de previdéncia privado).
1.57.2.Informacdes Contabeis
1.57.2.1. O sistema devera permitir a classificacdo das rubricas por categoria
econdmica das rubricas para integracdo com sistemas contébeis.
1.57.3.Controle
1.57.3.1. O sistema deverd permitir o cadastro de dias Uteis e feriados que
poderdo influenciar os célculos dos valores de rubricas baseados em dias Uteis.
1.57.4. Estrutura
1.57.4.1. O sistema devera permitir a confec¢do de plano de rubricas conforme a

necessidade do gestor do sistema.
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1.57.4.2. O sistema devera perhﬁiﬁr 'q'ue o identificador da rubrica no sistema
possua, no minimo, seis caracteres.

1.57.4.3. O sistema devera permitir a indicacdo das incidéncias de rubricas para
composicdo da base de calculo durante o calculo de valores.

1.57.4.4. O sistema devera possuir assistente para confeccdo dindmica de
formulas.

1.57.4.5. O sistema devera permitir a criacdo de uma nova férmula sem implicar
em modificacfes nos codigos dos programas utilizados.

1.57.4.6. O sistema devera permitir a associacdo das rubricas aos servidores
automaticamente, selecionada através dos perfis e da situagdo funcional do
cadastro de funcionarios.

1.57.4.7. O sistema devera realizar o calculo das rubricas na folha de forma
automatica, conforme o cadastro funcional do servidor.

1.57.4.8. O sistema devera permitir, de acordo com as informac¢fes qualitativas
registradas no cadastro de recursos humanos, calcular automaticamente a
proporcionalidade dos valores a serem recebidos pelo servidor conforme os
intersticios referentes ao ingresso do servidor, licencas, férias, progresséo
funcional, exercicio de funcdo comissionada, exoneracdo de funcéo
comissionada, destituicdo de funcdo comissionada, remocdo e movimentagao
funcional.

1.57.4.9. O sistema devera manter o histérico das informacfes funcionais do
servidor para cada folha calculada.

1.57.4.10. O sistema deverd ter funcionalidade de assistente para a criagdo das
formulas das rubricas.

1.57.4.11. O sistema devera ter historicos das férmulas aplicadas as rubricas para
cada folha gerada.

1.57.4.12. O sistema devera ter mecanismo de associacdo de incidéncia de

rubricas para gerar os calculos sobre os valores agregados.

& 53
i
atl
Ageéncia de Tecnologia Av. Pedro Freitas, 1900 <
da Informa(;éo Centro Administrativo. Bairro Sd0 Pedro Pagina 135 de 148

CEP: 64.018-900. Teresina-PI
Fone/Fax: (86) 3216-1783
www.ati.pi.gov.br


http://www.ati.pi.gov.br/

-

*

*
A

GOVERNO
DO PIAUI

il
i

g |

1.57.4.13. O sistema devera ma‘r‘ltér'vr.ﬁstérico das rubricas de incidéncia e dos
valores bases para calculo de imposto de renda, imposto de renda sobre penséo,
inss, fgts e demais valores necessarios para gerar informacdes a DIRF e SEFIP.
1.57.4.14. O sistema devera ter o recurso para informar ao gestor da folha de
pagamento os servidores que deverdo ser recalculados em virtude da alteracao
de valores de tabelas, formulas ou estrutura de calculo da folha.
1.57.4.15. O sistema nao devera permitir o fechamento da folha caso haja alguma
inconsisténcia no calculo: valores negativos ou zerados, pendéncias de calculo,
etc.
1.57.4.16. O sistema devera permitir a inclusao de tabelas, a critério do gestor de
folha de pagamento, para utilizacdo nas formulas de calculo.
1.57.4.17. O sistema devera permitir que os nomes das tabelas, colunas, sejam
definidas pelo gestor do sistema.
1.57.4.18. O sistema devera ter mecanismo de atualizacdo de todos os valores
das tabelas dos niveis de referéncia e fun¢cdes comissionadas com a aplicacéo de
percentual de reajuste.
1.57.4.19. O sistema devera possuir médulo especifico para geracdo de dados e
atualizacdo das informagcbes da DIRF, permitindo que sejam realizadas
atualizacdes manuais de ajustes antes do importado para o sistema da Receita
Federal.

1.57.5Confeccéo de Folha
1.57.5.1. O sistema devera permitir a abertura de vérias folhas simultaneas.
1.57.5.2. O sistema deverd permitr a manutencdo individualizada das
informac¢des dos servidores para acerto de calculos de pagamento.
1.57.5.3. O sistema deverd permitir o lancamento de valores de rubricas
individuais onde prevalecerdo os valores informados em detrimentos aos
calculados automaticamente pelo sistema.
1.57.5.4. O sistema devera permitir calculo das rubricas individuais digitadas, as
rubricas de consignacao, de beneficios, de pensao civil e pensdo alimenticia, os

lancamentos horas extras e pagamento de férias.
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1.57.5.5. O sistema devera veri‘f‘ic‘ar' vé melhor opgédo entre "receber a funcao
completa" ou "receber parte da fungcdo mais o valor da remuneracdo do cargo
efetivo”, optando automaticamente para pelo mais vantajoso ao servidor.
1.57.5.6. O sistema devera ter o recurso de informar ao gestor os servidores que
deverdo ser recalculados em virtude da alteracdo de valores, formulas ou
estrutura de célculo da folha.
1.57.5.7. O sistema devera permitir que todos os dados cadastrais e funcionais
sejam atualizados nos moédulos de recursos humanos.
1.57.5.8. O sistema devera permitir, no caso de divergéncia entre os valores
pagos na folha entre o més anterior e o atual, em virtude de atraso no langcamento
do cadastro, o0 ajuste automatico pelo sistema.
1.57.5.9. O sistema devera permitir ao gestor do sistema acompanhar a evolucao
do processamento do célculo da folha.
1.57.5.10. O sistema devera permitir ao gestor do sistema interromper o
processamento do calculo da folha.

1.57.6.Registros e célculos de Consignacdes
1.57.6.1. O sistema deverda manter o cadastro dos consignatarios indicando as
rubricas pertinentes descontados em folha do funcionario.
1.57.6.2. O sistema devera manter o cadastro de consignantes, indicando os
prazos e regras desconto automatico em folha de pagamento.

1.57.7.Publico
1.57.7.1. O sistema devera atender aos requisitos para pagamento de servidores
estatutarios, celetistas, ativos, inativos, comissionados, pensionistas civis e
pensionistas alimentar, cedidos com dnus parcial e requisitados.
1.57.7.2. O sistema devera bloquear automaticamente o pagamento dos
servidores que estiverem gozando licencas que ndo permitam a percepcao de
valores pecuniérios.
1.57.7.3. O sistema devera bloguear o pagamento dos demitidos, exonerados,

removidos, ou outras situacdes de extincdo de vinculo conforme as normas

legais.
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1.57.8. Tipos de Folha
1.57.8.1. O sistema devera confeccionar folhas ordinarias.
1.57.8.2. O sistema devera confeccionar folhas de adiantamento de 13° salario.
1.57.8.3. O sistema devera confeccionar folhas natalinas.
1.57.8.4. O sistema devera confeccionar folhas suplementares.
1.57.8.5. O sistema devera confeccionar folhas de simulagéo de célculo.
1.57.8.6. O sistema nao devera ter limites de folhas abertas simultaneamente.
1.57.9.Interacao
1.57.9.1. O sistema devera gerar as informagbes para RAIS, SEFIP, DIRF,
PASEP.
1.57.9.2. O sistema devera possibilitar a troca de informacdes com outros
sistemas legados por meio de servicos de integracdo ou views de banco de
dados.
1.57.9.3. O sistema deverd permitir que sejam gerados o0s contracheques e
disponibilizados para consulta pelo portal, a critério do gestor do sistema.
1.57.9.4. O sistema devera permitir a inclusdo de mensagens no contracheque.
As mensagens deverao ser direcionadas a um grupo de eleitos a critério do gestor
do sistema.
1.57.9.5. O sistema deverd permitir que 0s contracheques sejam impressos a
critério do gestor do sistema.
1.57.9.6. O sistema devera gerar arquivos para o envio eletrénico dos créditos
bancérios.
1.57.10. Grupos eleitos para participar da folha de pagamento
1.57.10.1. O sistema devera permitir ao gestor da folha selecionar os servidores
para participar do calculo da folha, seja por categoria funcional, cargo
comissionado, perfil do servidor e situagao cadastral.
1.57.11. Auditoria da Folha de pagamento
1.57.11.1. O sistema devera ter recurso para registrar todas as atualizagbes
realizadas na folha e pagamento, identificando o usuario e as maquinas que

realizaram as atualizagoes.
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1.57.11.2. O sistema devera man‘t‘ef o's” 'registros de auditoria com informacdes da
operacdo realizadas e os contetudos dos registros anteriores e posteriores a
transacao.
1.57.11.3. O sistema devera permitir auditar os processos de célculo da folha,
para cada servidor e rubrica, sendo necessério informar as formulas aplicadas e
os resultados obtidos (valores das rubricas).
1.57.11.4. O sistema devera ter o recurso de habilitar e desabilitar a auditoria de
calculo, a critério do gestor do sistema.
1.57.12. Relatorios Gerenciais
1.57.12.1. O sistema devera possuir relatérios para fechamento da folha de
pagamento de acordo com necessidade da instituicao.
1.57.12.2. O sistema devera gerar relatérios de demonstrativo de calculo
individual de funcionarios.
1.57.12.3. O sistema devera gerar valores agregados por tipo de funcionérios.
1.57.12.4. O sistema deverda gerar valores agregados por contas contabeis.
1.57.12.5. O sistema devera gerar relatorio de Ficha Financeira Anual individual
para cada funcionario.
1.57.12.6. O sistema devera gerar relatorio de espelho de crédito bancério
1.58. Tabelas Bésicas
1.58.1. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusdo, alteracéo e
exclusdo para caracteristicas fisicas de pessoas, indicando o cddigo RAIS, SEFIP,
CAGED, para cada uma das tabelas a seguir. Ragas / Cores / Etnias, Tipos de
Deficiéncias, Cores dos Olhos, Cores dos Cabelos, Cutis e Sexo.
1.58.2. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracédo e
exclusao para tabela de tipo sanguineo.
1.58.3. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracédo e
exclusdo para Instrugdo, indicando o cédigo RAIS, SEFIP, CAGED, para tabela de

nivel de escolaridade.
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1.58.4. O sistema devera possuir p‘r‘oéedvir'nentos de consulta, incluséo, alteragéao e
exclusdo as seguintes tabelas: Cursos Académicos, Categorias dos Titulos
Académicos, Niveis dos Titulos Académicos.

1.58.5. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo para Conhecimentos Especificos, Areas e Veiculos de Publicacdo de
Artigo Cientifico.

1.58.6. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo para Instrucado, indicando o codigo RAIS, SEFIP, CAGED, para tabela de
nacionalidade e estado civil.

1.58.7. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo as seguintes tabelas: grau de parentesco e forma de tratamento para
pessoas.

1.58.8. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo as seguintes tabelas relacionadas a carreira: Cargos Efetivos, Referéncias,
Grupo do Cargo Efetivo, Areas do Cargo Efetivo, Especialidade do Cargo Efetivo,
Niveis Referéncias da Carreira.

1.58.9. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusdo das Classes Referéncias das Carreiras, Padroes das Referéncias das
Carreiras, Denominacéo das Carreiras, Vinculagdo do Cargo Efetivo com a Lotacao,
Vinculacéo dos cargos efetivos com os niveis de Referéncia.

1.58.10. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo as seguintes tabelas relacionadas ao Cargo Comissionado: Denominacéo
do Cargo Comissionado, Denominagdo das Chefias, Gratificagbes dos Cargos
Comissionados, Classificacdo do Cargo Comissionado, Motivos das Substituicbes
de e Tipos das Substituicdes.

1.58.11. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo as seguintes tabelas: Unidades da Federacdo, Capitais, Municipios IBGE e

Paises.
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1.58.12. O sistema devera possuir pfdcédimentos de consulta, incluséo, alteracao e
exclusao de fundamentos legais, com campos indicando o teor da lei e a localizag&o
da lei nos referidos cédigos.

1.58.13. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo das seguintes tabelas relacionadas a Averbagdo de Tempo de Servico:
Natureza Tempo de Servico, Esfera Governamental, Natureza Vinculo, Regime
Juridico, Regime Previdenciario, Funcdo Exercida, Natureza de Tempo Fictos,
Finalidade da Averbacao, Finalidade da Averbacao para Tempo Ficto.

1.58.14. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo das seguintes tabelas relacionadas ao controle de ingresso dos servidores:
Forma Ingresso e Desligamento, Regimes de Trabalho, Turnos de Trabalho,
Indicacdo do tipo das RemuneracBes, Tipo Progressdo Funcional, Tipo de
Ocorréncia para Progressao Funcional, Tipo de Adicional de Tempo Servigo, Opc¢éo
Seguridade Social, Tipos de Averbacao de Cargos.

1.58.15. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo das seguintes tabelas relacionadas ao controle aposentadoria de
servidores: Formas de Aposentadoria, Tipos de Reversao de Aposentadoria, Regras
para Aposentadoria.

1.58.16. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao da tabela de lotacéo, com indicacdo do nome, sigla e area de atuacao.
1.58.17. O sistema devera indicar nas lotacbes o0 quantitativo planejado pela
administracdo para total de servidores, estagiarios, colaboradores, prestadores de
servigo.

1.58.18. O sistema devera possibilitar a composicao visual em tela do organograma
da instituicdo com base nas informacfes das lotacdes.

1.58.19. O sistema devera armazenar o fundamento legal de criacdo e extincdo da
lotacao.

1.58.20. O sistema devera possibilitar a inclusdo, exclusdo e alteracdo de varios

nameros de telefone para as lotacoes.
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1.58.21. O sistema devera manté‘r | hi'svt'érico de atribuicdes das lotacbes com
respectivas fundamentacdes legais de criagao e extingéo.

1.58.22. O sistema devera manter historico dos centros de custo de vinculados a
cada lotacao.

1.58.23. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tabela de centro de custo, com respectivo fundamento legal de criacédo
e extin¢ao, indicando o centro de custo substituido.

1.58.24. O sistema devera manter informacdes de rateio para centro de custo.
1.58.25. O sistema devera manter histérico dos responsaveis pelas lotacdes, com
respectiva fundamentacgéao legal.

1.58.26. O sistema devera manter historico de responsaveis autorizados em realizar
abonos de faltas para cada lotacao.

1.58.27. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de tabela de classificacao (area) da lotacao.

1.58.28. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tabela de locais para o processo de remocao de servidores.

1.58.29. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de tabela bancos e agéncias, indicando a cidade, estado e municipio de
cada agéncia.

1.58.30. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao da tabela de licencas e afastamentos.

1.58.31. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo dos turnos de eleigdes.

1.58.31.1. O cadastro dos turnos da eleicbes devera manter informacdes das
unidades de federagcédo e municipios em que houve elei¢ao.

1.58.32. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo da tabela de tipos de entidades externas.

1.58.33. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e

exclusdo de entidades externas e seu respectivo tipo de vinculo com a institui¢ao.
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1.58.34. O sistema devera possuir ‘proc'eﬂonlimento de busca das entidades externas
através do CNPF, nome da entidade, nome de fantasia da entidade, pais, Unidade
da Federacédo, municipio e tipo de entidade.
1.58.34.1. O resultado da busca devera ser classificado pelos campos nome de
fantasia, CNPJ, raz&o social, tipo de entidade, pais, e UF.
1.58.34.2. O cadastro da entidade devera possuir informagbes de endereco,
pessoa de contato, telefones e banco, agéncia e conta da entidade externa.
1.58.35. O sistema deverd possuir procedimentos para manter historico dos
contratos realizados entre a entidade e o 6rgéo.
1.58.36. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de Orgédo do governo.
1.58.36.1. O cadastro de o6rgdos do governo deverdao manter informacfes do
poder, esfera, tipo administracao e tipo de 6rgdo governamental.
1.58.37. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de cargos comissionados de érgaos externos.
1.58.38. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de cargos efetivos de 6rgdos externos.
1.58.39. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de gratificacdo de 6rgdos externos.
1.58.40. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de entidades expedidoras de documentos de identificacédo profissional.
1.58.41. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tipos de processos administrativos.
1.58.42. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tipos de movimentacfes de processos administrativos.
1.58.43. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de ocorréncias de processo administrativo.
1.58.44. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracéo e

exclusao de cargos para cadastro de prestadores de servico.
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1.58.45. O sistema devera possuir pfocedimentos de consulta, incluséo, alteracao e
exclusao de atividades para cadastro de autbnomos.
1.58.46. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tipos de admissao, tipos vinculos empregaticios, tipo de extincdo dos
trabalhos, tipo de salario contratual, e informacdes de afastamento para geracao da
RAIS.
1.58.47. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusdo de tabela de tipo de trabalhador, ocorréncias, classe de contribuicdo do
INSS, tipo de movimentagdo, vinculacdo de movimentacdo casada e tipo de
alteracdo cadastral para geragcédo da SEFIP.
1.58.48. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de informacbes parametrizadas, a critério do usuario para serem incluidas
no cadastro do dos servidores.
1.58.48.1. Para cada informagdo parametrizada o sistema devera manter historico
de conteudos de valores dos campos, bem como faixas de referéncia para
cadastro, atualizados dinamicamente pelo usuario.
1.58.49. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tipos de 6nus para cessao e requisicao se servidores.
1.58.50. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
exclusao de tipo de ressarcimento para registro de cessao e requisicao.
1.58.51. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, inclusédo, alteracdo e
excluséo de finalidade para registro de licenga prémio.
1.58.52. O sistema deverd possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacdes das tabelas basicas em tela, formatado para impresséao.
1.59. Auditoria de Atualizacdo de Dados
1.59.1. O sistema devera realizar auditoria de todas as interacbes de insercao,
excluséo, e atualizacdo de registros manipulados por cada usuario.
1.59.2. O sistema devera permitir a busca dos registros de auditoria pelo nome da

tela atualizada, tipo de acao (inclusdo, alteracdo ou exclusdo), nome da pessoa
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atualizada, usuario de conexao, peri’bdo de atualizacao dos dados e identificagéo do
computador que realizou a transacao.
1.59.2.1. O registro de auditoria devera informar o conteido dos campos, antes e
depois da transacéao.
1.59.3. O sistema devera informar na auditoria todas as tabelas e respectivos
campos modificados pela agao.
1.59.4. O sistema devera registrar para posteriores auditorias dados como a tela
utilizada, o tipo de atualizacdo (incluséo, alteracéo, exclusédo e atualizacéo), a data,
a hora, usuario, IP da méaquina, as tabelas atualizadas, o conteido dos campos
anterior e posterior a interacao.
1.59.5. O sistema devera manter as informacdes modificadas pelos usuarios
possibilitando recuperacéo da informacéo modificada quando necessario.
1.59.6. O sistema devera manter informacdo de exclusdo com o motivo da
realizacédo do procedimento.
1.60. Frequéncia
1.60.1. O sistema devera possuir médulo de frequéncia baseado em turmas de
trabalho.
1.60.1.1. Para cada turma o sistema devera permitir que sejam parametrizadas
dinamicamente as datas de inicio e fim de cada turma, o horario de inicio e fim do
expediente, o periodo para alimentacéo, indicar se o horario se repete todo dia,
semanalmente, mensalmente, ou anualmente e os dias da semana referentes ao
expediente de cada turma.
1.60.2. O sistema devera possuir médulo visualizacdo do calendario de cada turma,
selecionado interativamente, com os horarios e saidas para cada dia.
1.60.3. O sistema devera manter historico dos servidores que participaram de cada
turma, indicando datas referentes ao periodo de participacdo e fundamento legal
para indicacdo do horério.
1.60.4. O sistema devera possuir metodologia de busca dos registros de turmas

através do nome da turma, facilitando sua localizagéo.
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1.60.5. O sistema devera possuir sis‘t’emav de classificagao/ordenacédo das turma pelo
campo nome da turma para facilitar sua localizacao.
1.60.6. O sistema devera permitir além do controle da jornada de trabalho baseada
em turma, o controle de frequéncia através de jornada regular, irregular, jornada
mensal, escalas, plantbes e mistas, com informacdes cadastrais do quadro de
frequéncia, datas de inicio e fim da jornada, horarios de entrada e saida, limites de
tolerancia e fundamentacéo legal da jornada.
1.60.7. O sistema devera controlar as solicitacfes de jornada com horarios especiais
para estudantes, dependentes excepcionais e demais razdes previstas em lei.
1.60.8. O sistema devera permitir para os horarios de jornada especial o controle
dos horarios aleatorios de trabalho, aulas ou compromissos, bem como controlar os
atestados médicos e laudos pertinentes a concessao do horario especial.
1.61. Tabela de Licencas e Afastamentos

1.61.1. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tabela de licencas e afastamento.
1.61.2. O sistema devera permitir a busca das licencas cadastradas, através do
campo nome da licenca, cédigo da SEFIP, e situacao para servidor caso entre com
processo solicitando a licenga.

1.61.2.1. O resultado da busca podera ser classificado pelo nome, cédigo SEFIP,

tipo de licenca e situacao, para facilitar sua localizagao.
1.61.3. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar ao
sexo a que se aplica.
1.61.4. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar se ha
bloqueio de pagamento do servidor quando solicitada.
1.61.5. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar se
havera necessidade de substituicdo de cargo comissionado quando solicitada.
1.61.6. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar a
guantidade de dias necessarios ap6s o0 exercicio do servidor para que se tenha

direito a solicitar a licenca.
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1.61.7. O sistema devera permitir‘ho r'n”dmento do cadastro da licenga indicar a
periodicidade minima em dias para nova concessao da mesma licenca.
1.61.8. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar a
guantidade maxima de dias para a concesséao da licenca.
1.61.9. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenga indicar se o
afastamento devera iniciar em dia util.
1.61.10. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar 0s
cbdigos vinculados para gerar SEFIP, RAIS ou CAGED.
1.61.11. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar o
fundamento legal para concessao da licenca.
1.61.12. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar se a
licenca afeta adicionais, férias, tempo de servico, promog¢do no cargo, e demais
beneficios da carreira do cargo do servidor.
1.61.13. O sistema deverd manter o cadastro da licenca inclusdo, alteracdo e
exclusao dos beneficios (itens) que podem ser afetados pela concesséao da licenca.
1.61.14. O sistema devera manter as informac6es do total de dias corridos que afeta
o beneficio, o total de dias interpolados que afeta o beneficio, o prazo em dias
interpolados que afetam o beneficio, a proporcionalidade que afeta o beneficio,
indicacdo de abatimento de prazos para tempo de servico, e o fundamento legal
associado ao registro do item afetado pela concesséo da licenca.
1.61.15. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar o
grupo de servidores que tém direito de solicitar a licenca.
1.61.16. O sistema devera permitir no momento do cadastro da licenca indicar os
documentos necessarios para a concessao da licenca.
1.61.17. O sistema devera possuir mecanismo de geracdo de relatério das
informacdes das tabelas de licencas e afastamentos em tela, formatado para
impressao.

1.62. Grupos e Comissoes
1.62.1. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e

exclusao de grupos e comissoes.
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1.62.2. O sistema devera possuir b‘L‘Js‘ca'é. 'de grupos e comissfes através do nome
do grupo, periodo do grupo, ano de referéncia, tipo de grupo, membro do grupo
(pessoa), e ato de instituicdo do grupo.
1.62.2.1. O resultado da busca devera ser classificado dinamicamente a critério
do usuério, através dos campos: nome do grupo, data inicio do grupo, data fim do
grupo, ano e tipo de grupo ou comissao.
1.62.3. O sistema devera permitir o cadastro de grupo ou comissdo com a inclusao
dos dados da fundamentacéao legal para a criacdo e extincao do grupo.
1.62.4. O sistema devera manter histérico dos membros do grupo, contendo
informacgdes inicio e fim de atividade, se atividade é remunerado e os fundamentos
legais de incluséo e exclusdo da pessoa no grupo ou comissao.
1.62.5. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao de tabela de tipos de grupos e comissoes.
1.62.6. O sistema devera possuir procedimentos de consulta, incluséo, alteracéo e
exclusao tipos de membros dos grupos e comissoes.
1.62.7. O sistema devera possuir mecanismos de geracdo de relatério das
informacgdes de grupos e comissdes em tela, formatado para impressao.
1.62.8. O sistema devera permitir que 0s grupos sejam indicados para composi¢ao

de comissbes especificas no sistema de recursos humanos.
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